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ACTA EXTRAORDINARIA N°45-2023
PERIODO CONSTITUCIONAL
2020-2024

ACTA NUMERO CUARENTA Y CINCO - DOS MIL VEINTITRES DE LA SESION
EXTRAORDINARIA QUE CELEBRA EL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE COBANO
EL DIA TREINTA Y UNO DE JULIO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES A LAS DIECISEIS
HORAS EN LA SALA DE SESIONES DE ESTE CONCEJO.

Con la presencia de las siguientes personas:

PRESIDENTE
Eric Salazar Rodriguez

CONCEJALES PROPIETARIOS
William Morales Castro

Minor Centeno Sandi

Carlos Mauricio Duarte Duarte

CONCEJALES SUPLENTES

INTENDENTE
Favio José Lopez Chacon

ASESORA LEGAL

SECRETARIA
Roxana Lobo Granados

ADEMAS LA PRESENCIA DE:
AUSENTES

CONCEJALES PROPIETARIOS
Eduardo Sanchez Segura.
Manuel Ovares Elizondo

CONCEJALES SUPLENTES
Cristel Gabriela Salazar Cortes
Kemiky Segura Bricefio

Se comprueba el quérum y se dainicio ala sesién sometiendo a consideraciéon del Concejo
el orden del dia propuesto para esta sesion

ARTICULO I. ORACION
ARTICULO 1. PRESENTACION PRESUPUESTO ORDINARIO 2023

ARTICULOI. ORACION
A cargo de la secretaria

ARTICULO Il. PRESENTACION DE PRESUPUESTO ORDINARIO PERIODO 2024

a. Sr. Favio Lopez Chacdn. Intendente Municipal. OFICIO N° INT-2023-313. ASUNTO:
REVISION Y APROBACION DE INFORMACION PLURIANUAL 2024-2027, PAO
2024 'Y PRESUPUESTO ORDINARIO-2024
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Estimados Sefores:

Por medio de la presente en las primeras lineas de este documento, extiendo mi cordial saludo, asi
mismo de la manera mas atenta procedo a remitir informacién plurianual 2024-2027 para que el mismo
se conozca en la presente sesion.

Se adjunta de manera impresa.

Por lo tanto, le solicito de la manera mas atenta una vez se conozca en todas sus partes la informacion
plurianual, se apruebe en todos sus fragmentos y sea incluido en dicha acta.

Asi mismo procedo a realizar el siguiente traslado de PAO, para el presupuesto ordinario 2024.
Para que el mismo se pueda revisar y su debida aprobacion.

Qué se adjunta detalladamente Presupuesto Ordinario-2024, con la descripcion de los fondos que se
han incluido dentro de este presupuesto ordinario-2024, es de suma importancia para el desarrollo de
cada uno de los programas que en €l se contempla, para poder trabajar de una buena manera durante el
ano 2024.

Esperamos obtener la gran noticia de que una vez, visto por este honorable Concejo, pueda continuar
su rumbo hacfa una exitosa aprobacién en tiempo por la Contraloria General de la Republica.

Para un monto total del presupuesto ordinario-2024 de (/2,595,737,273.64.

Es por todo lo anterior que les solicito se proceda con la respectiva aprobaciéon de dicho presupuesto
ordinario-2024 en todas sus partes y posteriormente sea trasladado a la Municipalidad de Puntarenas,
para lo que corresponda. HASTA AQUI LA TRANSCRIPCION

CONSIDERANDO:

U Que mediante OFICIO N° INT-2024-313 el Intendente Municipal remite a este Concejo

para su analisis y aprobacion los siguientes documentos:
v'Informacién del plurianual para el periodo 2024-2027
v Plan Anual Operativo correspondiente al periodo 2024

v Presupuesto Ordinario para el periodo 2024, el cual corresponde a un monto de dos mil
quinientos noventa y cinco millones setecientos treinta y siete mil doscientos setenta y

tres colones con 64/100 (¢2,595,737,273.64)

ACUERDO N°1
Con cuatro votos presentes a favor SE ACUERDA: “ 1.1. “Dispensar del tramite de comision
de acuerdo con el articulo 44 del Cédigo Municipal, el cual resulta aprobada por unanimidad.

ACUERDO UNANIME Y FIRME

1.2. Dar por conocida la informacion del Plurianual 2024-2027, la cual se detalla a continuacion.
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PLURIANUAL 2024-2027

INFORMACION PLURIANUAL 2024-2027

INGRESOS 2024 2025 2026 2021
1. INGRESOS CORRIENTES 226441542215 2,340,063,395.15 | 2,441,616,262.64 |  2,550,735,837.68
1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 850,000,000.00|  854,250,000.00 | 858521,250.00|  862,813,856.25
1.1.3.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS 675,000,000.00 |  706,900,000.00 |  748,505,000.00|  792,957,250.00
1.1.4.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE COMERCIO EXTERIOR Y
TRANSACCIONES NTERNACIONALES 112821750  12,362,039.5|  13,598,243.18 14,958,067.49
1.1.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 40400,000.00)  44,440,000.00|  48,884,000.00 53,772,400.00
1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 304,910949.92 |  334,052,044.91 |  366,657,249.40 |  402,522,974.34
1.3.2.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE LA PROPIEDAD 351,261,125.21 | 357,824.181.47 | 375,215,39054 | 393,476,160.07
1.3.3.0.00.00.0.0.000 MULTAS, SANCIONES, REMATES Y COMISOS 29,370,000.00 |  28,000,000.00|  28,000,000.00 28,000,000.00
1.3.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 250,000.00 250,000.00 250,000.00 250,000.00
1.4.1,0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 1,985,129.52 1,985,129.52 1,985,129.52 1,985,129.52
2. INGRESOS DE CAPITAL 331,321,851.49 | 325,000,000.00 |  325,000,000.00  325,000,000.00
2.4.1,0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 331,321,851.49 | 325,000,000.00 | 325,000,000.00 |  325,000,000.00
TOTAL 2595,737,273.64 | 2,665,063,395.15 | 2,766,616,262.64 |  2,875,735,837.68
GASTOS 2024 2025 2026 2027

1. GASTO CORRIENTE

1625,387995|  1683362,399 |  1,759,393,359 1,839.477,067
1.1.1 REMUNERACIONES 894,462,641 925,768,833 958,170,742 991,706,718
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 550,342,316 569,604,297 598,084,512 627,988,738
1.2.1 Intereses Internos 32,458,416 32,458 416 32,458 416 32,458 416
1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Pdblico 140,424 622 147 445 853 162,190,438 178,409,482
1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado 7,700,000 8,085,000 8,489,250 8,913,713
2. GASTO DE CAPITAL 730,426,188 867,777,732 893,299,640 922,335,508
2.1.1 Edificaciones 300,000 149,630,960 145,000,000 120,000,000
2.1.2 Vias de comunicacion 667,532,733 622,800,000 610,755,107 611,913,747
2.1.5 Qtras obras 40,015,490 80,000,000 130,000,000
2.2.1 Maguinaria y equipo 58,243 455 55,331,283 57,544,534 60,421,761
2.2.4 Intangibles 850,000
2.2.5 Activos de valor 3,500,000
3. TRANSACCIONES FINANCIERAS 113,923,263 113,923,263 113,923,263 113,923,263
3.3.1 Amortizacion intema 113,923,263 113,923,263 113,923,263 113,923,263
4. SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 125,999,827
TOTAL 2505,737,73.64 | 2,665,063,395.15 | 2,766,616,262.64 |  2,875,735,837.68
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Vinculacion con objetivos de mediano y largo plazo:

1. Indicar cada uno de los objetivos de mediano y largo plazo, proyectos y programas que estarian vinculados con las proyecciones plurianuales de
ingresos y gastos, asi como la referencia al documento en el que se establecen dichos objetivos o proyectos.

Mejorar la infraestructura del cantén de Puntarenas con lo que se optimice la calidad de vida y el desarrollo humano de sus habitantes de manera
sostenible.

Estimular la diversificacion productiva con equidad de género del cantén de Puntarenas en armonia con el medio ambiente, que se traduzca en mas y
mejores fuentes de empleo e Ingresos econdmicos para sus habitantes.

Fortalecer las instituciones publicas para que presten sus servicios de manera eficiente y eficaz en el canton, con el fin de mejorar la calidad de vida de la
poblacién puntarenense.

Promover acciones amigables con el ambiente que procuren la proteccion y uso adecuado de los recursos naturales para el beneficio de todas las y los
habitantes del cantén de Puntarenas.

Mejorar la calidad de vida del cantén de Puntarenas mediante el fortalecimiento de los procesos y servicios de seguridad social que promuevan la
participacion de la comunidad en la mitigacion del riesgo.

Mejorar la calidad de la educacion para brindar mayores y mejores servicios a la poblacion del cantén.

Mejorar la gestion municipal, con miras a ofrecer una institucion transparente y eficaz, que responde a las necesidades de la poblacion.

Dichos Objetivos y proyectos se reflejan en el Plan de Desarrollo Humano Local 2021-2031 de la MP.

2. Revisar lo que se menciona en las indicaciones para la remision del presupuesto institucional.
Fueron revisadas las indicaciones de la pagina de la CGR.

3. En caso de no disponer de un plan de mediano o largo plazo, se debera indicar en este espacio. N/A

Andlisis de resultados de proyecciones de ingresos y gastos:

Indicar las acciones para mitigar los riesgos de disponibilidad de ingresos o bien los ajustes en los gastos recurrentes que permitan asegurar la
sostenibilidad financiera de la institucién, asi como su efecto en la programacion fisica de los planes de mediano plazo.

El aumento de los ingresos va ligados a una proyeccion responsable financieramente y tomando en cuenta el crecimiento institucional y sus areas, por
ejemplo el crecimiento de Bienes Inmuebles va ligado respecto a la actualizacion de los valores imponibles de las propiedades y la cantidad de
actualizaciones que se han realizado para los afios 2020-2021-2022 a la fecha. asi mismo se ha tomado un porcentaje de incobrabiliad en miras de no
exponer los ingresos o provocar una inflacion presupuestaria. Asi mismos en el caso de patentes y demas ingresos propios, con respecto a los ingresos
que no dependen directamente de esta institucion se ha previsto dejar el mismo monto del actual periodo en miras de no exponer a un deficit o proyectos
que no podran ser ejecutados a falta de ingreso por situaciones nacionales o internacionales o bien la ya conocida situacion de salud que eventualmente
repercute en los ingresos.

En cuanto a los egresos se mantienen los gastos y se aumentan los proyectos de manteniemiento vial y otros proyectos, en miras de continuar con la
inversion y el servicio municipal sin problema.

Supuestos Técnicos utilizados para las proyecciones de ingresos y gastos:

1. Indicar cada uno de los supuestos utilizados para las proyecciones de ingresos y los supuestos utilizados para la estimacion de los gastos.

Los supuestos utilizados fueron el aumento proporcional que hemos venido teniendo en los ultimos 3 afios, entendiendo que podrian darse situaciones
como la pasada covid 19, fue tomado en cuenta el auemnto de los montos imponibles que han venido realizandose por medio del departamento de
valoracion y Bienes Inmuebles, en el caso de patentes, el auemnto en la cantidad de ingresos por declaracion y nuevas patentes, en algunos rubros, no se
proyectan intereses, puesto que la cantidad de proyectos de amnistias en el gobierno y asamblea legislativa podrian venir a disminuir dicho cobro, asi
mismo las multas.

Para los gastos de acuerdo al presupuesto base 2023, tomando en cuenta posible aumentos de remuneraciones, aumento en servicios y dejando claro en
la proyeccion segun los ultimos afios la inversion mayor seria en edificios, vias de comunicacion y otras obras. También en los gastos por ingresos
especificos del Gobierno central se ha dejado el mismo ingreso puesto que aumentarlo seria poner en riesgo proyectos ante un ingreso que no depende
de nosotros y que podrias verse afectado por situaciones nacionales e incluso mundiales.

2. Revisar lo que se define en las indicaciones para la remision del presupuesto institucional.

Referencia del Acuerdo en el que el Jerarca conocid la informacion plurianual:

Version actualizada a julio de 2022

Votan a favor los Concejales Eric Salazar Rodriguez, Minor Centeno Sandi, William Morales
Castro y Carlos Mauricio Duarte Duarte (quien asume la curul ante la ausencia del Concejal
propietario Eduardo Sanchez Segura. Se somete a votacion la aplicacion del articulo 45 del
codigo municipal el cual se aprueba en todas sus partes, quedando el anterior acuerdo
UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.

1.3. Aprobar en todas sus partes el PLAN ANUAL OPERATIVO de este Concejo Municipal para
el afio 2024, el cual se detalla:
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PLAN ANUAL OPERATIVO

MARCO GENERAL

(Aspectos estratégicos generales)

1. Nombre de la institucion.

2. Aino del POA.

3. Marco filosoéfico institucional.

CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE
COBANO

|Ordinario 2024 |

Gobierno Local impulsador y coordinador
del desarrollo integral del cantén,
proporcionando senicios y obras
municipales sustentadas en procesos

3.1 Misién: e . . .
planificados y ejecutados con eficiencia,
transparencia y participaciéon ciudadana,
para faworecer la calidad de vida de sus
habitantes.

La Municipalidad de Puntarenas,
protagonista del desarrollo local en el

3.2 Visién: campo social, econémico, politico y

cultural, es capaz de satisfacer las
demandas de la poblacién puntarenense,
brindando senicios de calidad

3.3 Politicas institucionales:

[y

Desarrollo vial del cantén de Puntarenas.
Coordinacioén interinstitucional en tema de
infraestructura vial.

N

Elaboracion de Planes Reguladores en
localidades que no cuentan con los
mismos. Promocién de acciones que
faculten a la poblacion mayor,
aprovechamiento de desechos sdlidos y
liquidos. Desarrollo de la localidad se dé
en equilibrio con el medio ambiente.
3|Desarrollo de proyectos sobre la base de la|
Planificacion Estratégica. Incentivo de
Acciones, capacitaciones y evaluaciones a
distintas areas municipales. Promover
vinculos institucionales que permitan el
mejoramiento de la gestiéon municipal.

4| Regulacion del desarrollo urbano y costero
del Canton de Puntarenas. Accesibilidad
para todas las personas habitantes y
visitantes del cantén de Puntarenas.

5|Elaboracion de Planes Reguladores en
zonas donde se amerite.

Establecimiento de condiciones que
contribuyan al desarrollo personal y
empresarial del cantén. Atraccion de
inversiones para el desarrollo socio cultural
del cantdon. Desarrollo de proyectos en pro
de diversos grupos poblacionales
puntarenenses. Fomento de [E
participacion ciudadana en acciones
municipales y comunales.

()]

7|Desarrollo econémico en Puntarenas en
armonia con principios y valores del Plan
Estrategico Municipal.

8|Mejoramiento continuo de la eficiencia
municipal en la prestacion de senciios
publicos. Coordinacién constante con
Instituciones puntarenenses que permita
incentivar acciones en pro de Ia]
comunidad. Fortalecimiento de la Gestion
Municipal.
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4. Plan de Desarrollo Municipal.

Nombre del Area estratégica

Objetivo (5) Estratégico (s) del Area

1| Infraestructura

Mejorar la infraestructura del canton de
Puntarenas con lo que se optimice la calidad de
vida y el desarrollo humano de sus habitantes de
manera sostenible.

N

Desarrollo Econémico Sostenible

Estimular la diversificacion productiva con equidad
de género del cantn de Puntarenas en armonia
con el medio ambiente, que se traduzca en mas y
mejores fuentes de empleo e Ingresos
economicos para sus habitantes.

3| Desarrollo Social

Fomentar la promocion de la salud de la poblacion
puntarenense para mejorar su calidad de vida.

s

Senicios Pdblicos

Fortalecer las instituciones plblicas para que
presten sus sendcios de manera eficiente y eficaz
en el canton, con el fin de mejorar la calidad de
vida de la poblacion puntarenense

5{Gestion  Ambiental

Tenitorial

y  Ordenamiento

Promover acciones amigables con el ambiente
que procuren la proteccion y uso adecuado de los
recursos naturales para el beneficio de todas las y
los habitantes del canton de Puntarenas.

5. Observaciones.

— P

Seguridad Social

(2]

Mejorar la calidad de vida del canton de
Puntarenas mediante el fortalecimiento de los
procesos y sendcios de seguridad social que
promuevan la participacion de la comunidad en la
mitigacion del riesgo.

7|Educacion

Mejorar la calidad de la educacion para brindar
mayores y mejores sendcios a la poblacion del
canton.

8| Desarrollo Institucional Municipal

Mejorar la gestion municipal, con miras a ofrecer
una institucion transparente y eficaz, que
responde a las necesidades de la poblacion

Elaborado por:

Licda. Yorlenny Madrigal Villegas

Fecha: jul-23
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Votan a favor los Concejales Eric Salazar Rodriguez, Minor Centeno Sandi, William Morales

Castro y Carlos Mauricio Duarte Duarte( quien asume la curul ante la ausencia del Concejal

iculo 45 del

del art

7

ICacion

propietario Eduardo Sanchez Segura. Se somete a votacion la apl
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codigo municipal el cual se aprueba en todas sus partes, quedando el anterior acuerdo
UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.

1.2. Aprobar en todas sus partes el presupuesto ordinario para el afio 2024 presentado por la
Intendencia por un monto de dos mil quinientos noventay cinco millones setecientos treinta
y siete mil doscientos setenta y tres colones con 64/100 (¢2,595,737,273.64). Que se detalla
a continuacion:

INGRESOS

CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024
SECCION DE INGRESOS

cobico DETALLE MONTO Porcentaje
Relativo
COBANO
INGRESOS TOTALES 2,595,737,273.64 100.00%
1.0.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS CORRIENTES 2,264,415,422.15 87.24%)
1.1.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS TRIBUTARIOS 1,576,638,217.50 60.74%
1.1.2.0.00.00.0.0.000 |IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 850,000,000.00 32.75%
1.1.2.1.00.00.0.0.000 |Impuesto sobre la propiedad de bienes inmuebles 850,000,000.00 32.75%
1.1.2.1.01.00.0.0.000 |Impuesto sobre la propiedad de bienes inmuebles Ley No. 7729 850,000,000.00 32.75%
1.1.3.0.00.00.0.0.000 |IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS 675,000,000.00 26.00%
IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION Y
1.1.3.2.00.00.0.0.000 CONSUMO DE BIENES Y SERVICIOS 144,500,000.00 5.57%
IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION Y
1.1.3.2.01.00.0.0.000 CONSUMO DE BIENES 140,000,000.00 5.39%
.3.2.01.05.0.0.000 |[Impuestos especificos sobre la construccion 140,000,000.00 5.39%0
IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION Y
2.02.00.0.0.000 CONSUMO DE SERVICIOS 4,500,000.00 0.17%
1.1.3.2.02.03.0.0.000 Impue§to_s especificos a los servicios de diversion y 4,500,000.00 0.17%4
esparcimiento
1.1.3.2.02.03.9.0.000 Otros i_mpuestos especificos a los servicios de diversion y 4.,500,000.00 0.17%
esparclmlento
1.1.3.3.00.00.0.0.000 |OTROS IMPUESTOS A LOS BIENES Y SERVICIOS 530,500,000.00 20.44%
1.1.3.3.01.00.0.0.000 |Licencias profesionales comerciales y otros permisos 530,500,000.00 20.44%
1.1.3.3.01.01.0.0.000 |Impuesto Sobre Rotulos Publicos 10,500,000.00 0.40%
1.1.3.3.01.02.0.0.000 |Patentes Municipales 450,000,000.00 17.34%
1.1.3.3.01.09.0.0.000 |Otras licencias profesionales, comerciales y otros permisos 70,000,000.00 2.70%
OTROS IMPUESTOS SOBRE EL COMERCIO EXTERIOR Y
1.1.4.3.00.00.0.0.000 |t A NSACCIONES INTERNACIONALES LI 0 A
1.1.4.3.01.00.0.0.000 |Impuesto por movilizaciéon de carga portuaria 11,238,217.50 0.43%
1.1.9.0.00.00.0.0.000 |OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 40,400,000.00 1.56%
1.1.9.1.00.00.0.0.000 |[IMPUESTO DE TIMBRES 40,400,000.00 1.56%
1.1.9.1.01.00.0.000 Timbres Municipales 30,000,000.00 1.16%
1.1.9.1.02.00.0.0.000 |Timbres Pro-Parques Nacionales 10,400,000.00 0.40%
1.3.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS NO TRIBUTARIOS 685,792,075.13 26.42%
1.3.1.0.00.00.0.0.000 |VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 304,910,949.92 11.75%
1.3.1.2.00.00.0.0.000 |VENTA DE SERVICIOS 304,910,949.92 11.75%
1.3.1.2.05.00.0.0.000 |SERVICIOS COMUNITARIOS 296,410,949.92 11.42%
1.3.1.2.05.04.0.0.000 |Servicios de saneamiento ambiental 296,410,949.92 11.42%
1.3.1.2.05.04.1.0.000 [Senvicio de Recoleccion de Basura 254,795,139.92 9.82%
1.3.1.2.05.04.3.0.000 |Senvicio de Depdsito y Tratamiento de Basura 41,615,810.00 1.60%
1.3.1.2.09.00.0.0.000 |OTROS SERVICIOS 8,500,000.00 0.33%
1.3.1.2.09.09.0.0.000 |Venta de otros sencios 8,500,000.00 0.33%
1.3.2.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS DE LA PROPIEDAD 351,261,125.21 13.53%
1.3.2.2.00.00.0.0.000 |RENTA DE LA PROPIEDAD 331,261,125.21 12.76%
1.3.2.2.02.00.0.0.000 |Alquiler de terrenos 331,261,125.21 12.76%
1.3.2.2.02.02.0.0.000 |Concesiones ZMT (Ley 6043) 331,261,125.21 12.76%
1.3.2.3.00.00.0.0.000 |RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 20,000,000.00 0.77%
1.3.2.3.03.00.0.0.000 |OTRAS RENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS 20,000,000.00 0.77%
1.3.2.3.03.01.0.0.000 gtaircejses sobre cuentas corrientes y otros depositos en 20.000,000.00 0.77%
1.3.3.0.00.00.0.0.000 [MULTAS, SANCIONES, REMATES Y CONFISCACIONES 29,370,000.00 1.13%
1.3.3.1.00.00.0.0.000 |[MULTAS Y SANCIONES 10,000,000.00 0.39%
1.3.3.1.04.00.0.0.000 |Sanciones administrativas y judiciales 10,000,000.00 0.39%0
1.3.3.1.09.00.0.0.000 |Otras multas 19,370,000.00 0.75%
1.3.3.1.09.09.01 Multas por infraccion a la Ley de construcciones 10,000,000.00 0.39%
1.3.3.1.09.09.02 Multas por atraso presentacion declaraciones Patentes 9,370,000.00 0.36%0
1.3.9.0.00.00.0.0.000 |OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 250,000.00 0.01%
1.3.9.1.00.00.0.0.000 |Reintegros y dewoluciones 200,000.00 0.01%
1.3.9.9.00.00.0.0.000 |Ingresos varios no especificados 50,000.00 0.00%
1.4.0.0.00.00.0.0.000 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1,985,129.52 0.08%
1.4.1.0.00.00.0.0.000 [ TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 1,985,129.52 0.08%
Transferencias corrientes de Instituciones Descentralizadas no
1.4.1.3.00.00.0.0.000 Empresariales (licores extranjeros) 1,985,129.52 0.08%
2.0.0.0.00.00.0.0.000 [INGRESOS DE CAPITAL 331,321,851.49 12.76%
2.4.0.0.00.00.0.0.000 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 331,321,851.49 12.76%
2.4.1.0.00.00.0.0.000 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 331,321,851.49 12.76%
2.4.1.1.00.00.0.0.000 |Transferencias de capital del gobierno Central 331,321,851.49 12.76%
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CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024

EGRESOS TOTALES 2,595,737,273.64 1009%
(0] REMUNERACIONES 1,038,055,551.94] 39.99%
1 SERVICIOS 495,598,749.41] 19.09%
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 229,678,938.09] 8.859%
3 INTERESES Y COMISIONES 32,458,416.23] 1.259%
5 BIENES DURADEROS 411,897,905.48] 15.87%9
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 148,124,621.88] 5.7199
8 AMORTIZACION 113,923,263.38] 4.399%9
9 CUENTAS ESPECIALES 125,999,827.22] 4.859%9
CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024
PROGRAMA |
DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL
PROGRAMA | 854,998,527.88|  100.00% CLASIFICADOR FUNCIONAL
01 [ADMINISTRACION GENERAL 616305520.08] 72084 316 [VViendaysemicios
L cqrpunltanos no L_aspeuflcados
02  |AUDITORIA INTERNA 61,998,376.92 7250 316 |Viviendayserwicios
L comunitarios no especificados
03 |ADMINISTRACION DE INVERSIONES PROPIAS 32,270,000.00 37 31 [ViViendaysericios
L comunitarios no especificados
04  |REGISTRO DE DEUDA, FONDOS Y TRANSFERENCIAS 14842062188 1680 316 [VIViendaysemicios
comunitarios no especificados
CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024
DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO PROGRAMA |
EGRESOS PROGRAMA I 854,998,527.88 100.009%9
(0] REMUNERACIONES 510,391,308.38 59.699%9
1 SERVICIOS 141,955,277.62 16.60%j
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 24,632,320.00 2.889%9
5 BIENES DURADEROS 33,295,000.00 3.89%)
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 144,724,621.88 16.93%)
CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024
PROGRAMA i
cobIGo DESCRIPCION ASIGNACION CLASIFICADOR FUNCIONAL
I SERVICIOS COMUNALES 820,435,085.71  100%
2 RECOLECCION DE BASURA 229,315,625.93”  28.0% 2.2.1 Disposiciéon de desechos
3 CAMINOS Y CALLES 13,214,178.28' 1.6% 2.1.5.1 Transporte por carretera
9 EDUCATIVOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS 72,432,462.67' 8.8% 331 |Serviciosrecreativosy
deportivos
10 SERVICIOS SOCIALES COMPLEMENTARIOS 38,333,716.40  4.7% 357  |Proteccion social no
especificada
15 QAE;SERQ—\QENTO EN LA ZONA MARITIMO 132,504,450.08  16.2% 2.1.7.1  |Turismo
16 DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE BASURA 37,454,229.00"  4.6% 221 |Disposicién de desechos
17 MANTENIMIENTO EDIFICIOS 56,865,255.07  6.9% 3.16 Zé‘;i’;?;x;smcizecm cados
25 PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE 86,720,583.07  10.6% 224  [Proteccion de la diversidad
biolégica y del paisaje
26 DESARROLLO URBANO 149,594,585.21"  18.2% 3.1.2 Desarrollo comunitario
28 ATENCION EMERGENCIAS CANTONALES 4,000,000.00”  0.5% 2151 [Transporte por carretera
TOTAL PROGRAMA 11 820,435,085.71
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CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024
DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO PROGRAMA I
EGRESOS PROGRAMA I 820,435,085.71 100.009%9
0 REMUNERACIONES 410,913,271.02 50.08%
1 SERVICIOS 264,874,340.09 32.28%
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 94,201,417.02 11.48%
5 BIENES DURADEROS 30,898,455.40 3.77%
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2,800,000.00 0.34%
9 CUENTAS ESPECIALES 16,747,602.18 2.04%)
CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024
DETALLE DEL PROGRAMA I1I
EGRESOS PROGRAMA | 920,303,660.04]  197.23%
GRUPOS CLASIFICADOR FUNCIONAL
02 VIAS DE COMUNICACION 770,172,122.50 83.69%
02-01 mﬁﬁpﬁcmu DE GESTION VIAL 118,821,851.49]  12.91% 2.151 Transporte por carretera
02-02 gé’;‘;i’g’\glg ’\(liTOOBiE CI)‘A REDVIAL 306,345,820.94]  33.29% 2.151 Transporte por carretera
Proyecto de revestimiento: cunetas,
02-03 |guarda vias, cabezales, corddn y cafio 25,000,000.00  272%| 2151  |Transporte por carretera
CMD Cdbano (Ley 8114/9329)
Construccion pasos alcantarilla, relleno y
02-04 |cuello en: Marfa Cruz y cuesta el Tanque 45,000,000.00  4.89%| 2151  |Transporte por carretera
(Ley 8114/9329)
Primera etapa de asfaltado en la
02:05 |comunidad de las Delicias (Ley 124,500,000.00f  13.53%|  2.151  [Transporte por carretera
8114/9329)
Construccion de alcantarilla de paso
0206 |para acceso a la comunidad de las 18,000,000.00 1.96% 2151  |Transporte por carretera
Brisas (Ley 8114/9329)
Construccion de infraestructura vial en la
02-07  {comunidad de Mal Pais (40% Mej. Del 132,504,450.08)  14.40%| 2151  [Transporte por carretera
Canton)
06 OTROS PROYECTOS 40,879,312.49 4.44%
SOPORTE EXT. ALQUILER DE MAQUINARIA
06-01 |DEL SERV. RECOLECCION DESECHOS 25,479,513.99 2.71% 221 Disposicion de desechos
PARA SU DESARROLLO 10% UTILIDAD
SOPORTE EXT. DEL SERVICIO DE
DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE ] L
06-02 DESECHOS PARA SU DESARROLLO 10% 4,161,581.00 0.45% 221 Disposicion de desechos
UTILIDAD
ADQUISICION DE TANQUE PARA Vivienda y servicios comunitarios
06-03 |ALMACENAMIENTO DE AGUA, ESC. RIO 1,160,000.00 0.13% 3.16 no especificados
NEGRO DE COBANO (Ley 8461)
EQUIPAMIENTO DE SALON COMUNAL ADI Vivienda y servicios comunitarios
06-04 DELICIAS DE COBANO (Ley 8461) 2/600,000.00 0.28% 316 no especiilicados
DE LA MANO CON LA TECNOLOGIA HACIA Vivienda y servicios comunitarios
06-05 |EL FUTURO DE LOS ESTUDIANTES DE LA 7,478,217.50 0.81% 3.16 o
ESC. CARMEN LYRA (Ley 8461) no especificados
07 OTROS FONDOS INVERSIONES 109,252,225.04 11.87%
07-01 Sumas con qestino egpeciﬁco sin gsignacion 17,500,000.00 1.90%
presupuestaria (25%Licencias de licores)
Sumas con destino especifico sin asignacion
07-02 oresupuestaria (20%ZMT) 66,252,225.04 7.20%
07-03 Sumas con d.estino g;peciﬁco sin asignacion 25,500,000.00 2 77%
presupuestaria (mowvilidad peatonal 3% del IBI)
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CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO

PRESUPUESTO ORDINARIO 2024
DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO PROGRAMA 1|
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Procesos sustantivos
cantidad de plazas

CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO COBANO

CUADRON.*3

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (RECURSOS HUMANOS)

Procesos de Apoyo
cantidad de plazas:

Detalle general Por Detalle general Por progran
Servicios especiales
Nivel Sueldos para Servicios | I m W Sueldos para | M m |
cargos fijos especiales cargosfijos [Puestosde [ o
confianza
Nivel superior ejecutivo [ [ [ [ [ ] [ 3 [ | T2 T 1]
Profesional [ 12 1 | 2 | 10 | 1 | | [ 6 | | Tel 1 |
Técnico [ 11 [ 4 [ 6 [ 1 [ ] [ 5 | | [a]1] | |
Administrativo [ I I | [ ] [ I | T T T 1
De senicio [ 17 [ [ 138 T 4 I ] [ I I L T T T 1
Total I 40 1 I 6 [ 20 ] 6 | 0 ] [ 14 [ o T o TJiJ2JoJo]
Plazas en procesos sustantivos y de apoyo Plazas fijas y especiales
Plazas en sueldos para cargos fijos 54 100
Plazas en senicios especiales 1 50 -
Total de plazas 55 0
Plazas en sueldos para cargos fijos Plazas en servicios especiales
Plazasen procesos sustantivosy de apoyo Plazas en procesos sustantivos y de apoyo
Plazas en procesos sustantivos a1 60
Plazas en procesos de apoyo| 14 o
20
Total de plazas 55 o |
Plazas en procesos sustantivos Plazas en procesos de apoyo
(RESUIAEN LR (AR ERA Plazas segUin estructura programatica
Programa I Direccién y Administracién General 18 EH
Programa Il: Senvicios C 31 25
Programa Il 6 ig
Programa IV: Partidas 0 10 |:|
Total de plazas 55 5
D H [
Programa I: Programa il Programa lll: Programa IV:
Direcciény Servicios Inversiones  Partidas especificas
Administracion  Comunitarios
General
CANTIDAD DE PLAZAS
Tipo de plaza —— — Observacion
esto Modificaciones Presupuesto | Variacion de un
Inicial 2023 | eXtracrdinarios 2023 Total 2023 |y icial 2024 afio a otro
Cargos fijos 54 54 54 0
Senicios especiales 1 1 1 0
Procesos sustantivos 41 41 41 0
Procesos de apoyo 14 14 14 0

Funcionario responsame:|

Diego Céspedes Nufiez

Fecha: 17/07/2023

Version actualizada a julio de 2023

CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
CUADRON.°5
DETALLE DE LA DEUDA

SERVICIO DE LA DEUD.

FECHA DE ,
ENTIDAD PRESTATARIA | N° OPERACION | FORMALIZACION | ANODEPRIMER | o\ ioNes (1) | INTERESES (2) |AMORTIZACION 3)|  TOTAL | OBJETIVO DEL PRESTAMO SALDO
(contrato firmado entre DESEMBOLSO
las partes)
Banco Popular 065-017-012274-9 26/08/2019 2020 0.00 8,115,836.67] 21,460,410.91[  29,576,247.58] Compra maquinaria pesada | _ 142,875,302.00
Banco Popular 004-017-052909-0 26/08/2019 2021 0.00] _ 11,837,410.81 48,028,255.80] _60,765,666.61] _Aplicacion de tratamiento | _208,875,039.75
Construccion puente Rio
Banco Popular No hay 26/08/2019 0.00 25,585,000.00|Periodo de gracia 25,585,000.00|Negro/Construccion de 365,500,000.00
Parque Recreativo-Deportivo Y
Cultural COBANO

0.00) 0.00) 0.00) 0.00)

0.00 0.00 0.00 0.00)

0.00 0.00) 0.00) 0.00)

0.00 0.00) 0.00) 0.00)

0.00 0.00 0.00 0.00]

0.00) 0.00) 0.00) 0.00)
TOTALES 000 45538,247.48 70,388,666.71] _115,026,914.19
PRESUPUESTO INICIAL 2024 | 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
DIFERENCIA | 0.00] 45,538,247.48] 70,388,666.71] 115,926,914.19

(1) Completar esta columna en caso de operaciones nuevas. Se clasifican dentro del Grupo Comisiones y otros gastos 3.04 (Verificar subpartida segtin préstamo interno o externo).
(2) Se clasifican dentro del Grupo Intereses sobre préstamos 3.02 (Verificar subpartida segin entidad prestataria).
(3) Se clasifican dentro del Grupo Amortizacion de préstamos 8.02 (Verificar subpartida segan entidad prestataria).

Elaborado por: Lic. Francisco Alfaro Nufiez

Fecha: 27 julio 2023
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CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
CUADRON.*6
APORTES EN ESPECIE PARA SERVICIOS Y PROYECTOS COMUNALES

- . FUNDAMENTO LEGAL PARTIDA /
BENEFICIARIO Y CEDULA JURIDICA " DESCRIPCION DEL APORTE FINALIDAD MONTO
(LEY Y ARTICULO) SUBPARTIDA
TOTAL 0.00)
Nota: Este tipo de beneficios incluye estrictamente las erogaciones que realiza la onen la on de bienes que te aporta a la comunidad en especie, no es procedente incluir transferencias corrientes o de

capital como Aportes en especie.

Elaborado por: Laura Sequra Mufioz
Fecha: 28 de julio 2023

Version actualizada a julio de 2023

CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
CUADRON.°8
INCENTIVOS SALARIALES QUE SE RECONOCEN EN LA ENTIDAD

INCENTIVO SALARIAL BASE LEGAL PROCEDIMIENTO DE CALCULO OTRA INFORMACION IMPORTANTE

- 65% para licenciados, 45% para Egresados
y 30% para Bachilleres Universitarios sobre
el salario base, para los funcionarios
nombrados antes del 3 de diciembre del
2018. - 30% para

- Cédigo Municipal (art 148). -
Cadigo de Normas y Procedimientos

Tributarios. - Ley de Control ) . ¥ En el caso de los Abogados y la Auditoria se
" Licenciados y 15% para Bachilleres ) . X
Prohibicion Interno. - Ley de P . mantiene el 65% sobre el salario base, sin
; . . Universitarios sobre el salario base. . X
Enriquecimiento llicito. - Ley 9635 . ) ) importar la fecha de ingreso.
S ) - 65% para licenciados y 15% para Bachiller
Fortalecimiento de las Finanzas I A
Publicas Universitario sobre el salario menor, de la

tabla de salarios de la Union Nacional de
Gobiernos Locales, para los puestos que son
dependencia de la Administracion Tributaria

. - 55% para licenciados, sobre el salario - El plazo de este contrato no podré& ser menor
- Reglamento para el Concejo ) X PR R
o - . base, para los funcionarios nombrados antes |de un afio, ni mayor de cinco.
o . Municipal de Distrito Cébano. - L " -
Dedicacion Exclusiva L del 3 de diciembre del 2018. - 60 dias naturales antes de su vencimiento, el
Ley 9635 Fortalecimiento de las " : - g .
X X - 25% para licenciados y 10% para funcionario debera solicitar la prorroga a la
Finanzas Publicas . I . . )
bachilleres Uniwersitarios. jefatura inmediata.
- Se concedera Unicamente mediante la
evaluacion del

) desempefio para aquellos senvidores que hayan
= 3% sobre el salario base, antes del 3 de .p p q . 9 g Y
- Acuerdo municipal. - cumplido con una calificacion

N ) L diciembre del 2018.
Retribucién por afios Senidos  |Ley 9635 Fortalecimiento de las ; minima de “muy bueno” o su equivalente
N X - 1,94% para Profesionales y 2,54% No I b )
Finanzas Publicas . numérico, segun la escala definida.
profesionales. ) ) .
- Ser4 un monto nominal fijo para cada
escala salarial, monto que permanecera

invariable.
Salario Escolar IC-270-2018 y CMDCAL-015-018 8.33% del salario total
Un mes de salario adicional o la proporcién al
Decimotercer Mes Ley de proteccién al trabajador tiempo de laborar y segln lo reportado a la
CC.SS

1/La Administracion debe contar con los expedientes correspondientes para los casos donde otorgue incentivos salariales, estableciendo el fundamento juridico y el estudio
técnico realizado y estar disponibles como parte del Componente Sistemas de Informacion que establece el articulo 16 de la Ley General de Control Interno, Ley N.©8292.

2/ Los incentivos salariales otorgados por la municipalidad deben ajustarse a lo dispuesto en la Ley de Salarios de la Administracién Pablica, N.° 2166 y el Decreto Ejecutivo N.°
41564-MIDEPLAN-H denominado “Reglamento del Titulo Ill de la Ley Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, N.° 9635, referente al Empleo Publico cuando corresponda, asi
como la Ley Marco de Empleo Publico N.° 10159 y su respectivo Reglamento, especificamente para las previsiones de las remuneraciones en lo que corresponda, segun lo
dispuesto en el articulo 35 de dicho Reglamento.

Elaborado por Diego Cespedes Nufiez
Fecha: 17/07/2023

Version actualizada a julio de 2023




EXT. 45-23
31/07/2023

CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
CUADRON.° 9
SALARIO DEL INTENDENTE (A) Y VICEINTENDENTE (A)

SALARIO DEL INTENDENTE (A)
De acuerdo al articulo 20 del Cédigo Municipal y articulo 7 de la Ley General de Concejos Municipales de

Seleccione la metodologia utilizada para el caculo del salario del

intendente/ta a) Salario mayor pagado
a) Salario mayor pagado
Con las
anualidades Mas la anualidad
aprobadas del periodo

(Indicar puesto mayor pagado)

(Indicar fecha de ingreso del puesto mayor pagado) ACTUAL PROPUESTO
Salario Base 1,278,319.00 1,303,885.00
Anualidades 574,025.00 574,025.00
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 830,907.00 847,525.25
Carrera Profesional 0.00 0.00
Otros incentivos salariales 0.00 0.00
Total salario mayor pagado 2,683,251.00 2,725,435.25
mas:
10% del salario mayor pagado (segun articulo 20 Cédigo Municipal) 268,325.10 272,543.53
Salario base del Intendente 2,951,576.10 2,997,978.78 (1)

Mas:

Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 1,918,524.47 1,948,686.20 (2)
Total salario mensual 4,870,100.57 4,946,664.98

b) Con base en latabla establecida en el art. 20 del Cédigo Municipal

Monto del presupuesto inicial 0.00
Salario definido por tabla 0.00 (3)
Mas:

Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 0.00 (4)
Total salario mensual 0.00

c) Con base en el 50% de la pension del Intendente (a)

Monto de la pensiéon 0.00
Gastos de representacion (50% del monto de la pensién) 0.00 (5)

SALARIO DEL VICEINTENDENTE (A)

a) Con base en el 80% del salario base del Intendente (a)

PROPUESTO
Salario base del Viceintendente (Art.20 del Codigo Municipal) 2,398,383.02
Mas:
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 1,558,948.96
Total salario mensual 3,957,331.98
b) Con base en el 50% de la pension del Viceintendente (a)
PROPUESTO
Monto de la pension 0.00
Gastos de representacion (50% del monto de la pensién) 0.00 '(5)
(1) Las opciones a), b) y c) son excluyentes. Debe de llenarse solo la opcién que se determine.
(2) Aportar: base legal y nombre de la profesion
(3) Debe ubicarse en la relacién de puestos
(4) Debe clasificarse dentro de incentivos salariales en el la subpartida 0.03.02
(5) Debe clasificarse como Gastos de representaciéon personal en la subpartida 0.99.01
Elaborado por Diego Cespedes Nufiez

Fecha: 17/07/2023

Versién actualizada a julio de 2023
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CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
CUADRON.° 10
CALCULO DE LAS DIETAS A CONCEJALES DE DISTRITO (1)

PRESUPUESTO INICIAL PRECEDENTE (no deben considerarse para el calculo los ingresos provenientes de la Ley N.°

8114 y sus reformas, ni Ananciamiento -préstamos y recursos de vigencias anteriores-): 1,938,339,350.61

PRESUPUESTO EN ESTUDIO (no deben considerarse para el calculo los ingresos provenientes de la Ley N°8114 y

) o . ) ) ) . 2,262,430,292.63
sus reformas, ni Financiamiento -préstamos y recursos de vigencias anteriores-):

PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO 17%

INDIQUE EL PORCENTAJE DE INCREMENTO APROBADO POR EL

CONCEJO (el aumento de las dietas debe realizarse segtn lo 17.00%)

estipulado en el articulo 30 del Cédigo Municipal):
NUMERO DE VALOR VALOR SESIONES MENSUAL ANUAL

REGIDORES DIETA ACTUAL DIETA PROPUESTA ORDI-EXTRA

5 31,894.47 1,009,991.52 12,119,898.26
5 15,947.24 76 504,995.95 6,059,951.35
0 0.00 76 0.00 0.00
0 0.00 76 0.00 0.00
DIETAS POR COMISION (ADJUNTAR DETALLE) 0.00
TOTAL 1,514,987.47 18,179,849.61

(1) Articulo 6 de la Ley General de Concejos Municipales de Distrito, N.° 8173 y sus reformas

Elaborado por Diego Cespedes Nufiez
Fecha: 17/07/2023

Versién actualizada a julio de 2023

Nota: H % de aumento para este periodo esta dando resultado positivo de un 17%, debido al aumento de los ingresos que se esperan
para el proximo afio, por lo tanto en apego al articulo 30 del Codigo Municipal y segtin acuerdo adjunto
se aprueba en sesion Ordinaria 166-2023 articulo VIIl, inciso a. del dia cuatro de julio 2023 un aumento del 17%

JUSTIFICACION DE INGRESOS

Con base en lo dispuesto en los articulos 176 de la constitucién politica, 100 del Codigo
Municipal, asi como las Normas Técnicas de Presupuestos Publicos, la estimacién que a
continuacion se detalla comprende todos los ingresos probables para el ejercicio
econdmico 2024; asi mismo se ha velado por el cumplimiento de los principios de prevision
y exactitud.

La estimacion tiene sustento en el estudio integral del comportamiento de los ingresos de
los ultimos tres afios. Ademas de informacién aportada por el encargado del departamento
administrativo y financiero, esto segun los datos generados por el sistema interno
municipal, para cada una de las unidades generadoras de ingresos.

Con base en dicho estudio, se proyectan los ingresos necesarios para cubrir las

necesidades de operacion de este municipio para el periodo 2024.

NGRESOS CORRIENTES
INGRESOS CORRIENTES - TRIBUTARIOS, se refieren a las prestaciones fijadas por ley,

con caracter general y obligatorio, para obtener los recursos necesarios que permitan cubrir

los gastos del Concejo Municipal de Distrito de Cébano.
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Para la formulacion del presupuesto ordinario del Concejo Municipal de Distrito de Cébano,

se consideran los siguientes:

INGRESOS TOTALES  2,595,737,273.64

colones con sesenta y cuatro céntimos)

1
1
1
(Dos mil, quinientos noventa y cinco millones. setecientos treinta y siete mil, doscientos setenta y tres 1
i
1

1.1.2.1.01.00.0.0.000 [Impuesto sobre la propiedad de bienes inmuebles Ley No. 7729 | 850,000,000.00 32.75%

1. IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES

Segun la estimacioén realizada por el administrador tributario en relacion a la proyeccion
plurianual 2027-2027 mediante OFICIO-ADT-020-2023 indica que los ingresos para este
impuesto se estiman en ¢850 millones para el afio 2024, tomando en cuenta que los registros
sistematicos nos brindan una estimacion de 1.300 millones, pero se debe considerar un
incobrable de aproximadamente un 35%, por lo tanto, la estimacién neta se considera en 850
millones, lo cual significa un 32.75% del total de los ingresos para el periodo en estudio.
Método de estimacion utilizado es el promedio simple.

Normativa como base legal es la Ley 7729.
|1.1.3.2.01.05.0.0.000 |Impuestos especificos sobre la construccion | 140,000,000.00 5.39%

2. IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA CONSTRUCCION

Segun la estimacion realizada con la formula de promedio simple por parte de la arquitecta
municipal mediante OFICIO-ING-074-2023, dicha estimacion, se obtiene como promedio
de los ultimos periodos, ademas tomando en cuenta otros factores como el desarrollo
constructivo del distrito y se estima en 140 millones, dandonos un 5.39% sobre el total de
los ingresos esperados para este presupuesto ordinario.

Método de estimacion utilizado es el promedio simple.

Normativa o base legal la Ley de planificacion urbana N°4240 y la Ley de construcciones

N°833.

Otros impuestos especificos a los senicios de diversion y

. 4,500,000.00 0.17%
esparcimiento

1.1.3.2.02.03.9.0.000

3. OTROS IMPUESTOS ESPECIFICOS A LOS SERVICIOS DE DIVERSION Y
ESPARCIMIENTO

Las actividades se han venido realizando de manera activa, revisando los ingresos de este 2023

al mes de abril se cuenta con 2 millones de colones, por lo que la administracién tributaria a
determinado importante posterior a verificar el promedio de los Ultimos 3 periodos a continuacion
tomar como base dicho monto y la proyeccién de ingresos de este 2023, o que nos proporciona

un monto de 4.500.000 para el 2024.
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Método de estimacion utilizado es el promedio simple del dltimo periodo.
Normativa o base legal para dicho cobro se basa en la normativa mediante decreto N° 27762-H-

C.
[1.1.3.3.01.01.0.0.000 [Impuesto Sobre Rotulos Publicos | 10,500,000.00 | 0.40%)|

4. IMPUESTOS SOBRE ROTULOS PUBLICOS

Sustentado el cobro de este impuesto en el reglamento de publicidad exterior del CMD

Cdbano, publicado en el diario oficial la Gaceta N° 241 del 18 diciembre 2019, ademas, de
una estimacion de licencias por rétulos de 650 licencias, se espera recibir un ingreso
durante el periodo 2024 por ¢10.500.000 aproximadamente. Lo anterior indicado por la
encargada de patentes mediante el oficio CMDC-PAT-2023-075.

Base legal: Reglamento de publicidad exterior del Concejo Municipal de Distrito de Cébano,

publicado en el diario oficial la Gaceta N° 241 del 18 diciembre 2019.
|1.1.3.3.01.02.0.0.000 |Patentes Municipales | 450,000,000.00 | 17.34%]|

5. PATENTES MUNICIPALES

Dicha estimacion se realiz6 en base a la proyeccion de crecimiento que ha venido
experimentando el Distrito, asi como la cantidad de patentados actual que ronda los 850
licencias, para un monto de ¢450 millones para el periodo en estudio, dicho cobro se realiza
segun lo estipulado en la Ley 7866. Informacion tomada del oficio CMDC-PAT-2023-075,
basado legalmente mediante la ley 7866, Ley tarifa de impuestos municipales del Cantén
central de la provincia de Puntarenas, en los articulos 1 y 2 de dicho cuerpo normativo.
Este ingreso significa un 17.34% sobre el total de los ingresos totales de este presupuesto
ordinario. Importante mencionar que los patentados son verificados que se encuentren al

dia ante la Administracion Tributaria del Ministerio de Hacienda.

|1.1.3.3.01.09.0.0.000 |Otras licencias profesionales, comerciales y otros permisos | 70,000,000.00 | 2.70%

6. OTRAS LICENCIAS PROFESIONALES, COMERCIALES Y OTROS PERMISOS

Dicha estimacion se realiz6 en base a la proyeccion de crecimiento que ha venido
experimentando el Distrito, para un monto de ¢70 millones para el periodo 2024, dicho cobro
se realiza segun lo indicado en el articulo 10 de la Ley 9047. Informacion tomada del oficio
CMDC-PAT-2023-075, ademas se indica que la cantidad de licencias se estima en un total
140. Y significa un promedio de un 2.70% del total de ingresos para el periodo en estudio

Base legal: Articulo 10 de la Ley 9047 Ley de expendio y comercializacion de bebidas con

contenido alcohdlico.

[1.1.4.3.01.00.0.0.000 [Impuesto por movilizacién de carga portuaria | 11,238,217.50| 0.43%]
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7. OTROS IMPUESTOS SOBRE EL COMERCIO EXTERIOR Y TRANSACCIONES
INTERNACIONALES

Dicha estimacion es la indicada por la Municipalidad de Puntarenas comunicada por medio
del documento MP-DF-OF-0273-06-2022, por la licenciada Heidy Valle Espinoza, como

base legal la Ley 8461.
[1.1.9.1.01.00.0.000 [Timbres Municipales | 30,000,000.00 | 1.16%

8. IMPUESTO DE TIMBRES MUNICIPALES

Este ingreso depende de muchos factores municipales, nacionales e internacionales, se ha
dado un ingreso importante por la cantidad de segregaciones en el distrito que conllevan a
creacion de sociedades, asi como traspaso de propiedades y demas movimientos que
requieren de pago de timbres, aunque para el mes de abril 2023 solo se ha obtenido un
ingreso segun informe de ingresos de solo 11 millones ochocientos mil colones, a eso es
necesario indicar que la situacion de visados y el atraso exponencial que se ha venido
teniendo, esta limitando que cientos de personas puedan segregar, crear sociedades,
inscribir propiedades, lo que genera una disminucion en dichos ingresos como se ve en los
primeros cuatro meses del afio, por lo que no es responsable creer que tendriamos la
misma cantidad de ingresos para el préximo afio por lo que se estima de la siguiente
manera.

Informacion tomada con base al OFICIO- ADT-020-2023. El monto a presupuestar es de
30 millones.

Método de estimacién: Sistema de calculo promedio simple de ingresos 2020-2022,
aplicando porcentaje de disminucién en cantidad de visados 35% e ingreso al mes de abril
2023.

Base legal: articulo 93 del c6digo municipal.

[1.1.9.1.02.00.0.0.000 [Timbres Pro-Parques Nacionales | 10,400,000.00 | 0.40%

9. IMPUESTO DE TIMBRES PRO-PARQUES NACIONALES LEY N° 7788

La proyecciéon de este ingreso se hace con base a lo proyectado en el ingreso de las
patentes tanto municipales como las de licores, el cual corresponde al 2% y se estima para
el periodo 2024 un ingreso de 10 millones de colones.

Informacidn recopilada por medio del oficio CMDC-PAT-2023-075.

Base legal: articulo 43 de la Ley de Biodiversidad, N° 7788 del 30 abril de 1998 y sus
reformas.

[1.3.1.2.05.04.1.0.000 | Senicio de Recoleccién de Basura 254,795,139.92 9.82%)|

10. SERVICIO DE RECOLECCION DE BASURA

La proyeccion de este ingreso se hace con base al OFICIO-DGA-044-2023, dando como

resultado ¢254 millones, monto a presupuestar para el afio 2024. Dicha estimacion se
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fundamenta en el analisis de variables como: cantidad de contribuyentes del servicio
ingresados en las bases de datos, las categorias correspondientes, entre otras.

Este cobro es realizado con la base legal segun el articulo 83 del Cddigo Municipal, asi
como con la dltima actualizaciéon que fue publicada en el diario oficial La Gaceta N° 234 del
6 de diciembre del 2021 y el acuerdo N° 1 en la sesidén Ordinaria N° 82-21, articulo Ill, inciso
c, del 23 de noviembre del afio 2021. Y para este periodo el ingreso por concepto de

Recoleccion de basura es de 9.82% sobre el total de ingresos.

[1.3.1.2.05.04.3.0.000 | Seniicio de Depésito y Tratamiento de Basura |  41,615,810.00 1.60%|

11. SERVICIO DE DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE BASURA

La proyeccién de este ingreso se hace con base al OFICIO-DGA-044-2023, dando como

resultado ¢41 millones, monto a presupuestar para el afio 2024. Cobro realizado con base
legal segun el Cédigo Municipal en su articulo 83, asi como con la Ultima actualizacion que
fue publicada en el diario oficial La Gaceta N° 234 del 6 de diciembre del 2021 y el acuerdo

N° 1 en la sesién Ordinaria N° 82-21, articulo Ill, inciso ¢, del 23 de noviembre del afio 2021.

[1.3.1.2.09.09.0.0.000 [Venta de otros senicios | 8,500,000.00 | 0.33%]

12. OTROS SERVICIOS

Dicha estimacién esta normada por acuerdo del Concejo Municipal CMDCS 046-2011, y se

ha calculado por medio de promedio simple considerando el histérico de 2020-2022, este
ingreso se da principalmente por convenio entre este CMD con el Registro Nacional, entre
otras ventas de certificaciones municipales.

Base legal: CMDS 046-2011

[1.3.2.2.02.02.0.0.000 |Concesiones ZMT (Ley 6043) 331,261,125.21 12.76%

13. CONCESIONES ZMT (LEY N° 6043)

La estimacion de los ingresos la realiza el departamento de Zona Maritima Terrestre, de

acuerdo con las concesiones aprobadas por el ICT (aproximadamente 148), dando un total
de ¢331 millones. Basado en la ley 6043. Informacién tomada del oficio ZMT-076-2023.

Dicho rubro forma un 12.76% del total presupuestado para el 2024.

1.3.2.3.03.01.0.0.000 g;irfjses sobre cuentas corrientes y otros depositos en 20.000,000.00 0.77%

14. INTERESES SOBRE CUENTAS CORRIENTES Y OTROS DEPOSITOS EN BANCOS

Los intereses generados durante afios han llegado hasta mas de 30 millones, sin embargo,
para el periodo 2021 se solicité un desembolso de mas de 700 millones de colones para
realizar proyectos, por lo que los intereses sobre cuentas han disminuido
considerablemente, no es posible mateméticamente tener un monto exacto por lo que
posterior a ver el promedio de los Ultimos 3 periodos y el ingreso a abril que suma 9 millones

y medio nos hace limitar el ingreso para el periodo 2024 en miras de no exponer las finanzas
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publicas municipales, el monto a presupuestar sera de ¢20.000.000,00. Informacion
obtenida mediante OFICIO-ADT-020-2023, bajo la normativa de cada entidad financiera.

|l.3.3.1.04.00.0.0.000 |Sanciones administrativas y judiciales | l0,000,000.00| O.39%|

15. SANCIONES ADMINISTRATIVAS Y JUDICIALES
Mediante acuerdo del CMD en sesion ordinaria nimero 12-09 articulo VII, inciso e, del dia
30 de marzo del 2009 y publicado en la Gaceta N° 80 del 27 de abril del 2019 y acogido

nuevamente en la Gaceta N° 108 del 05 junio del 2009 se realiza dicho cobro con el fin de

dar trdmite a los procesos de cobros judiciales. Informacion obtenida por parte del Gestor
de Cobros por medio del oficio GC-007-2023 del 14 abril 2023. Para un total de ¢10.000.000
para el 2024.

Base legal: Cédigo Municipal, Ley de cobro judicial y Reglamento interno aprobado por el
Concejo Municipal de Distrito de Cébano, en segunda publicacién en la Gaceta N° 208 del
28 octubre 2021.

[1.3.3.1.09.00.0.0.000 [Otras multas | 19,370,000.00] 0.75%|

16. OTRAS MULTAS:

Multas por infraccion a la Ley de construcciones y Multas por atraso presentacion

declaraciones Patentes.

Dichas multas se encuentran reguladas en la Ley 7866, y el monto que se espera cobrar se
estimé con el promedio de afios anteriores, de acuerdo a lo indicado por el encargado de
patentes en el oficio CMDC-PAT-2023-075. Para un total de ¢9 millones para el 2024. En
el caso de las multas por atraso en la declaracion de patentes.

Para las multas por infraccién a la Ley de Construcciones se calcularon por medio de
promedio simple, segun lo indicado mediante el documento OFICIO-ADT-020-2023. Para
un promedio de 10 millones de colones. Base legal: Ley de planificacion urbana N°4240 y
la Ley de construcciones N°833

[1.3.9.0.00.00.0.0.000 |OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS | 250,000.00) 0.01%]

17. OTROS INGRESOS NO TIRBUTARIOS

La proyeccion de este ingreso se hace con base en el historico de afios anteriores (2020-

2022), y los cuales consideramos no son significativos en el total del presupuesto, pero se
espera recaudar por reintegros en efectivo (principalmente por devoluciones de gastos o
posibles sobrantes en las cajas recaudadoras) 200 mil colones y por ingresos varios no
especificados (especialmente por inspecciones) 50 mil colones.

Como normativa para el cobro o facturacion de dichos ingresos son: la descripcion del
catalogo de ingresos para cuentas de ingresos sin normativa especifica y el Reglamento a
la Ley 6043.

1.4.1.3.00.00.0.0.000

Transferencias corrientes de Instituciones Descentralizadas no
Empresariales (licores extranjeros)

1,985,129.52

0.08%

18. LICORES NACIONALES Y EXTRANJEROS

Se procede a presupuestar dicha suma de acuerdo al oficio DAH-UF-C-MU-0298-2022 fecha

31 agosto 2022, por parte del IFAM para el afio 2024, siendo que a la fecha no se cuenta
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con la informacion para el periodo en estudio se toma como referencia la del afio anterior por

un monto de 1 millébn de colones.

|2.4.1.1.00.00.0.0.000 |Transferencias de capital del gobierno Central | 331,321,851.491 12.76%|

19. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL GOBIERNO CENTRAL (LEY N°9329)

De acuerdo a la distribucion de recursos de la Ley 8114 y 9329, comunicada por parte de

la Municipalidad de Puntarenas mediante oficio MP-UTGV-OF-0167-06-2023, el monto
asignado para este concejo de distrito es de 331 millones, mismo monto que fue tomado
como acuerdo por la Junta Vial distrital en el documento JVC 2023-003 (sesion Ordinaria

namero 2022-003, articulo V, inciso a, del dia cuatro de julio del afio dos mil veintitrés)

JUSTIFICACION DE EGRESOS
PROGRAMA |
En este programa se incluyen todos los gastos inherentes a las actividades de la Administracién

General, Auditoria Interna, Administracion de inversiones propias y Registro de la deuda, fondos y
transferencias.

REMUNERACIONES

Con base en lo dispuesto en los articulos 176 de la Constitucion Politica, 100 del Cédigo Municipal,

Normas de Control Interno y Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico N-1-2012-DC-DFOE, la
estimacion presupuestaria comprende los gastos del personal municipal en lo que respecta a
remuneraciones por Sueldos Fijos, Servicios Especiales, Jornales Ocasionales y Suplencias, y los
mismos se detallan en diferentes actividades que presta el Municipio el cual son representadas
por medio de la Relacion de Puestos proyectada para el ejercicio econémico del afio 2024,
estimacion que incluye movimientos solicitados por el Intendente Municipal y las diferentes areas
administrativas y operativas que conforman la estructura organizativa del Municipio, como los
solicitados mediante oficios DGA-039-2023, OFIM-03-2023, ADT-044-2023, ING-106-
2023,asimismo de las solicitudes planteadas por la Intendencia Municipal, se incluye viabilidad
financiera, viabilidad que es dada por el Administrador Tributario Financiero mediante oficio ADT-
044-2023.

Para la estimacion de Salarios Ordinarios se utiliza basicamente el siguiente método: En Sueldos
para Cargos Fijos (Salarios Bases) de las diferentes clases de puestos actualizados al Segundo
Trimestre del 2023, se proyecta un ajuste Salarial del 2% por el Costo de la Vida para el afio 2024.
Una vez actualizado los salarios bases proyectados para cada semestre del afio, sobre dicha base,
se ajustan los diferentes beneficios salariales que le corresponde a cada trabajador como
retribucidon por afos servidos, restriccidn al ejercicio liberal de la profesion y otros Incentivos
Salariales, posteriormente sobre la suma total de cada salario, se calcula la proyeccién por

concepto de Aguinaldo y Salario Escolar para quienes les cubre dicho beneficio.
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Programa |: Administracion, movimientos efectuados en sueldos para cargos fijos, actividad:

administracién general, proyeccion de salarios para el afio 2024.

Proyeccién de salarios para el afio 2024
Después de haber realizado todos los movimientos a la Relacidén de puestos para el Presupuesto
Ordinario del afio 2024, principalmente en lo que respecta al Programa de Sueldos para Cargos

Fijos, en la actividad: 0-01-01, Administracion General; el monto total a proyectar es el siguiente:

MONTO ORDINA RO A PRESUPUESTA R EN ENERD DEL 204
PROGRA MA: $UELDOS CA RGOS FUOS
PROGRAMA 1 A DMINIST RA CION GENERAL

iR DECHOTERCER | SALARQ TR
SALARIO RESTRICCION JORNALES CCAS. BNCOP. REGMENOBLG. |  FCL LS.
ESPECAL |ANUALIDND MES ESCOLAR | EXTRAQRDIA | SUPLENCK § CPIP 081
(4t e | s 1302 M B %0 QCASIONALES | (et 104405 (0501 14308 (0601
27 486818 {Teo%ed| 42603 T4 LR 2500000 5000000 43755 164068  17TOTTHG GR0137|  440088| 98BI
TOTAL GENERA L OROINARIO A PRESUPLESTAR 130108

Movimientos efectuados en sueldos para cargos fijos, actividad: auditoria, proyeccion de salario
para el afio 2024.

Después de haber realizado todos los movimientos a la Relacién de puestos para el Presupuesto
Ordinario del afio 2024, principalmente en lo que respecta al Programa de Sueldos para Cargos
Fijos, en la actividad: 0-01-01, Auditoria Interna; el monto total a proyectar es el siguiente:

MONTO ORDINARIO A PRESUPUESTAR EN ENERO DEL 2024
PROGRAMA: SUELDOS CARGOS RJOS
PROGRAMA | AUDITORIA INTERNA

SALARIO | ANUALIDAD| om0 DEC'MN?ETSERCE?‘ ESQ:":LR'A% C.C.85. | BANCOP.| C.PSP Rg::'r':" FC.L. LN.S.

0-01-01 0-03-01 0-03.02 0-03.03 00304 | 00401 | 00405 | 0-0501 o.0s0p | 00503 0-06-01

15646619 | 6888288 | 10170 303 2050465 | 2724344 | 3277234 | 177146 | 1020252 | 1062867 | 5531443 | 1062887
TOTAL GENERAL ORDINARO A PRESUPUESTAR €46 413 897

SERVICIOS

Se incluye una pequefia proyeccion para cubrir el gasto por concepto de servicios basicos, de

correo para él envié de correspondencia y de servicio telefonico para el uso de aparato para la
ejecucion de labores de los departamentos de cobros, patentes e intendencia.

Se incluye contenido para servicios comerciales y financieros como lo son informacién, impresion

y encuadernacion y otros. Asi como para el pago de comisiones y gastos por servicios financieros
y comerciales que se presentan con los bancos del Sistema Bancario Nacional, ademas de
servicios de tecnologias de informacién para contar con el servicio de DATUM, de certificaciones
del Registro Nacional y por servicios de SICOP o similar.

Se incluye contenido presupuestario para gastos de Servicios de Gestién y Apoyo, en servicios

juridicos, servicios en ciencias econdmicas y sociales derivados por la contratacién de servicios
profesionales, técnicos u otros para la realizacion de trabajos especificos y/o consultorias; como
por ejemplo: Servicios juridicos que solicita el departamento de cobros para cumplir con los
procedimientos de los cobros judiciales luego de realizar los trdmites correspondientes, asi mismo
el departamento de Recursos Humanos para posibles procesos administrativos, Servicios en
ciencias econOmicas y sociales para el apoyo a la unidad de contabilidad para los procesos

contables que se vienen incorporando desde Contabilidad Nacional como son las NICSP. Servicios
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informaticos para el mantenimiento del sistema con que cuenta actualmente esta corporacion
administrativa, ademas se pretende contratar una plataforma de servicios juridicos digital que
facilite los temas relacionados en materias de derecho, asi como formatos o instrumentos juridicos
estandar con normativa actualizada y biblioteca virtual para consultas. Servicios Generales para
contar el servicio de revision y recarga de los extintores dentro de las instalaciones municipales,
de acuerdo a lo que exige el MTSS, entre otros, por otra parte, en otros servicios de gestion y
apoyo para principalmente contar con contenido para cubrir el gasto de revision técnica vehicular
y algun servicio de copias de llaves o similar.

En los servicios de viaje y de transporte se presupuesta para gastos de viaje y de transporte para

los funcionarios de la Administracion General, miembros del Concejo Municipal, cuando se
desplazan dentro del pais para cumplir con los objetivos institucionales, ya sean reuniones,
capacitaciones entre otros.

Asimismo, se incluye para seguros con el fin de atender el pago de seguro de riesgos del trabajo
y las pdlizas de los vehiculos municipales al Instituto Nacional de Seguros.

De igual forma, se incluye contenido para el pago de servicios de capacitacién y protocolo para la

asistencia a actividades de capacitacion que requiera la organizacibn ya sea en charlas,
capacitaciones y/o talleres debido a la importancia de mantener tanto al personal como a la
poblacion en general informada y con herramientas metodoldgicas actualizadas.

Se da contenido econdémico para el mantenimiento y reparacién de diferentes equipos y mobiliarios

para el mantenimiento preventivo o correctivo con el fin de conservar la capacidad de los mismos;
entre los cuales se mencionan: mantenimiento y reparaciéon de edificios (reparaciones menores),
equipo de trasporte (vehiculos de la administracion), de comunicacion (teléfonos), de mobiliario
de oficina (sillas, escritorios) y de computo y sistemas de informacién necesaria para el buen
funcionamiento en los quehaceres administrativos, como fotocopiadoras, escritorios, sillas, entre
otros.

Para este periodo se estd previendo la necesidad de contar con servicios diversos,

especificamente para deducibles, considerando que en algunas ocasiones se han tenido que
recurrir a modificaciones presupuestarias para pagar deducibles después de algun incidente con
los vehiculos municipales, por lo tanto, esta administracién ha solicitado contar con contenido
presupuestario para atender posibles incidentes al respecto en las unidades de patentes, cobros
e intendencia mismos que cuentan con vehiculos para el cumplimiento de sus funciones propias
de cada departamento.

MATERIALES Y SUMINISTROS

En las subpartidas de Productos Quimicos y Conexos: se incluye contenido para la compra de

combustible y lubricantes necesarios para el funcionamiento de los vehiculos municipales
utilizados en la Administracién. Productos medicinales y farmacéuticos para los botiquines
municipales solicitados por parte del MTSS. También, para la adquisicion de tintas, pinturas y
diluyentes necesarios para el de uso en las labores administrativas como tintas para sellos, para
impresoras, fotocopiadoras; y otros productos quimicos como son los insecticidas para el control

de algunas pagas dentro de las oficinas.
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Se presupuesta para la compra de materiales y productos de uso _en la_construccidon y

mantenimiento como, por ejemplo: materiales metalicos y productos eléctricos, telefénicos y de

cémputo; lo anterior con el fin de brindar al usuario tanto interno como externo un ambiente comodo
y agradable para la realizacién de las diferentes gestiones (adquirir materiales como baterias
internas para las UPS, cables para teléfonos, discos duros, memorias RAM, mouse, teclados, entre
otros).

De igual forma, se da contenido econémico para la adquisicion de herramientas, repuestos y

accesorios para la adquisicion de herramientas e instrumentos para el buen desempefio de las
labores administrativas como para uso en las reparaciones 0 mantenimiento de las
instalaciones; asimismo, para la compra de repuestos y accesorios para el mantenimiento
preventivo o correctivo de la flotilla vehicular utilizada en las diferentes gestiones de la
Administracion General, como lo son las unidades de intendencia, cobros y patentes.

Igualmente, se incluye contenido para la compra de utiles, materiales y suministros diversos en la

adquisicion de utiles y materiales de oficina y computo, productos de papel, cartdbn e impresos
necesarios, textiles y vestuarios, Utiles y materiales de resguardo y seguridad, asi como otros
utiles, materiales y suministros diversos para el desarrollo de las gestiones administrativas;
principalmente con la finalidad de adquirir los todos los materiales para el desempefio de las
funciones propias de la administracion municipal.

BIENES DURADEROS

Se contempla contenido presupuestario minimo para la compra de equipos necesarios para la

prestaciéon de los servicios y gestiones municipales, como son la adquisicibn de equipo de
comunicacion, equipo y mobiliario de oficina y equipo de computo para suplir con el equipo
requerido para el desarrollo de las actividades de las diferentes oficinas de este concejo de
distrito, como los que se mencionan a continuacion: muebles, como sillas y escritorios, archivos,
equipo y programas de computo para la adquisicién o cambio de equipos como monitor o C.P.U.
e impresoras. También, para atender la compra de equipo de comunicacion como teléfonos.
Parte de los equipos tanto de oficina como de computo, se debe a que el gobierno actual no cuenta
con la figura de vice intendente quien renuncio, pero para el préximo periodo habiendo nuevas
elecciones se prevé la figura de la misma y actualmente no se cuenta con dichos equipos, para el
desarrollo de parte de sus funciones. La unidad de patentes esta requiriendo contar con un dron
de alta gama para poder realizar inspecciones en lugares de dificil acceso, lo cual facilitaria parte
de las funciones sin contar con mas personal.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Se presupuestan las transferencias que indica las leyes sobre el Impuesto de Bienes Inmuebles

para la Junta Administrativa del Registro Nacional, Organo de Normalizacién Técnica, se incluye
el Aporte al CONAGEBIO y el Fondo Parques Nacionales, Concejo Nacional de Rehabilitacion,
las Juntas de Educacion, las cuotas de afiliacién a la Uni6bn Nacional de Gobiernos Locales, a la
Federacion de Concejos Municipales de Distrito, asi como la Federacion de Municipales y
Concejos Municipales de Distrito del Pacifico Central de acuerdo a los estatutos convenidos con

las municipalidades y concejos de distrito.
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Asi mismo se presupuesta el pago de posibles incapacidades de los funcionarios de las actividades

de administracién general y la auditoria interna.

PROGRAMA I

En este programa se incluyen todos los gastos de operacion inherentes a los subprogramas:

Recoleccién de Basura, Caminos y Calles, Educativos, Culturales y Deportivos, Servicios Sociales
y Complementarios, Mejoramiento en la Zona Maritimo Terrestre, Depédsito y Tratamiento de
Basura, Mantenimiento de Edificios, Proteccion del Medio Ambiente, Desarrollo Urbano y Atencion
de Emergencias garantizando asi la buena marcha de los servicios que brinda este Municipio para
todo el afio 2024.

REMUNERACIONES

Servicio: desarrollo urbano, proyeccidon de salarios para el afio 2024, creacion de plaza

servicios especiales.
Topografo (PM1)

JUSTIFICACION:
La creacion de la plaza por servicios especiales del Ingeniero topégrafo es necesario contar con
dicho profesional para que brinde el servicio de acompafiamiento al area de Catastro del
departamento de Desarrollo Urbano del Concejo Municipal de Distrito de Cébano por cuanto que
desde principio del afio 2020 incrementaron considerablemente las solicitudes de visado municipal
de planos para catastro, debido a la entrada en vigencia del nuevo Reglamento de
Fraccionamientos y Urbanizaciones del INVU, lo que ha provocado un rezago de hasta 6 meses
en la revisiébn de planos de catastro para visado municipal, asi como en las demas funciones
propias del departamento, por lo que es necesario con urgencia un profesional que realice
funciones tales como:
v Revisar y analizar la informacion suministrada por el Catastro Nacional.
v Utilizar los planos de predios para documentar la informacion obtenida sobre propiedades.
v Supervisa la conciliacién y ajusta la informacion digital con base en fotos aéreas, GPS y otros
propios de la rama.
v Asesorar y dar apoyo técnico y logistico a las diferentes instancias municipales, particulares y
publicas en materia relacionada con su cargo.
v Disefar, planificar, organizar y ejecutar investigaciones, estudios descriptivos, andlisis y
diagnosticos, proyectos y otros trabajos profesionales de su area de conocimiento, con el fin de
lograr la mayor eficiencia y eficacia posible en las actividades sustantivas, de apoyo técnico y
administrativo de la Institucion.
v Brindar asesoria en la materia de su especialidad tanto a sus superiores como a funcionarios de
otras instituciones que asi lo demanden.
v/ Orientar e informar a los contribuyentes sobre los requisitos y trdmites sobre visados

Municipales. Dicha creacion Interina se justifica mediante oficio ING-106-2023 del 31 de mayo del
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2023y con visto bueno del Administrador Tributario y Financiero Lic. Ronny José Montero Orozco
en oficio ADT-044-2022, de fecha 20 de julio del 2023.

Después de haber realizado todos los movimientos a la Relacion de puestos para el Presupuesto
Ordinario del afio 2024, principalmente en lo que respecta al Programa de Sueldos para Cargos

Fijos, en la actividad: 0-01-01, Desarrollo Urbano; el monto total a proyectar es el siguiente:

MONT O ORDINARIO A PRESUPUESTAR EN ENERO DEL 2024
PROGRAMA: SUE.DOS CARGOS FLUOS
PROGRAMA || DESARROLLO URBANO
DECIMO SALARIO TIEMPO REGIMEN

SALARIO | ANUALIDAD | RESTRICCION JORNALES C.C.55 BANCOP. CP.SP FCL. IN.S.
TERCERMES ESCOLAR EXTRAORDINA SUPLENCIAS OBLIG
0-01-01 0-03-01 0-03-02 OCASIONALES 0-04-01 0-04-05 0-05-01 0-05-03 0-06-01
0-03-03 0-03-04 RIO 0-05-02
55 227 958 7 749516 3019257 7135837 5584 404 1600000 500000 2000000 7920779 428 150 4641148 2568901 1284451 2 568 901
TOT AL GENERAL ORDINARIO A PRESUPUESTAR 103 229 383

Servicio: zona maritimo terrestre, proyeccion de salarios para el afio 2024.
Después de haber realizado todos los movimientos a la Relacién de puestos para el Presupuesto
Ordinario del afio 2024, principalmente en lo que respecta al Programa de Sueldos para Cargos

Fijos, en la actividad: 0-01-01, Zona Maritimo Terrestre; el monto total a proyectar es el siguiente:

Servicio: proteccién del medio ambiente, proyeccion de salarios para el afio 2024, creacién de
plaza interina

Pebn (OM1A)

Justificacion:

1. Desde que el CMD inici6 con la prestacion del servicio municipal de recoleccion de residuos
con camion recolector/compactador en el afio 2011 hasta la actualidad, se cuenta con la misma
cantidad de funcionarios dedicados a dicho servicio (dos choferes y 3 peones).

2. En los ultimos afios, el servicio de recoleccion ha incrementado en gran medida su
cobertura; para finales del afio 2017 la cobertura era de un 55,4%, para inicios del segundo
trimestre de 2020 increment6 a un 86,7%, y actualmente se encuentra en un 97,6%, generando
un aumento considerable en la demanda de dicho servicio.

3. Actualmente se cuenta con dos camiones recolectores (carga pesada) y un camién carga
liviana, no obstante, solo se cuenta con una cuadrilla de tres peones y dos choferes, suficientes
para trabajar diariamente con un solo vehiculo, por lo que contar con una cuadrilla adicional mejoria
en gran medida la eficiencia del servicio municipal.

4. La generacion de residuos y por ende la demanda del servicio ha venido en aumento, tanto
para rutas existentes desde que se originé el servicio hasta para aquellas nuevas, lo que se vincula
al desarrollo comercial y residencial de algunos sectores, especialmente la franja costera que se
extiende desde Mal Pais hasta Bello Horizonte, donde se estima se genera un aproximado del
50% de los residuos del distrito y por ende implica que se aumente la frecuencia de recoleccion en
dichas localidades.

La experiencia de los ultimos cuatro afios del servicio, ha dejado claro las consecuencias

ambientales y a la salud publica que implica la no recoleccion de residuos, por lo que contar con
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un aumento en el personal para recoleccion permitiria atender satisfactoriamente la demanda del
servicio que se brinda. Dicha creacion Interina se justifica mediante oficio DGA-093-2023 del 06
de julio del 2023 y con visto bueno del Administrador Tributario y Financiero Lic. Ronny José
Montero Orozco en oficio ADT-044-2022, de fecha 20 de julio del 2023.

Una vez ajustado los salarios proyectados para el afio 2024 a la Relacion de Puestos en la
actividad 0-01-01 Proteccién del Medio Ambiente, el monto total a proyectar para el Ejercicio

Econdmico del afio 2024, es el siguiente:

MONT O ORDINARIO A PRESUPUE STAR ENENERODEL 2024
PROGRAMA: SUE DOS CARGOS FIJOS

PROGRAMA || DE PROT ECCION DEL MEDIO AMBIENTE
DECIMO SALARIO TIEMPO JORNALES
SALARIO ANUALIDAD | RESTRICCION ORD IO SUPL C.C.5.8 BANCO P. C.P.SP REGIMEN OBLIG. F.CL. LNS,
o0n-m 0-03-01 0-03-02 TERCER MES ESCOLAR  [EXTRA NA| OCA LE BiCiAS 004+ 0-04-05 0-05-1 00502 00503 0-06-M
0-03-03 0-03-04 RIO S
25575 281 4131 424 5535 304 3723124 3435 851 2000000 1 500 000 2 500 000 4132668 223 387 242 520 1340 325 &70 162 1340 325
TOTAL GENERAL ORDINARIO A PRESUPUESTAR 58 529001

Movimientos efectuados en sueldos para cargos fijos, servicio: basura, proyeccion de salarios para
el afio 2024, creacion de plaza interina.

Pebn (OM1A)

Justificacion:

1. Desde que el CMD inici6 con la prestacion del servicio municipal de recoleccion de residuos
con camion recolector/compactador en el afio 2011 hasta la actualidad, se cuenta con la misma
cantidad de funcionarios dedicados a dicho servicio (dos choferes y 3 peones).

2. En los ultimos afios, el servicio de recoleccion ha incrementado en gran medida su
cobertura; para finales del aflo 2017 la cobertura era de un 55,4%, para inicios del segundo
trimestre de 2020 incrementd a un 86,7%, y actualmente se encuentra en un 97,6%, generando
un aumento considerable en la demanda de dicho servicio.

3. Actualmente se cuenta con dos camiones recolectores (carga pesada) y un camion carga
liviana, no obstante, solo se cuenta con una cuadrilla de tres peones y dos choferes, suficientes
para trabajar diariamente con un solo vehiculo, por lo que contar con una cuadrilla adicional mejoria
en gran medida la eficiencia del servicio municipal.

4. La generacion de residuos y por ende la demanda del servicio ha venido en aumento, tanto
para rutas existentes desde que se originé el servicio hasta para aquellas nuevas, lo que se vincula
al desarrollo comercial y residencial de algunos sectores, especialmente la franja costera que se
extiende desde Mal Pais hasta Bello Horizonte, donde se estima se genera un aproximado del
50% de los residuos del distrito y por ende implica que se aumente la frecuencia de recoleccion en
dichas localidades.

La experiencia de los ultimos cuatro afios del servicio, ha dejado claro las consecuencias
ambientales y a la salud publica que implica la no recoleccién de residuos, por lo que contar con
un aumento en el personal para recoleccién permitiria atender satisfactoriamente la demanda del

servicio que se brinda. Dicha creacion por Servicios Especiales se justifica mediante oficio DGA-
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093-2023 del 06 de julio del 2023 y con visto bueno del Administrador Tributario y Financiero Lic.
Ronny José Montero Orozco en oficio ADT-044-2023, de fecha 20 de julio del 2023.

CREACION DE PLAZA INTERINA, CHOFER (OM2B)
JUSTIFICACION:
1. Desde que el CMD inici6 con la prestacion del servicio municipal de recoleccion de residuos
con camion recolector/compactador en el afio 2011 hasta la actualidad, se cuenta con la misma
cantidad de funcionarios dedicados a dicho servicio (dos choferes y 3 peones).
2. En los Ultimos afios, el servicio de recoleccion ha incrementado en gran medida su
cobertura; para finales del afio 2017 la cobertura era de un 55,4%, para inicios del segundo
trimestre de 2020 incrementd a un 86,7%, y actualmente se encuentra en un 97,6%, generando
un aumento considerable en la demanda de dicho servicio.
3. Actualmente se cuenta con dos camiones recolectores (carga pesada) y un camién carga
liviana, no obstante, solo se cuenta con una cuadrilla de tres peones y dos choferes, suficientes
para trabajar diariamente con un solo vehiculo, por lo que contar con una cuadrilla adicional mejoria
en gran medida la eficiencia del servicio municipal.
4, La generacion de residuos y por ende la demanda del servicio ha venido en aumento, tanto
para rutas existentes desde que se originé el servicio hasta para aquellas nuevas, lo que se vincula
al desarrollo comercial y residencial de algunos sectores, especialmente la franja costera que se
extiende desde Mal Pais hasta Bello Horizonte, donde se estima se genera un aproximado del
50% de los residuos del distrito y por ende implica que se aumente la frecuencia de recoleccién en
dichas localidades.
La experiencia de los ultimos cuatro afos del servicio, ha dejado claro las consecuencias
ambientales y a la salud publica que implica la no recoleccién de residuos, por lo que contar con
un aumento en el personal para recoleccion permitiria atender satisfactoriamente la demanda del
servicio que se brinda. Dicha creacion por Servicios Especiales se justifica mediante oficio DGA-
093-2023 del 06 de julio del 2023 y con visto bueno del Administrador Tributario y Financiero Lic.
Ronny José Montero Orozco en oficio ADT-044-2023, de fecha 20 de julio del 2023. Ver Anexos.
Una vez ajustado los salarios proyectados para el afio 2024 a la Relacion de Puestos en la
actividad 0-01-01, Basura, el monto total a proyectar para el Ejercicio Econdmico del afio 2024, es

el siguiente:

MONT O ORDINARIO A PRESUPUESTAR EN ENERO DE. 2024
PROGRAMA: SUELDOS CARGOS FlJOS
PROGRAMA || DE BA SURA

DECIMO SALARIO TIEMPO JORNALES
SALARIO ANUALIDAD | REST RICCION TERCER MES ESCOLAR |EXTRAORDINA | OCA SIONALE | SUPLENCIAS ccCcss BANCOP. CPSP REGIMEN OBLIG. FCL. NS
0-01-01 0-03-01 0-03-02 0-03-03 0-03-04 RIO s 0-0401 0-04-05 005 0-05-02 0-05-03 0-06-01

25 953043 3500 892 3233013 2083218 2 850 000 1000 000 2 500000 3588644 193 981 2102751 1163 885 581 042 1163 885

TOTAL GENERAL ORDINARIO A PRESUPUEST AR 50824 253

Movimientos efectuados en sueldos para cargos fijos, servicio: mantenimiento de edificio
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Proyeccion de salarios para el afio 2024, una vez ajustado los salarios proyectados para el afio
2024 a la Relacion de Puestos en la actividad 0-01-01, Mantenimiento de Edificio, el monto total a

proyectar para el Ejercicio Econémico del afio 2024, es el siguiente:

MONTO ORDINARIO A PRESUPUESTAR EN ENERO DEL 2024
PROGRAMA: SUELDOS CARGOS FOS
PROGRAMA |1 DE MANTENIM IENTO DE EDIRCIOS

SALARIO | AMUALIDAD | RESTRICCION|  OFFS | SALARD | o as| ccss | eancor. C.PSP Py FCL. LNS.

0-01-01 0-03-01 0-03-02 S oa0s e 0-04-01 0-04-05 0-05-01 e 0-05-03 0-06-01

1018282 | 4649712 1470309 | 1356790 | 1500000 | 1632142 88224 956 347 52834 264 672 520 344
TOTAL GENERAL ORDINARIO A PRESUPUESTAR 23115 254

Movimientos efectuados en sueldos para cargos fijos, servicio caminos y calles, proyeccién de
salario para el afio 2024, una vez ajustado los salarios proyectados para el afio 2024 a la relacion
de puestos en la actividad 0-01-01, caminos, el monto total a proyectar para el ejercicio econémico

del afio 2024, es el siguiente:

MONTO ORDINARIO A PRESUPUESTAR EN ENERO DEL 2023
PROGRAMA: SUELDO S CARGOS FIOS
PROGRAMA Il DE CAMINO S

DECIMO SALARIO TIEMPO REGIMEN

SALARIO ANUALIDAD | RESTRICCION ccC.s.s. BANCO P. CPSP FCL. LN.5.
TERCER MES ESCOLAR |[EXTRAORDINA| SUPLENCIAS OBLIG
0-01-01 0-03-01 0-03-02 0-03-03 0-03-04 RIO 0-04-01 0-04-05 0-05-01 0-05-02 0-05-03 0-06-01
5069 141 2 521668 B34 214 769759 1 200 000 450 000 925978 50053 542573 300 317 150 158 300 317
TOTAL GENERAL ORDINARIO A PRESUPUESTAR 13114178

Movimientos efectuados en sueldos para cargos fijos, servicio: educativos, culturales y deportivos,
una vez ajustado los salarios proyectados para el afio 2024 a la Relacion de Puestos en la actividad
0-01-01, educativos, culturales y deportivos, el monto total a proyectar en sueldos fijos para el

Ejercicio Econémico del afio 2024, es el siguiente:

MONTO ORDINARIO A PRESUPUESTAR ENERO DEL 2024
PROGRAMA: SUELDOS CARGOSFLIOS
PROGRAMA Il DE COMITE DE DEPORTES

SALARO | ANUALIDAD |RESTRICCION TE:;M:ES :;":L':‘; Exr-:ilc'::m wrencias | CC&S | BANCOP. CPSP R:‘:LE" FCL. LNS.

0-01-01 0-03-01 0-03-02 0.03.03 00304 RIO 0-04-01 0-04-05 0-05-01 00502 0-05-03 0-06-01

74017958 | 1250100 1694285 | 1553378 3500000 | 1880658 07667 | 1107564 500 643 304 672 509 943
TOTAL GEMNERAL ORDINARIO A PRESUPUESTAR 26 634 861

Movimientos efectuados en servicios especiales, servicio: servicios sociales y complementarios,
creacion de plaza interina, gestor (a) de OFIM (PM1)

JUSTIFICACION:

El Concejo Municipal de Distrito de Cébano requiere la creacion de la OFICINA DE LA MUJER,

proyecto que se encuentra incluido en el plan de gobierno de nuestra administracion. Cada dia con
gran tristeza vemos coOmo crece la violencia contra nuestras mujeres y como gobierno local no
podemos cerrar los 0jos y cruzar los brazos ante una realidad que esta ante nosotros y carcome
nuestra sociedad. La Oficina Municipal de la Mujer (OFIM) es un mecanismo institucional que
contribuye, al impulso y concrecion de acciones favorables a los derechos de las mujeres y de su
Ciudadania, la cual debe estar a cargo de un profesional en Psicologia, se creard la plaza Interina.
Dicha creacion Interina se justifica mediante oficio OFIM-03-2023 del 04 de julio del 2023 y con
visto bueno del Administrador Tributario y Financiero Lic. Ronny José Montero Orozco en oficio
ADT-044-2023, de fecha 20 de julio del 2023.

Impacto Economico:
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Después de haber realizado todos los movimientos a la Relacion de Puestos para el Presupuesto
Ordinario del afio 2024, principalmente en lo que respecta al cédigo 0-01-01 de Sueldos para

cargos fijos de los Servicios Sociales y Complementarios; el monto total a proyectar es el siguiente:

MONTO ORDINARIO A PRESUPUESTAR EN ENERO DEL 2024
PROGRAMA: SUELDOS CARGOS FIOS

PROGRAMA Il DE SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS

SALARIO | ANUALIDAD |RESTRICCION|  DRCM® | SR | ccss | mancor | crsp | FESEN FCL INS.

00101 0-03-01 0-03-02 PP P 0-04-01 0-04-05 0-05-01 e 0-05-03 0-06-01

8948 817 3600 000 2237204 1334 808 1231676 1481637 80 088 868 158 480 531 240265 480 531

TOTAL GENERAL ORDINARIO A PRESUPUESTAR 20983718

SERVICIOS

Se da contenido presupuestario a alquileres, con el fin de contar con presupuesto para alquilar
maquinaria que solvente la necesidad de la recoleccion de basura, la cual debe ser trasladada
hasta un relleno sanitario autorizado, situacion que con los camiones nuestros no es posible
realizar completamente el servicio, ademas se requiere este tipo de alquiler para los servicios en
Zona Maritimo Terrestre, asi como también en Desarrollo Urbano, previendo la necesidad de
eventuales demoliciones y se requiera alquiler de alguna maquinaria o bien el alquiler de equipo
de transporte. Y en Proteccion del Medio Ambiente para campafias de manejo de residuos
especiales.

Se incluye contenido econémico para la cancelacion de pago de servicios basicos como lo son:

agua, energia eléctrica, telecomunicaciones y otros servicios basicos indispensables, necesarios
para la prestacion de los diferentes servicios municipales, como el gimnasio entre otras
instalaciones del concejo municipal.

Asi como también los servicios comerciales y financieros por ejemplo servicios de informacion que

se utiliza principalmente para publicaciones oficiales como son los reglamentos de los diferentes
servicios que presta esta institucién, asi como también impresion, encuadernacion y otros.
Ademas, en el presente periodo se habilité el servicio para la oficina de la mujer, por lo que ya para
el proximo periodo en estudio se pretende trabajar en campafias de concientizacién y se espera
atraer a la mayor cantidad de usuarios a dichas campafias por medio de perifoneo o algun otro
medio de comunicacion. El servicio de proteccién del medio ambiente requiere para el proximo
periodo la renovacién de la firma digital por lo que se le asigna un pequefio monto para dicho

tramite.

Es importante contar con contenido en servicios de gestién y apoyo, por ejemplo: servicios juridicos
que requiere el departamento de Zona Maritima Terrestre para posibles soluciones de recursos
que deban atender, y otros servicios de gestion y apoyo, para llevar a cabo procedimientos
particulares de cada servicio y necesario e indispensable el contar con contenido para el pago por
servicios de revision técnica vehicular obligatoria de los vehiculos de cada unidad y el depésito de
los desechos que se generan dentro de nuestro distrito y deben de trasladarse a un relleno
sanitario autorizado. Este afio 2024 el servicio social y complementario trae diversas actividades y
encuentros desde la oficina de la mujer que pretende activar la accidén social por lo que va a requerir
del servicio de publicidad para desarrollo de actividades. El servicio de proteccion del medio

ambiente requiere realizar andlisis de calidad de aguas como parte de sus funciones por lo que se
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asigna contenido a servicios de ingenieria y arquitectura, asi mismo el servicio de zona maritima
terrestre requiere apoyo en servicios topograficos, ademas ambos requieren dar contenido al
mantenimiento y mejoras del sistema informatico. Desde el area de desarrollo urbano también
requiere contratar servicios de ingenieria y arquitectura con la finalidad de realizar estudios,
disefios y/o planos para futuras construcciones del concejo municipal.

Se da contenido para gastos de viaje y de transporte con el fin de cubrir los pagos por viaticos y

transportes dentro del pais para los trabajadores municipales y actividades dentro del servicio de
educativos, culturales y deportivos, ya sea para asistencia a reuniones, capacitaciones, entrega
de documentacion fuera del distrito, entre otras labores pertinentes a cada servicio.

Asi mismo se debe contar con contenido presupuestario para hacerle frente al pago de seguros
de riesgos profesionales y el pago de pélizas de los vehiculos y la maquinaria municipal al INS,
pago de marchamos etc.

Para los servicios de capacitacién y protocolo se asigna contenido, para que los funcionarios de

los diferentes servicios puedan mantenerse actualizados con las leyes u otros temas atinentes a
sus funciones.

De igual manera, se incluye contenido para el mantenimiento y reparacion, ya sea para edificios,

reparacion de maquinaria, reparacion de equipo de transporte, mantenimiento de mobiliario de
oficina y reparacion de equipo y programas de computo.

En servicios diversos es importante prever el posible pago por deducibles en caso de accidentes

de transito, siendo que varios de los servicios requieren traslados en vehiculos de forma constante.
MATERIALES Y SUMINISTROS

Se incluye dentro de la cuenta de productos quimicos y conexos para la compra de combustible y

lubricantes de los diferentes vehiculos, productos farmacéuticos y medicinales para los botiquines
institucionales, tintas, pinturas y diluyentes, especialmente para uso en impresion y otros productos
guimicos como insecticidas o productos para prevencion de dafios por lixiviados de los camiones
recolectores, entre otros.

Para este periodo se esta asignando una pequefia cantidad a alimentos y bebidas para atender

varias actividades programadas del servicio Proteccion del Medio Ambiente como son las
campafas de limpieza de playas y rios, campamentos, capacitaciones y educacién ambiental en
general a diferentes grupos de la poblacién del distrito, que buscan generar esa conciencia
ambiental para lograr un mejor de desarrollo de la comunidad en general.

Materiales y productos de uso en la construccion y mantenimiento: Materiales y productos

metalicos para construccion de contenedores para residuos, tanto para el servicio de recoleccion
de basura como para proteccion del medio ambiente, madera y sus derivados, materiales y
productos eléctricos, telefénicos y de computo, materiales y productos de vidrio, materiales y
productos de plastico, otros materiales y productos de uso en la construccién y mantenimiento

para el desarrollo de las diversas tareas como reparaciones menores y actividades de los servicios
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que presta esta corporacion municipal, especialmente en Mantenimiento de edificios y Desarrollo
Urbano.

Se incluye contenido para herramientas, repuestos y accesorios con el fin de poder adquirir los

repuestos para el mantenimiento de los vehiculos ya que son indispensable para llevar a cabo las
funciones de cada uno de los servicios que brinda este concejo municipal y algunas herramientas
para desarrollar las funciones a cabalidad.

Para los utiles, materiales y suministros diversos, se incluye contenido presupuestario con el fin de

contar con aquellos materiales que son indispensables para dar una adecuada atencion a los
usuarios internos y externos del Concejo Municipal, estos son: materiales de oficina y computo,
productos de papel, cartdon e impresos, materiales de limpieza, de oficina, textiles y vestuario para
la compra de guantes, uniformes, mangas y capas para los funcionarios operativos que les
corresponde brindar sus servicios expuestos a la lluvia y el sol, asi como materiales de resguardo
y seguridad y otros Utiles, materiales y suministros diversos, para uso en las oficinas.

BIENES DURADEROS

Para maguinaria, equipo y mobiliario el servicio educativos, culturales y deportivos solicita incluir

contenido presupuestario en el codigo de maquinaria y equipo para la produccién con el fin de
adquirir una maquina cortadora de zacate, para dar mantenimiento a las zonas verdes y canchas
del distrito, un equipo de comunicacion para eventos deportivos y culturales que se pretenden
llevar a cabo, ademéas de maquinaria, equipo y mobiliario diverso para adquirir moto guarafia,
bomba de mano e hidrolavadora con el fin de dar mantenimiento adecuado a las canchas con que
cuenta en distrito y cuidar de las mimas maquinas que se adquieran, dandoles la limpieza
conveniente.

Como se menciond anteriormente el servicio de servicio social y complementario es relativamente
nuevo, solo lleva unos meses de iniciado, requiere de varios equipos de comunicacion, de oficina,
de cémputo y mobiliario educacional para llevar a cabo los procesos psicoterapéuticos que se
atienden en el departamento.

El area de desarrollo urbano requiere de adquirir una nueva motocicleta siendo que la actual ya
cuenta con mas de 10 afios de uso por ende se encuentra en muy mal estado y requiere un cambio.
En equipo y mobiliario de oficina es necesario atender las solicitudes de zona maritimo, proteccion
del medio ambiente, desarrollo urbano, con el fin de escritorio y sillas, estante para archivo, debido
a que los equipos actuales ya se encuentran obsoletos, algunos han sido donados, pero ya de
varios afios de uso y practicamente estan colapsados. Los equipos de cOmputo son requeridos
para servicios de Zona Maritima Terrestre, Proteccion del Medio Ambiente y Desarrollo Urbano,
para la adquisicion de computadoras, unidades de potencia, y otros; equipos indispensables para
la atencion de los usuarios.

Para maquinaria, equipo y mobiliario_diverso, el servicio de educativos culturales y deportivos

requiere contar con contenido para adquirir algunos equipos como chapeadoras y motoguarafias

para dar mantenimiento a las zonas deportivas del distrito. Y mantenimiento de edificios con el fin
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de adquirir equipos para mejorar el espacio de comedor de los funcionarios municipales que ya
alcanza aproximadamente a 55 personas.

En cuanto a otros bienes duraderos, el servicio de proteccién del medio ambiente tiene como

proyecto en el periodo 2024, poner en marcha el “Plan de Manejo Alternativo de Residuos Sélidos
Organicos” y va requerir de algun tipo de tarimas o cajones para el desarrollo del proyecto.

En otras construcciones, adiciones y mejoras, para la atencion de emergencias se estan asignando

al cédigo de vias de comunicacion terrestre contenido para atender con contratacion las posibles
eventualidades en los accesos tanto para ingreso como para salir de la zona en caso de derrumbes

o similares.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Se prevé el pago de posibles incapacidades de los funcionarios de los diversos servicios que presta

este Concejo Municipal.

CUENTAS ESPECIALES

Durante este periodo, las cuentas especiales sin asignar pertenecen al servicio de educativos,
culturales y deportivos, esto motivado por posibles eventos que no se pudieron contemplar durante
el periodo mientras se elabora el presupuesto en estudio, lo cual se pretende desarrollar en el
momento que se cuente con claridad dichos proyectos, para lo educativo, cultural y también lo

deportivo, como se puede apreciar en el control interno.

PROGRAMA I

En este programa se incluye los gastos inherentes para los proyectos de los subprogramas de
Vias de comunicacion y Otros Proyectos.

En el grupo de Vias de Comunicacién se incluye la Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal,
Mantenimiento de la red vial del distrito de Cébano y otros proyectos en las diferentes vias de
comunicacion, asi como también en el grupo de Otros proyectos, se presupuestan diversos

proyectos para el desarrollo en Juntas de Educacion y Asociaciones de Desarrollo del distrito.

REMUNERACIONES

Movimientos efectuados en sueldos para cargos fijos, en el proyecto: mantenimiento de la red vial
del distrito de Cébano, proyeccion de salarios para el afio 2024.

Una vez ajustado los salarios proyectados para el afio 2024 a la Relacion de Puestos en la
actividad 0-01-01, mantenimiento de la red vial del distrito de Cébano, el monto total a proyectar

para el Ejercicio Econdmico del afio 2024, es el siguiente:



EXT. 45-23

31/07/2023
MONTO ORDINARIO A PRESUPUESTAR EN ENERO DL 2024

PROGRAMA: SUELDOS CARGOS FOS

PROGRAMA IIl VIAS DE COMUNICACION
SALARIO | ANUALIDAD | RESTRICCION TE?CECELMB;)ES :&ﬁ?i EXTTFL%EE))\NA JORNALES SIPLEICIAS CCSS. | BANCOP. | CPSP T)EEG;[,;/IGE\I FCL. INS.
0-01-01 0-03-01 0-03-02 OCACIONALES 0-04-01 0-04-05 0-05-01 ) 0-05-03 0-06-01

0-03-03 0-03-04 RO 0-05-02

24543 124398 | 1258024 | 4674127  4312985| 10000000 | 15000000 3000000 5188281 200448 3040052 1682686 841343 | 1682686

TOTAL GENERAL ORDINARIO A PRESUPUESTAR 13479141

Mmovimientos efectuados en sueldos para cargos fijos, proyecto: unidad técnica de gestién vial,
proyeccion de aumentos para el afio 2024.
Una vez ajustado los salarios proyectados para el afio 2024 a la Relacion de Puestos en la
actividad 0-01-01, Unidad Técnica de Gestion Vial, el monto total a proyectar para el Ejercicio
Econdmico del afio 2024, es el siguiente:

MONTO ORDINARIO A PRESUPUESTAR BN BVERO DEL 2024

PROGRAMA: SUELDOS CARGOS RJOS
PROGRAMA Il UNIDAD TECNICA DE GESTIONVIAL

SALARIO  ANUALIDAD | RESTRICCION TEF[:E;M!\;JES éﬁﬁjg EXTTFL/?!JFP%(I;\NA JORNALES SIPLEICIS CCSS. | BANCOP. [ CPSP FE)ES[’;AGHV FCL. INS.
0-01-01 0-03-01 0-03-02 OCACIONALES 0-0401 0-04-05 0-05-01 ) 0-05-03 0-06-01
(-03-03 0-03-04 RO 0-05-02
17909032 | 3152220 1258024 2926650 2700526 [ 7100000 3000000 3248582 175509 | 1903493 | 1053504 526797 [ 1053594
TOTAL GENERAL ORDINARIO A PRESUPUESTAR 46008 111

SERVICIOS
Dentro de otros proyectos se pretende dar soporte extraordinario al alquiler de maquinaria para la
recoleccién de desechos sélidos.

Se presupuesta otros servicios de gestién y apoyo para el pago de la revisiéon técnica vehicular, y

a la vez soporte extraordinario al depdésito y tratamiento de desechos que se deben trasladar a un
centro autorizado, gastos de viaje para el pago de viaticos y transporte dentro del pais para el
personal del proyecto mantenimiento de la red vial del distrito de Cébano.

Seguros para los vehiculos y personal. Mantenimiento y _reparacion de equipo de transporte y

mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo de produccion para las reparaciones
necesarias de los vehiculos y maquinarias pesadas de la Unidad Técnica, y mantenimiento de la
red vial del distrito de Cobano.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Se incluye contenido para la adquisicion de materiales y Utiles necesarios para el desarrollo de los
proyectos mantenimiento de la red vial del distrito de Cobano, tanto con los recursos provenientes
de la Ley 8114/9323, asi como con recursos propios de muestro concejo, combustibles y
lubricantes, asfalticos y repuestos y otros.

Ademas de dotar de materiales a algunas ADIS y juntas de educacién para el desarrollo de algunos
proyectos que pretenden mejorar la calidad de vida de los estudiantes y vecinos en general de

nuestro distrito, como por ejemplo materiales para uso en la construccién para adquirir un tanque
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de almacenamiento de agua potable, para la escuela Rio Negro de Cobano y unos inodoros para
la ADI de las Delicias de Cébano.
INTERESES Y COMISIONES

Para este periodo se deberd cancelar el pago de los respectivos intereses, con el préstamo

adquirido por medio del Banco Popular de acuerdo a la nota emitida por el Administrador Tributario
mediante oficio ADT-035-2023, ademas del cuadro del detalle de la deuda adjunto de este
presupuesto ordinario.

BIENES DURADEROS

Se presupuesta para vias de comunicacion terrestre de la Unidad Técnica de Gestion Vial con el
fin llevar a cabo proyectos de revestimiento de cunetas, guarda vias, cordon y cafos, colocacién
de pasos de alcantarillas, alcantarillado pluvial, colocacién de asfalto. Y demas construccion de
infraestructura vial en diferentes rutas del distrito.

Para continuar con el equipaje del salon comunal de las Delicias, de la misma forma se pretende
adquirir algunos bienes duraderos como equipo de comunicacién (una pantalla y parlante, para
una mejor atencion a los usuarios), y para la escuela Carmen Lyra de Cbbano, se tiene la intencién
de adquirir unos equipos de cémputo para que los estudiantes continten en la linea del aprendizaje
por medio de la tecnologia.

AMORTIZACION

Para este periodo se debera cancelar el pago de amortizacion del préstamo adquirido en el periodo
2024, de acuerdo a la nota emitida por el Administrador Tributario mediante oficio ADT-035-2023,
ademas del cuadro del detalle de la deuda adjunto de este presupuesto ordinario.
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Se prevé el pago de posibles incapacidades de los funcionarios en la Unidad Técnica, asi como
en el proyecto de Vias de comunicacion del distrito.
CUENTAS ESPECIALES

Para este periodo se esta dejando otros fondos e inversiones con sumas especificas, pero sin
asignar, las mismas pertenecen principalmente 25%dLicencias de licores, 20%ZMT, movilidad
peatonal 3% del IBI, de las cuales la administracion aun no tiene claro como se dara el uso a dichos
fondos, se pretende posteriormente considerar los proyectos idoneos para utilizar de la mejor

manera los recursos.

CONTROL INTERNO
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CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024
PROGRAMA |: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL
CODIGO ASIGNACION
CLASIFICACION DEL GASTO CLASIFICADOR ECONOMICO PARCIAL TOTAL
P|G S P |CATEGORIA COBANO
1 [GASTOS CORRIENTES 616,305.529.08
1.1 [GASTOS DE CONSUMO
1 |01 0 REMUNERACIONES 1.1.1 |REMUNERACIONES 465,040,319.08
1.1.1.1{Sueldosy salarios 396,372,221.11
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 1.1.1.1{Sueldos y salarios 203,008,882.00
0.01.01 |Sueldos para cargos fijos 1.1.1.1|Sueldos y salarios 198,008,882.00
0.01.05 |Suplencias 1.1.1.1[Sueldos y salarios 5,000,000.00
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 1.1.1.1{Sueldosy salarios 20,679,849.61
0.02.01 |Tiempo extraordinario 1.1.1.1{Sueldos y salarios 2,500,000.00
0.02.05 |Dietas 1.1.1.1{Sueldos y salarios 18,179,849.61
0.03  |INCENTIVOS SALARIALES 1.1.1.1|Sueldos y salarios 172,683,489.50
0.03.01 |Retribucién por afios senidos 1.1.1.1[Sueldos y salarios 40,766,364.00
0.03.02 |Restriccion al ejercicio liberal de la profesién [1.1.1.1|Sueldos y salarios 75,981,424.00
0.03.03 [Decimotercer mes 1.1.1.1{Sueldos y salarios 29,091,720.88
0.03.04 |Salario escolar 1.1.1.1|Sueldos y salarios 26,843,980.61
1.1.1.2|Contribuciones sociales 68,668,097.98
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL . . .
0.04 DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1.1.1.2|Contribuciones sociales 34,037,313.43
0.0401 |COntribucion Patronal al Seguro de Saludde | ; ; | contibuciones sociales 32,201,810.18
la Caja Costarricense de Seguro Social
0.04.05 Contribuci6n Patronal al Banco Populary de 1.1.1.2|Contribuciones sociales 1,745,503.25
Desarrollo Comunal
CONTRIBUCIONES PATRONALES A
0.05 FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 1.1.1.2|Contribuciones sociales 34,630,784.54
FONDOS DE CAPITALIZACION
Contribucién Patronal al Seguro de
0.05.01 |Pensiones de la Caja Costarricense de 1.1.1.2|Contribuciones sociales 18,921,255.26
Seguro Social
0.05.02 |APOre Patronal al Régimen Obligatorio de 1, 1 1 | contribuciones sociales 10,473,019.52
Pensiones Complementarias
0.05.03 |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion |, ; ; 5| contibuciones sociales 5,236,509.76
Laboral
1 |01 1 SERVICIOS 1.1.2 |[ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 127,202,890.00
1.02 SERVICIOS BASICOS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 1,590,000.00
1.02.04 [Senvicio de telecomunicaciones 1.1.2 [Adquisicién de Bienes y Senicios 1,590,000.00
SERVICIOS COMERCIALES Y T . -
1.03 FINANCIEROS 1.1.2 [Adquisicion de Bienesy Servicios 55,369,870.48
1.03.01 |Informacién 1.1.2 [Adquisicién de Bienes y Senicios 7,935,000.00
1.03.03 [Impresién, encuadernacién y otros 1.1.2 [Adquisicién de Bienes y Senicios 170,000.00
103,06 |COMisiones y gastos por sencios financieros |, , |aqquisicién de Bienes y Senicios 30,734,870.48
y comerciales
1.03.07 [Senvcios de tecnologias de informacién 1.1.2 [Adguisicién de Bienes y Senicios 16,530,000.00
1.04 |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 35,670,000.00
1.04.02 [Senvicios juridicos 1.1.2 [Adquisicién de Bienes y Senicios 22,500,000.00
1.04.04 |[Senvcios en ciencias econémicas y sociales | 1.1.2 [Adquisicién de Bienes y Senicios 4,500,000.00
1.04.05 [Senvicios informéticos 1.1.2 [Adguisicién de Bienes y Senicios 7,770,000.00
1.04.06 |Senvicios generales 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 780,000.00
1.04.99 |Otros senvcios de gestién y apoyo 1.1.2 [Adquisicién de Bienes y Senicios 120,000.00
1.05 |GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 1.1.2 [Adquisicién de Bienesy Servicios 4,915,000.00
1.05.01 [Transporte dentro del pais 1.1.2 [Adgquisicién de Bienes y Senicios 1,800,000.00
1.05.02 |Vidticos dentro del pais 1.1.2 [Adquisicién de Bienes y Senicios 3,115,000.00
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS . . .
1.06 OBLIGACIONES 1.1.2 [Adquisicién de Bienesy Servicios 13,238,019.52
1.06.01 [Seguros 1.1.2 [Adquisicion de Bienes y Senicios 13,238,019.52
1.07 _ |CAPACITACION Y PROTOCOLO 1.1.2 [Adquisicién de Bienesy Servicios 4,075,000.00
1.07.01 |Actividades de capacitacion 1.1.2 [Adquisicién de Bienes y Senicios 4,075,000.00
1.08  [MANTENIMIENTO Y REPARACION 1.1.2 [Adquisicion de Bienesy Servicios 11,295,000.00
1.08.01 [Mantenimiento de edificios, locales y terrenos| 1.1.2 [Adquisicién de Bienes y Senicios 125,000.00
1.08.05 |Vantenimiento y reparacion de equipo de 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 6,100,000.00
transporte
1.08.06 |Vantenimientoy reparacion de equipode | 4 4 5 |50 isicion de Bienes y Senicios 115,000.00
comunicacion
10807 |Mantenimiento y reparacion de equipo y 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 2,150,000.00
mobiliario de oficina
108,08 |Mantenimiento y reparacion de equipode | 4 ) 5 |aqquisicion de Bienes y Sencios 2,805,000.00
computo y sistemas de informacion
1.99 [SERVICIOS DIVERSOS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 1,050,000.00
1.99.05 |Deducibles 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 1,050,000.00
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1 {01 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 24,062,320.00
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 6,903,270.00
2.01.01 |[Combustibles y lubricantes 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 3,200,000.00
2.01.02 |Productos farmacéuticos y medicinales 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 300,000.00
2.01.04 [Tintas, pinturas y diluyentes 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 3,382,770.00
2.01.99 [Otros productos guimicos y conexos 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 20,500.00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN L . -
2.03 LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1.1.2 |Adquisicion de Bienesy Servicios 1,333,412.00
2.03.04 |Materiales y productos eléctricos, telefonicos | 4 ; 5 |aqquisicion de Bienes y Senicios 1,273,412.00
y de cdmputo
2.03.06 |Materiales y productos de plastico 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 60,000.00
2.04 xgzigg:jg?s REPUESTOS Y 1.1.2 |Adquisicion de Bienesy Servicios 7,430,000.00
2.04.01 |Herramientas e instrumentos 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 380,000.00
2.04.02 |Repuestos y accesorios 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 7,050,000.00
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS S . -
2.99 DIVERSOS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 8,395,638.00
2.99.01 |Utiles y materiales de oficina y computo 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 1,395,424.00
2.99.03 [Productos de papel, cartén e impresos 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 2,460,414.00
2.99.04 [Textiles y vestuario 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 3,821,000.00
2.99.06 |[Utiles y materiales de resguardo y seguridad | 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 610,000.00
2.99.99 [Otros Utiles, materiales y suministros 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 108,800.00
1 {03 5| BIENES DURADEROS 2 GASTOS DE CAPITAL 32,270,000.00
2.2 |ADQUISICION DE ACTIVOS 31,970,000.00
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 2.2.1 [Maquinaria y equipo 31,120,000.00
5.01.03 [Equipo de comunicacién 2.2.1 [Maquinaria y equipo 12,950,000.00
5.01.04 |Equipo y mobiliario de oficina 2.2.1 [Maquinaria y equipo 2,935,000.00
5.01.05 |Equipo de cémputo 2.2.1 [Maquinaria y equipo 13,735,000.00
5.01.99 [Maquinaria, equipo y mobiliario diverso 2.2.1 |Maquinaria y equipo 1,500,000.00
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y p
5.02 MEJORAS 2.1 |FORMACION DE CAPITAL 300,000.00
5.02.01 |Edificios 2.1.1 |Edificaciones 300,000.00
5.99 BIENES DURADEROS DIVERSOS 850,000.00
5.99.03 [Bienes intangibles 2.2.4 |Intangibles 850,000.00
1[04 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.3 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 144,424,621.88
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL Transferencias corrientes al Sector
6.01 SECTOR PUBLICO 131 Pablico 140,424,621.88
6.01.01 Transferencias corrientes al Gobierno 131 Tr,anfsferenuas corrientes al Sector 8,500,000.00
Central Publico
6.01.01.01|Aporte Organo Normalizacién Tecnica 1.3.1 |Transferencias corrientes al sector publico 8,500,000.00
6.01.02 Transferencias corrientes a Organos 131 Tr,an_sferenaas corrientes al Sector 24,592,000.00
Desconcentrados Publico
6.01.02.01 \(];;tell;])dmmlstratnra del Registro Nacional 1.3.1 |Transferencias corrientes al sector publico 17,000,000.00
0
6.01.02.04 |Aporte CONAGEBIO Ley 7788 1.3.1 |Transferencias corrientes al sector publico 1,040,000.00
6.01.02.07|70% Fondo parques Nacionales Ley 7788 1.3.1 |Transferencias corrientes al sector publico 6,552,000.00
6.01.03 Transferenplas corrientes a Inst_ltucwnes 131 Tr’an_sferenmas corrientes al Sector 96,322,077.11
Descentralizadas no Empresariales Publico
6.01.03.01 (ng's&c;gglonal de Rehabilitacion 1.3.1 |Transferencias corrientes al sector publico 11,322,077.11
6.01.03.02 |Juntas de Educacion (10% IBI) 1.3.1 |Transferencias corrientes al sector publico 85,000,000.00
6.01.04 Transferencias corrientes a Gobiernos 131 Tr{an_sferenuas corrientes al Sector 11,010,544.77
Locales. Publico
Federacion de Municipalidades y Concejos
6.01.04.02 [Municipales de Distrito del Pacifico Central 1.3.1 |Transferencias corrientes al sector publico 1,500,000.00
(FEMUPAC)
6.01.04.03 tJUn’:loGnLl)\laCIonaI de Los Gobiernos Locales 1.3.1 |Transferencias corrientes al sector publico 5,661,038.56
Federacion de Consejos Municipalidades de . . o
6.01.04.04 Distrito (FECOMUDI) 1.3.1 |Transferencias corrientes al sector publico 3,849,506.22
6.03 |PRESTACIONES 1.3 |Transferencias corrientes al Sector 3,000,000.00
Privado
6.03.99 |Otras prestaciones 1.3.2 |Transferencias corrientes al Sector Privado 3,000,000.00
OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES Transferencias corrientes al Sector
6.8 AL _SECTOR PRIVADO 132 Privado 1,000,000.00
6.06.01 [Indemnizaciones 1.3.2 |Transferencias corrientes al Sector Privado 1,000,000.00
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PROGRAMA |: AUDITORIA INTERNA

CODIGO ASIGNACION
CLASIFICACION DEL GASTO CLASIFICADOR ECONOMICO PARCIAL | TOTAL
P |G S P |CATEGORIA COBANO
1 GASTOS CORRIENTES 60.673.376.92
1.1 |GASTOS DE CONSUMO
1 |01 0 REMUNERACIONES 1.1.1 |REMUNERACIONES 45,350,989.30
1.1.1.1|Sueldos y salarios 38,381,999.22
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 1.1.1.1|Sueldos y salarios 15,646,619.00
0.01.01 |Sueldos para cargos fijos 1.1.1.1|Sueldos y salarios 15,646,619.00
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 1.1.1.1|Sueldos y salarios 22,735,380.22
0.03.01 |Retribucién por afios senidos 1.1.1.1[Sueldos y salarios 6,888,288.00
0.03.02 |Restriccion al ejercicio liberal de la profesién |1.1.1.1|Sueldos y salarios 10,170,288.00
0.03.03 |Decimotercer mes 1.1.1.1|Sueldos y salarios 2,952,461.48
0.03.04 |Salario escolar 1.1.1.1|Sueldos y salarios 2,724,342.74
1.1.1.2|Contribuciones sociales 6,968,990.07
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL . . .
0.04 DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1.1.1.2|Contribuciones sociales 3,454,379.93
0.04.01 |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de ) 4 4 5 |contribuciones sociales 3,277,232.24
la Caja Costarricense de Seguro Social
0.04.05 |Contribucion Patronal al Banco Populary de |, ) 4 5|contribuciones sociales 177,147.69
Desarrollo_Comunal
CONTRIBUCIONES PATRONALES A
0.05 FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 1.1.1.2|Contribuciones sociales 3,514,610.14
FONDOS DE CAPITALIZACION
Contribucién Patronal al Seguro de
0.05.01 |[Pensiones de la Caja Costarricense de 1.1.1.2|Contribuciones sociales 1,920,280.95
Seguro Social
0.05.02 [APorte Patronal al Régimen Obligatorio de 4 4 4 5 |contribuciones sociales 1,062,886.13
Pensiones Complementarias
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién 1.1.1.2|Contribuciones sociales 531,443.07
Laboral
1 |01 1 SERVICIOS 1.1.2 |ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 14,752,387.63
1.02 SERVICIOS BASICOS 1.1.2 |Adquisicion de Bienesy Servicios 15,000.00
1.02.03 [Senvicio de correo 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvcios 15,000.00
SERVICIOS COMERCIALES Y [T, B .
1.03 FINANGIEROS 1.1.2 |Adquisiciéon de Bienesy Servicios 75,000.00
1.03.01 [Informacion 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvicios 50,000.00
1.03.03 [Impresién, encuadernacién y otros 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvcios 25,000.00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 1.1.2 |Adquisiciéon de Bienesy Servicios 12,000,000.00
1.04.02 [Senvcios juridicos 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvcios 2,000,000.00
1.04.03 [Senvcios de ingenieria y arquitectura 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvcios 2,000,000.00
1.04.04 [Senvicios en ciencias econémicas y sociales 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvcios 8,000,000.00
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS I, . -
1.06 OBLIGACIONES 1.1.2 |Adquisiciéon de Bienesy Servicios 1,062,886.13
1.06.01 |[Seguros 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 1,062,886.13
1.06.02 [Reaseguros 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvicios
1.06.03 |[Obligaciones por contratos de seguros 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvcios
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 1.1.2 |Adquisiciéon de Bienesy Servicios 280,000.00
1.07.01 |Actividades de capacitacion 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 280,000.00
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 1.1.2 |Adquisicion de Bienesy Servicios 1,319,501.49
1.08.01 [Mantenimiento de edificios, locales y terrenos| 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 419,501.49
1.08.07 |Mantenimiento y reparacion de equipo y 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 300,000.00
mobiliario de oficina
1.08.08 |Mantenimiento y reparacion de equipo de 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 600,000.00
computo y sistemas de informacion
1 [o1 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 570,000.00
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 200,000.00
2.01.04 |Tintas, pinturas y diluyentes 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 200,000.00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN I . .
2.03 LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1.1.2 |Adquisiciéon de Bienesy Servicios 200,000.00
2.03.04 |Materiales y productos eléctricos, telefénicos | ; 5 | Aqquisicion de Bienes y Senicios 200,000.00
y de computo
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS [, . .
2.99 DIVERSOS 1.1.2 |Adquisiciéon de Bienesy Servicios 170,000.00
2.99.01 [Utiles y materiales de oficina y cémputo 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvicios 100,000.00
2.99.03 |Productos de papel, cartén e impresos 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 70,000.00
1 o1 5 BIENES DURADEROS 2 GASTOS DE CAPITAL 1.025,000.00
2.2 |ADQUISICION DE ACTIVOS 1,025,000.00
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 2.2.1 |Maquinaria y equipo 1,025,000.00
5.01.03 |Equipo de comunicacion 2.2.1 |Maquinaria y equipo 25,000.00
5.01.04 |Equipo y mobiliario de oficina 2.2.1 |Maquinaria y equipo 300,000.00
5.01.05 |Equipo de cémputo 2.2.1 |Maquinaria y equipo 700,000.00
1 o1 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.3 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 300.000.00
6.03 PRESTACIONES 1.3.2 |Transferencias corrientes al Sector Privado 300,000.00
6.03.99 |Otras prestaciones 1.3.2 |Transferencias corrientes al Sector Privado 300,000.00
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PROGRAMA II: 02-02 RECOLECCION DE BASURA
CODIGO ASIGNACION
CLASIFICACION DEL GASTO CLASIFICADOR ECONOMICO PARCIAL | TOTAL
P |G S P [CATEGORIA COBANO
1 |[GASTOS CORRIENTES 229,065,625.93
1.1 [GASTOS DE CONSUMO
Il | 02 0 REMUNERACIONES 1.1.1 [REMUNERACIONES 49.660.368.39
1.1.1.1|Sueldos y salarios 42,029,165.19
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 1.1.1.1|Sueldos y salarios 29,453,043.00
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 1.1.1.1|Sueldos y salarios 25,953,043.00
0.01.02 Jornales 1.1.1.1|Sueldos y salarios 1,000,000.00
0.01.05 Suplencias 1.1.1.1|Sueldos y salarios 2,500,000.00
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 1.1.1.1|Sueldos y salarios 2,850,000.00
0.02.01 Tiempo extraordinario 1.1.1.1|Sueldos y salarios 2,850,000.00
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 1.1.1.1|Sueldos y salarios 9,726,122.19
0.03.01 Retribucion por afios senidos 1.1.1.1|Sueldos y salarios 3,509,892.00
0.03.03 Decimotercer mes 1.1.1.1|Sueldos y salarios 3,233,012.71
0.03.04 Salario escolar 1.1.1.1|Sueldos y salarios 2,983,217.49
1.1.1.2|Contribuciones sociales 7,631,203.19
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL . . .
0.04 DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1.1.1.2|Contribuciones sociales 3,782,624.87
0.0401  |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de |, 4 4 5|conribuciones sociales 3,588,644.10
la Caja Costarricense de Seguro Social
0.04.05  |Contribucion Patronal al Banco Populary de |, ; 1 51cgntribuciones sociales 193,980.76
Desarrollo_Comunal
CONTRIBUCIONES PATRONALES A
0.05 FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 1.1.1.2|Contribuciones sociales 3,848,578.33
FONDOS DE CAPITALIZACION
00501 |Contbucion Patronal al Sequro de Pensiones |, , ; ; |onipyciones sociales 2,102,751.46
de la Caja Costarricense de Seguro Social
0.05.02 Aporlg Patronal al Reglmeh Obligatorio de 1.1.1.2|Contribuciones sociales 1,163,884.57
Pensiones Complementarias
00503 |/\porte Patronal al Fondo de Capitalizacion |, ; 1 51 cqntribuciones sociales 581,042.29
Laboral
ADQUISICION DE BIENES Y
1 2 1 ERVICI 1.1.2 121 7.42
Qe = 3 oS SERVICIOS #5050
1.01 ALQUILERES 1.1.2 [Adquisicién de Bienesy Servicios 103,990,592.85
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 103,990,592.85
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 23,430.00
1.04.99 Otros senicios de gestion y apoyo 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 23,430.00
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 2,217,000.00
1.05.01 Transporte dentro del pais 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 387,000.00
1.05.02 Viaticos dentro del pais 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 1,830,000.00
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS C . -
1.06 OBLIGACIONES 1.1.2 |Adquisicion de Bienesy Servicios 5,663,884.57
1.06.01 Seguros 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 5,663,884.57
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 1.1.2 |Adquisicion de Bienesy Servicios 9,106,000.00
10805 |Mantenimientoy reparacion de equipo de 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 9,106,000.00
transporte
1.99 SERVICIOS DIVERSOS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 350,000.00
1.99.05 Deducibles 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 350,000.00
1 101 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 58,054,350.12
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1.1.2 |Adquisicion de Bienesy Servicios 36,499,919.85
2.01.01 Combustibles y lubricantes 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 36,319,919.85
2.01.02 Productos farmacéuticos y medicinales 1.1.2 |Adgquisicion de Bienes y Senicios 80,000.00
2.01.99 Otros productos quimicos y conexos 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 100,000.00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN S . .
2.03 LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1.1.2 |Adquisicion de Bienesy Servicios 100,000.00
2.03.01 Materiales y productos metdlicos 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 100,000.00
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y o . -
2.04 ACCESORIOS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 19,879,430.27
2.04.01 Herramientas e instrumentos 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 24,000.00
2.04.02 Repuestos y accesorios 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 19,855,430.27
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS o . .
2.99 DIVERSOS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 1,575,000.00
2.99.04 Textiles y vestuario 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 650,000.00
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 190,000.00
2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 735,000.00
1| 02 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.3 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 250,000.00
6.03 PRESTACIONES 1.3.2 |Iransferencias corrientes al 250,000.00
Sector Privado
6.03.99  |Otras prestaciones 132 ;r:\:dfzrenc'as corrientes al Sector 250,000.00
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PROGRAMA Il 02-03 CAMINOS Y CALLES
CODIGO ASIGNACION
CLASIFICACION DEL GASTO CLASIFICADOR ECONOMICO PARCIAL | TOTAL
PG| S P |CATEGORIA COBANO
1 |GASTOS CORRIENTES 13.114,178.28
1.1 |GASTOS DE CONSUMO
1]103| 0 [REMUNERACIONES 11.1 |REMUNERACIONES 12,813 861.22
1.1.1.1|Sueldosy salarios 10,844,782.42
0.01 [REMUNERACIONES BASICAS 1.1.1.1{Sueldosy salarios 5,519,141.00
0.0.01 Sueldos para cargos fijos 1.1.1.1{Sueldos y salarios 5,069,141.00
0.01.05 |Suplencias 1.1.1.1|Sueldos y salarios 450,000.00
0.02 [REMUNERACIONES EVENTUALES 1.11.1{Sueldosy salarios 1,200,000.00
0.02.01 | Tiempo extraordinario 1.1.1.1|Sueldos y salarios 1,200,000.00
0.03 |INCENTIVOS SALARIALES 1.1.1.1{Sueldosy salarios 4,125,641.42
0.03.01 |Retribucion por afios senidos 1.1.1.1{Sueldos y salarios 2,521,668.00
0.03.03 |Decimotercer mes 1.1.1.1|Sueldos y salarios 834,214.03
0.03.04 [Salario escolar 1.1.1.1{Sueldos y salarios 769,759.39
1.1.1.2|Contribuciones sociales 1,969,078.80
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL - .
0.04 DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1.1.1.2|Contribuciones sociales 976,030.42
0,04 | Coucicn Paronel f Sequro de Salud dela Ca |, 1y ciones socies 925 977,58
Costarricense de Seguro Social
04 | o11uin Peroal alBanco Poplary &y 415 oninioes soiaes 50,052.84
Desarrollo Comunal
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE
0.05 [PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 1.1.1.2|Contribuciones sociales 993,048.38
CAPITALIZACION
005,01 Colntnbuuon.Patronal al Seguro de. Pensiones de la 11.1.2|contrbuciones sociales 54257261
Caja Costarricense de Seguro Social
005901 Pl aRegnen Obigatono e, 1 coniucoes soite 0031705
Pensiones Complementarias
0.05.03 |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral |1.1.1.2|Contribuciones sociales 150,158.53
{03 1 [SERVICIOS 1.1.2 [ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 300.317.05
1.06 |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS 1.1.2 |Adquisicion de Bienesy Servicios 300,317.05
1.06.01 |Seguros 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 300,317.05
I1]03| 6 [TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.3 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 100,000.00
603 |PRESTACIONES 132 Trgnsferenuas corrientes al Sector 100,000.00
Privado
6.03.99 [Otras prestaciones 1.3.2 |Transferencias corrientes al Sector Privado 100,000.00




EXT. 45-23

31/07/2023
CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024
PROGRAMA 1I: 02-09 EDUCATIVOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS
CODIGO ASIGNACION
CLASIFICACION DEL GASTO CLASIFICADOR ECONOMICO PARCIAL | TOTAL
PlG S P |CATEGORIA COBANO
1 |GASTOS CORRIENTES 49,434,860.49
1.1 |GASTOS DE CONSUMO
| 1l 109 0 REMUNERACIONES 111 REMUNERACIONES 26,024,917.37
1.1.1.1{Sueldos y salarios 22,025,723.67
0.01 |REMUNERACIONES BASICAS 1.1.1.1|Sueldos y salarios 17,517,958.00
0.01.01 |[Sueldos para cargos fijos 1.1.1.1|Sueldos y salarios 14,017,958.00
0.01.05 |Suplencias 1.1.1.1|Sueldos y salarios 3,500,000.00
0.03  |INCENTIVOS SALARIALES 1.1.1.1{Sueldosy salarios 4,507,765.67
0.03.01 |Retribucion por afios senidos 1.1.1.1{Sueldos y salarios 1,250,100.00
0.03.03 | Decimotercer mes 1.1.1.1{Sueldos y salarios 1,694,286.44
0.03.04 |Salario escolar 1.1.1.1{Sueldos y salarios 1,563,379.23
1.1.1.2|Contribuciones sociales 3,999,193.70
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL I .
0.04 DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1.1.1.2|Contribuciones sociales 1,982,315.13
0.04,1 |Contribucion Patronal al Seguro de Salud dela. | ) 1 5| ytibyciones sociales 1,880,657.94
Caja Costarricense de Seguro Social
0.04,05 |Contribucion Patronal al Banco Populary de |4 4 1 »|yntibuciones sociales 101,657.19
Desarrollo_ Comunal
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS
0.05 [DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 1.1.1.2|Contribuciones sociales 2,016,878.57
CAPITALIZACION
005,01 |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones |, 1 ; 5y ciones sociales 1,101,963.90
de la Caja Costarricense de Seguro Social
005,02 |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de 1.1.1.2|Contribuciones sociales 609,943.12
Pensiones Complementarias
005,03 |/Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion 1.1.1.2|Contribuciones sociales 304,971.56
Laboral
| 1l 109 1 SERVICIOS 1.1.2 [ ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 18,909,943.12
1.02  [SERVICIOS BASICOS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 2,300,000.00
1.02.01 |Senicio de agua y alcantarillado 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 1,000,000.00
1.02.02 |Senicio de energia eléctrica 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 1,000,000.00
1.02.04 |Senicio de telecomunicaciones 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 300,000.00
1.03 |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS | 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 500,000.00
1.03.01 |Informacion 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 500,000.00
1.04 [SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 1.1.2 [Adquisicién de Bienesy Servicios 4,000,000.00
1.04.99 |Otros senicios de gestion y apoyo 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 4,000,000.00
1.05 |GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 1.1.2 [Adquisicion de Bienesy Servicios 8,000,000.00
1.05.01 |Transporte dentro del pais 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 4,000,000.00
1.05.02 |Vidticos dentro del pais 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 4,000,000.00
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS C . -
1.06 OBLIGACIONES 1.1.2 [Adquisicion de Bienesy Servicios 609,943.12
1.06.01 |Seguros 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 609,943.12
1.07 _|CAPACITACION Y PROTOCOLO 1.1.2 [Adquisicién de Bienesy Servicios 1,500,000.00
1.07.01 |Actividades de capacitacion 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 1,500,000.00
1.08 |MANTENIMIENTO Y REPARACION 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 2,000,000.00
108,04 |Mantenimientoy reparacion de maquinariay | 1 1 5 |aqquisicién de Bienes y Senicios 1,500,000.00
equipo de produccion
1,080 |Mantenimiento y reparacion de equipo de 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 200,000.00
computo y sistemas de informacion
1.08.99 |Mantenimiento y reparacion de otros equipos 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 300,000.00
11l [09 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 11 Adquisicién de Bienes y Servicios 4,500,000.00
2.01 |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 1,500,000.00
2.01.01 |Combustibles y lubricantes 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 1,000,000.00
2.01.04 |Tintas, pinturas y diluyentes 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 500,000.00
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS . . -
2.99 DIVERSOS 1.1.2 [Adquisicion de Bienesy Servicios 3,000,000.00
2.99.01 |[Utiles y materiales de oficina y computo 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 150,000.00
2.99.03 |Productos de papel, cartén e impresos 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 250,000.00
2.99.04 |Textiles y vestuario 1.1.2 [Adquisicién de Bienes y Senicios 2,000,000.00
2.99.05 |Utiles y materiales de limpieza 1.1.2 [Adquisicién de Bienes y Senvcios 600,000.00
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1l |09 5 ENES DURADEROS 2 GASTOS DE CAPITAL 6,000,000.00
2.2 _|ADQUISICION DE ACTIVOS 6,000,000.00
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 2.2.1 [Maquinaria y equipo 6,000,000.00
5.01.01 [Maquinaria y equipo para la produccién 2.2.1 [Maquinaria y equipo 1,500,000.00
5.01.03 |Equipo de comunicacion 2.2.1 [Maquinaria y equipo 1,000,000.00
5.01.99 [Maquinaria, equipo y mobiliario diverso 2.2.1 |Maquinaria y equipo 3,500,000.00
11 09 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 13 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 250,000.00
6.03 |PRESTACIONES 1.3.2 |Transferencias corrientes al Sector 250,000.00
Privado
6.03.99 |Otras prestaciones 1.3.2 |Transferencias corrientes al Sector Privado 250,000.00
1 09 & CUENTAS ESPECIALES 4 SUMAS SIN ASIGNACION 16.747.602.18
9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 4 SUMAS SIN ASIGNACION 16,747,602.18
9.02.01 [Sumas libres sin asignacioén presupuestaria 4 Sumas sin Asignacién -
9.02.02 Sumas con destino espe;lflco sin 4 Sumas sin Asignacion 16,747,602.18
asignacion presupuestaria
Sumas con destino especifico sin asignacion
9.02.02.01 |presupuestaria (educativos culturales y 4 Sumas sin Asignacién 12,247,602.18
deportivos)
9.02.02.02|3Umas con destino especifico sin asignacion 4 [sumas sin Asignacién 2,250,000.00
presupuestaria (50% para programa cultural)
9.02.02.03|3Umas con destino especifico sin asignacion 4 |sumas sin Asignacién 2,250,000.00
presupuestaria (50% para programa deportivo)

CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024

PROGRAMA I1: 02-10 SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS

CODIGO ASIGNACION
CLASIFICACION DEL GASTO CLASIFICADOR ECONOMICO PARCIAL TOTAL
EE K s P |CATEGORIA COBANO
1 |GASTOS CORRIENTES 35.983.716.40
1.1_|GASTOS DE CONSUMO
u [10 o REMUNERACIONES 1.1.1 |REMUNERACIONES 20.503.185.51
1.1.1.1|Sueldos y salarios 17,352,504.60
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 1.1.1.1|Sueldos y salarios 8,048,817.00
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 1.1.1.1|Sueldos y salarios 8,948,817.00
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 1.1.1.1|Sueldosy salarios 8,403,687.60
0.03.01 Retribucion por afos senidos 1.1.1.1|Sueldos y salarios 3,600,000.00
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de 1a 1.1.1.1|Sueldos y salarios 2,237,204.00
profesion
0.03.03 Decimotercer mes 1.1.1.1|Sueldos y salarios 1,334,808.05
0.03.04 Salario escolar 1.1.1.1|Sueldos y salarios 1,231,675.55
1.1.1.2|Contribuciones sociales 3,150,680.01
CONTRIBUCIONES PATRONALES
0.04 AL DESARROLLO Y LA 1.1.1.2|Contribuciones sociales 1,561,725.41
SEGURIDAD SOCIAL
Contribucién Patronal al Seguro de
0.04.01 Salud de la Caja Costarricense de 1.1.1.2 |Contribuciones sociales 1,481,636.93
Seguro Social
0.04.05 Contribucion Patronal al Banco 1.1.1.2 [Contribuciones sociales 80,088.48
Popular y de Desarrollo_Comunal
CONTRIBUCIONES PATRONALES
A FONDOS DE PENSIONES Y .
0.05 OTHOS PONBOS DE 1.1.1.2|Contribuciones sociales 1,588,955.50
CAPITALIZACION
Contribucién Patronal al Seguro de
0.05.01 Pensiones de la Caja Costarricense |1.1.1.2|Contribuciones sociales 868,159.15
de Seguro Social
Aporte Patronal al Régimen
0.05.02 Obligatorio de Pensiones 1.1.1.2|Contribuciones sociales 480,530.90
Complementarias
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de 1.1.1.2 [Contribuciones sociales 240,265.45
Capitalizacién Laboral
0 [10 1 SERVICIOS 1.1.2 |ADOUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 14.580.530.90
SERVICIOS COMERCIALES Y X , X
1.03 AN EROS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 1,400,000.00
1.03.01 Informacion 112 6n de Bienes y Senvicios 500,000.00
1.03.02 Publicidad y propaganda 112 6n de Bienes y Senvi 400,000.00
1.03.03 Impresion, encuadernacion y otros 112 icion de Bienes y Senvicios 500,000.00
GASTOS DE VIAJE Y DE o . -
1.05 o SeoRTY 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 2,200,000.00
1.05.01 Transporte dentro del pais 112 6n de Bienes y Senvicios 1,000,000.00
1.05.02 \iaticos dentro del pais 112 6n de Bienes y Senvicios 1,200,000.00
SEGUROS, REASEGUROS Y - , X
1.06 TRAS OBLIGACIONES 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 480,530.90
1.06.01 Seguros 1.1.2 [|Adquisicién de Bienes y Senvicios 480,530.90
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 1.1.2 [Adquisicion de Bienes y Servicios 10,000,000.00
1.07.01 Actividades de capacitacion 1.1.2 [Adquisicion de Bienes y Senicios 5,000,000.00
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 5,000,000.00
1.08 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION | 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Servicios 500,000.00
Mantenimiento y reparacion de
1.08.08 equipo de cémputo y sistemas de 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 500,000.00
informacion
u rio 2 MATERIALES Y SUMINISTROS Adquisicion de Bienes y Servicios 900.000.00
UTILES, MATERIALES Y . - —
2.99 rvire il 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 900,000.00
2.99.01 Utiles y materiales de oficina y 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 200,000.00
coémputo
2.99.03 Productos de papel, carton e 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 300,000.00
impresos
2.99.04 Textiles y vestuario 1.1.2 [Adquisicion de Bienes y Senicios 200,000.00
2.99.99 Otros utiles, materiales y sumi 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senvcios 200,000.00
diversos
Tl £16) 5 BIENES DURADEROS 2 GASTOS DE CAPITAL 2.100.000.00
2.2 |ADQUISICION DE ACTIVOS 2,100,000.00
MAQUINARIA, EQUIPO Y N X
5.01 ARy 2.2.1 |[Maquinaria y equipo 2,100,000.00
5.01.03 Equipo de comunicaciéon 2.2.1 |Maquinaria y equipo 200,000.00
5.01.04 Equipo v mobiliario de oficina 2.2.1 |Maquinaria y equipo 600,000.00
5.01.05 Equipo de_cémputo 2.2.1 |Maquinaria y equipo 800,000.00
5.01.07 Equipo y mobiliario educacional, 2.2.1 |Maquinaria y equipo 500,000.00
deportivo y recreativo
[THl 76) 6 TRANSEERENCIAS CORRIENTES 13 |[TRANSFERENCIAS CORRIENTES 250,000.00
6.03 PRESTACIONES 1.3.2 ;rria‘/":;eo'enc'as corrientes al Sector 250,000.00
6.03.99 Otras prestaciones 1.3.2 [Transferencias corrientes al Sector Privado 250,000.00
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CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024

PROGRAMA I1: 02-15 MEJORAMIENTO DE LA ZONA MARITIMO TERRESTRE

CODIGO ASIGNACION
CLASIFICACION DEL GASTO CLASIFICADOR ECONOMICO PARCIAL I TOTAL
P G S P CATEGORIA COBANO
1 GASTOS CORRIENTES 130,997,166.08
1.1 GASTOS DE CONSUMO
1] as o REMUNERACIONES 1.1.1 |REMUNERACIONES 112,527.038.06
1.1.1.1|Sueldos y salarios 95,235,247.44
0.01 |REMUNERACIONES BASICAS 1.1.1.1|Sueldos y salarios 52,262,495.00
0.01.01 |Sueldos para cargos fijos 1.1.1.1|Sueldos y salarios 49,262,495.00
0.01.02|Jornales 1.1.1.1|Sueldos y salarios 1,000,000.00
0.01.05 [Suplencias 1.1.1.1|Sueldos y salarios 2,000,000.00
0.02 |REMUNERACIONES EVENTUALES 1.1.1.1|Sueldos y salarios 300,000.00
0.02.01 [Tiempo extraordinario 1.1.1.1|Sueldos vy salarios 300,000.00
0.03 |[INCENTIVOS SALARIALES 1.1.1.1|Sueldos y salarios 42,672,752.44
0.03.01 [Retribucién por afios senvidos 1.1.1.1|Sueldos y salarios 18,018,504.00
0.03.02 |Restriccioén al ejercicio liberal de la profesién |1.1.1.1 |Sueldos y salarios 10,568,691.00
0.03.03 |Decimotercer mes 1.1.1.1|Sueldos y salarios 7,325,788.26
0.03.04 |Salario escolar 1.1.1.1|Sueldos y salarios 6,759,769.18
1.1.1.2|Contribuciones sociales 17,291,790.62
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL .
0.04 DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1.1.1.2|Contribuciones sociales 8,571,172.27
0.04.01|Contribucion Patronal al Seguro de Salud de [, ; ; 5 |contribuciones sociales 8,131,624.97
la Caja Costarricense de Seguro Social
0.04.05 | COntribucion Patronal al Banco Populary de |4 4 3 5| contribuciones sociales 439,547.30
Desarrollo Comunal
CONTRIBUCIONES PATRONALES A
0.05 |FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 1.1.1.2|Contribuciones sociales 8,720,618.35
FONDOS DE CAPITALIZACION
Contribucién Patronal al Seguro de
0.05.01 [Pensiones de la Caja Costarricense de 1.1.1.2|Contribuciones sociales 4,764,692.69
Seguro Social
0.05.02|APorte Patronal al Régimen Obligatorio de |, ) 3 5 |contribuciones sociales 2,637,283.78
Pensiones Complementarias
0.05.03|APorte Patronal al Fondo de Capitalizacion | ; 3 5 |contribuciones sociales 1,318,641.89
Laboral
0 [15 [ 1 [sErvicios 112 [ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS. 15.665.128.02 |
1.01 |ALQUILERES 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 1,000,000.00
1.01.02|Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 1.1.2 |Adquisiciéon de Bienes y Senvicios 1,000,000.00
1.02 [SERVICIOS BASICOS 1.1.2 |Adquisiciéon de Bienesy Servicios 100,000.00
1.02.04 [Senvicio de telecomunicaciones 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senvicios 100,000.00
SERVICIOS COMERCIALES Y P B .
1.03 EINANGIEROS 1.1.2 [Adquisicion de Bienesy Servicios 3,907,844.25
1.03.01 | Informacion 1.1.2 |Adguisicion de Bienes y Senicios 3,907,844.25
1.04 [SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 1.1.2 |Adguisicién de Bienesy Servicios 3,620,000.00
1.04.02|Senvicios juridicos 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senvicios 1,500,000.00
1.04.03|Senvicios de ingenieria y arquitectura 1.1.2 |Adquisicion de nes y Senvicios 1,500,000.00
1.04.05|Senvicios informaticos 1.1.2 |Adguisicion de Bienes y Senvcios 600,000.00
1.04.99 |Otros senvicios de gestion y apoyo 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senvicios 20,000.00
1.05 |GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Servicios 400,000.00
1.05.01 |[Transporte dentro del pais 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvicios 200,000.00
1.05.02|Viaticos dentro del pais 1.1.2 |Adguisicion de Bienes y Senicios 200,000.00
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS PP B -
1.06 OBLIGACIONES 1.1.2 [Adquisicion de Bienesy Servicios 3,037,283.78
1.06.01 | Seguros 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvicios 3,037,283.78
1.07_[CAPACITACION Y PROTOCOLO 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Servicios 500,000.00
1.07.01 |Actividades de capacitacion 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 500,000.00
1.08 |[MANTENIMIENTO Y REPARACION 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Servicios 2,400,000.00
1.08.01 t":?r';fg's'm'emo de edificios, locales y 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 1,000,000.00
1.08.05|Mantenimiento y reparacion de equipo de 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 700,000.00
transporte
1.08.07|Mantenimiento y reparacion de equipo y 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 500,000.00
mobiliario de oficina
1.08.0g|Mantenimiento y reparacion de equipo de 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 200,000.00
computo y sistemas _de informacion
1.99 [SERVICIOS DIVERSOS 1.1.2 |Adquisiciéon de Bienesy Servicios 700,000.00
1.99.05|Deducibles 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senvcios 700,000.00
1] as 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1.1.2 |Adquisicion de Bienesy Servicios 2,805.000.00
2.01 |[PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1.1.2 |Adguisicién de Bienesy Servicios 700,000.00
2.01.01 [Combustibles y lubricantes 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senvicios 500,000.00
2.01.04 |Tintas, pinturas y diluyentes 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvicios 200,000.00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN P N -
2.03 LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 200,000.00
2.03.04|Materiales y productos eléctricos, 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senvicios 200,000.00
telefénicos y de cémputo
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y PP N .
2.04 ACCESORIOS 1.1.2 [Adquisicion de Bienesy Servicios 400,000.00
2.04.02 |Repuestos y accesorios 1.1.2 |Adguisicion de Bienes y Senvcios 400,000.00
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS PP B s
2.99 DIVERSOS 1.1.2 |Adquisicion de Bienesy Servicios 1,505,000.00
2.99.01 |Utiles y materiales de oficina y cémputo 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvicios 200,000.00
2.99.03 |Productos de papel, cartéon e impresos 1.1.2 |Adguisicion de Bienes y Senicios 200,000.00
2.99.04 [Textiles y vestuario 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senvicios 25,000.00
2.99.05|Utiles y materiales de limpieza 1.1.2 |Adquisiciéon de Bienes y Senvicios 1,000,000.00
2.99.06 [Utiles y materiales de resguardo y seguridad| 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 50,000.00
2.99.99|Otros Utiles, materiales y suministros 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 30,000.00
diversos
1 15 5 BIENES DURADEROS 2 GASTOS DE CAPITAL 807.284.00
2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 807,284.00
5.01 |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 2.2.1 |[Maquinaria y equipo 807,284.00
5.01.04 |Equipo y mobiliario de oficina 2.2.1 |Maquinaria y equipo 407,284.00
5.01.05|Equipo de cémputo 2.2.1 |Maquinaria y equipo 400,000.00
1 15 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.3 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 700,000.00
6.03 |PRESTACIONES 1.3.2 Trgnsferenaas corrientes al Sector 700,000.00
Privado
6.03.99 |Otras prestaciones 1.3.2 |Transferencias corrientes al Sector Privado 700,000.00
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CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024

PROGRAMA |I: 02-16 DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE BASURA

CODIGO ASIGNACION
CLASIFICACION DEL GASTO CLASIFICADOR ECONOMICO PARCIAL | TOTAL
P [G S P [CATEGORIA COBANO
1 GASTOS CORRIENTES 37.454,229.00
1l [16 1 SERVICIOS 1.1.2 [ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 37.454,229.00
1.04 |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO | 1.1.2 Adquisicién de Bienesy Servicios 37,454,229.00
1.04.99 |Otros senvicios de gestién y apoyo 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 37,454,229.00

CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024

PROGRAMA II: 02-17 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS

CODIGO ASIGNACION
CLASIFICACION DEL GASTO CLASIFICADOR ECONOMICO PARCIAL | TOTAL
P |G S P CATEGORIA COBANO
1 GASTOS CORRIENTES 51.615,255.07
1.1 GASTOS DE CONSUMO
1 iz o REMUNERACIONES 1.1.1 [REMUNERACIONES 22,585,911.55
1.1.1.1[Sueldos y salarios 19,115,182.56
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 1.1.1.1|Sueldos y salarios 11,638,282.00
0.01.01 |Sueldos para cargos fijos 1.1.1.1 |Sueldos y salarios 10,138,282.00
0.01.05 |Suplencias 1.1.1.1[Sueldos y salarios 1,500,000.00
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 1.1.1.1|Sueldos y salarios -
0.02.01 |Tiempo extraordinario 1.1.1.1|Sueldos y salarios
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 1.1.1.1|Sueldos y salarios 7,476,900.56
0.03.01 |Retribucién por afios senidos 1.1.1.1[Sueldos y salarios 4,649,712.00
0.03.03 |Decimotercer mes 1.1.1.1|Sueldos y salarios 1,470,398.66
0.03.04 |Salario escolar 1.1.1.1[Sueldos y salarios 1,356,789.90
1.1.1.2[Contribuciones sociales 3,470,728.99
CONTRIBUCIONES PATRONALES
0.04 AL DESARROLLO Y LA 1.1.1.2|Contribuciones sociales 1,720,366.43
SEGURIDAD SOCIAL
Contribucién Patronal al Seguro de
0.04.01 [Salud de la Caja Costarricense de 1.1.1.2|Contribuciones sociales 1,632,142.51
Seguro Social
0.04.05 Sontribucion Patronal al Banco 1.1.1.2|Contribuciones sociales 88,223.92
Popular y de Desarrollo _Comunal
CONTRIBUCIONES PATRONALES A
0.05 FONDOS DE PENSIONES Y OTROS |1.1.1.2|Contribuciones sociales 1,750,362.56
FONDOS DE CAPITALIZACION
Contribucién Patronal al Seguro de
0.05.01 |Pensiones de la Caja Costarricense 1.1.1.2|Contribuciones sociales 956,347.29
de Seguro Social
Aporte Patronal al Régimen
0.05.02 |Obligatorio de Pensiones 1.1.1.2|Contribuciones sociales 529,343.52
Complementarias
0.05.03 |APorte Patronal al Fondo de 1.1.1.2|Contribuciones sociales 264,671.76
Capitalizacion Laboral
1 a7 al, SERVICIOS 1.1.2 |[ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 19.529.343.52
1.02 SERVICIOS BASICOS 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Servicios 15,000,000.00
1.02.01 [Senvicio de agua y alcantarillado 1.1.2 cion de Bienes y Senvcios 1,000,000.00
1.02.02 |Senvicio de energia eléctrica 1.1.2 cion de Bienes y Senvicios 8,000,000.00
1.02.04 [Senvicio de telecomunicaciones 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvicios 6,000,000.00
SEGUROS, REASEGUROS Y i f .
1.06 OTRAS OBLIGACIONES 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 529,343.52
1.06.01 [Seguros 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvcios 529,343.52
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 1.1.2 |Adquisiciéon de Bienes y Servicios 4,000,000.00
1.08.01 |Mantenimiento de edificios, locales ¥ | 4 3 > |adquisicion de Bienes y Senvicios 1,500,000.00
1.08.06 |Mantenimiento y reparacion de equipo |, 3 5 |adquisicion de Bienes y Senicios
de comunicacion
1.08.07 |Mantenimiento y reparacién de equipo | ; 3 5 |adquisicion de Bienes y Senicios 2,500,000.00
y _mobiliario de oficina
1} 17 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1.1.2 |Adqguisicién de Bienesy Servicios 9.500.000.00
2.01 Zgﬁg;’g;os QUIMICOS ¥ 1.1.2 [Adquisicion de Bienesy Servicios 3,500,000.00
2.01.04 |Tintas, pinturas y diluyentes 1.1.2 isicion de Bienes y Senvcios 3,000,000.00
2.01.99 |Otros productos quimicos y conexos 1.1.2 cion de Bienes y Senvcios 500,000.00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE
2.03 USO EN LA CONSTRUCCION Y 1.1.2 |Adquisiciéon de Bienes y Servicios 4,000,000.00

MANTENIMIENTO

2.03.01 |Materiales y productos metalicos 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvcios 300,000.00
2.03.03 |Madera y sus derivados 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvicios 500,000.00
2.03.04 |Materiales y productos eléctricos, 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 200,000.00
telefénicos y de computo
2.03.05 |Materiales y productos de vidrio 1.1.2 |Adg cion de Bienes y Senvcios 1,000,000.00
2.03.06 |Materiales y productos de plastico 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvicios 1,000,000.00
2.03.99 |Otros materiales y productos de uso | 4 ; 5 | Agquisicién de Bienes y Senicios 1,000,000.00
en la construcciéon y mantenimiento
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y PR . .
2.04 ACCESORIOS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 500,000.00
2.04.01 |Herramientas e instrumentos 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvcios 500,000.00
UTILES, MATERIALES Y N ~ N
2.99 SUMINISTROS DIVERSOS 1.1.2 |Adquisicion de Bienesy Servicios 1,500,000.00
2.990.03 |Productos de papel, carton e 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 400,000.00
impresos
2.99.04 |Textiles y vestuario 1.1.2 |Adqg ci6én de Bienes y Senvicios 500,000.00
2.99.05 |Utiles y materiales de limpieza 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvcios 600,000.00
1l iz 5 BIENES DURADEROS 2 GASTOS DE CAPITAL 5,000,000.00
2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 5,000,000.00
MAQUINARIA, EQUIPO Y N n N
5.01 MOBILIARIO 2.2.1 |Maquinaria y equipo 5,000,000.00
5.01.90 |Maauinaria, equipo y mobiliario 2.2.1 [Maquinaria y equipo 5,000,000.00
diverso
[T %4 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES TRANSFERENCIAS CORRIENTES 250,000.00_
6.03 PRESTACIONES 1.3.2 |Transferencias corrientes al Sector Privado 250,000.00
6.03.99 |Otras prestaciones 1.3.2 |Transferencias corrientes al Sector Privado 250,000.00




EXT. 45-23

CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024
PROGRAMA II: 02-25 PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE
[ CODIGO ASIGNACION
| CLASIFICACION DEL GASTO CLASIFICADOR ECONOMICO PARCIAL | TOTAL
S P CATEGORIA COBANO
1 GASTOS CORRIENTES 82,470,583.07
1.1 |GASTOS DE CONSUMO
Il [ 25 0 REMUNERACIONES 1.1.1 |REMUNERACIONES 57.188.676.47
1.1.1.1|Sueldos y salarios 48,400,614.18
0.01 |[REMUNERACIONES BASICAS 1.1.1.1|Sueldos y salarios 29,575,281.00
0.01.01 |Sueldos para cargos fijos 1.1.1.1[Sueldos y salarios 25,575,281.00
0.01.02 |Jornales 1.1.1.1[Sueldos y salarios 1,500,000.00
0.01.05 [Suplencias 1.1.1.1|Sueldos y salarios 2,500,000.00
0.02  |[REMUNERACIONES EVENTUALES 1.1.1.1|Sueldos y salarios 2,000,000.00
0.02.01 |Tiempo extraordinario 1.1.1.1[Sueldos y salarios 2,000,000.00
0.03_ [INCENTIVOS SALARIALES 1.1.1.1[Sueldos y salarios 16,825,333.18
0.03.01 [Retribucién por afios senidos 1.1.1.1[Sueldos y salarios 4,131,444.00
0.03.02 [Restriccion al ejercicio liberal de la profesién 1.1.1.1[Sueldos y salarios 5,535,304.00
0.03.03 [Decimotercer mes 1.1.1.1|Sueldos y salarios 3,723,124.17
0.03.04 |Salario escolar 1.1.1.1[Sueldos y salarios 3,435,461.02
1.1.1.2|Contribuciones sociales 8,788,062.29
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL . . .
3 1.1, 4, s .2
0.04 DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1.1.1.2|Contribuciones sociales 356,055.28
0.04.01 |Contribucion Patronal al Seguro de Salud dela 14 4 4 5 |contribuciones sociales 4,132,667.83
Caja Costarricense de Seguro Social
0.04.05 Contribucién Patronal al Banco Populary de 1.1.1.2|Contribuciones sociales 223,387.45
Desarrollo_Comunal
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS
0.05 |DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 1.1.1.2|Contribuciones sociales 4,432,007.01
CAPITALIZACION
0.05.01 |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de |4 4 4 5 |contribuciones sociales 2,421,519.96
la Caja Costarricense de Seguro Social
0.05.02 |APorte Patronal al Régimen Obligatorio de 1.1.1.2|Contribuciones sociales 1,340,324.70
Pensiones Complementarias
0.05.03 |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral |1.1.1.2|Contribuciones sociales 670,162.35
ADQUISICION DE BIENES Y
. 15.190.039.70
ni{ 25 1 SERVICIOS 112 SERVICIOS
1.01 |ALQUILERES 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 1,000,000.00
1.01.02 |Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 1,000,000.00
1.03 |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 2,540,000.00
1.03.01 |Informacién 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 1,500,000.00
1.03.03 |Impresién, encuadernacién y otros 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 1,000,000.00
1.03.07 |Senicios de tecnologias de informacién 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 40,000.00
1.04 |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 1,511,715.00
1.04.03 |Senicios de ingenieria y arguitectura 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 1,000,000.00
1.04.05 |Senicios informéaticos 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 500,000.00
1.04.06 [Senvicios generales 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios
1.04.99 |Otros senicios de gestién y apoyo 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 11,715.00
1.05 |GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 2,374,000.00
1.05.01 |Transporte dentro del pais 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 544,000.00
1.05.02 |Viaticos dentro del pais 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 1,830,000.00
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS . . .
. ! 1. 1 24.7
1.06 OBLIGACIONES 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 3,160,3; 0
1.06.01 |Seguros 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 3,160,324.70
1.07__|CAPACITACION Y PROTOCOLO 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 1,100,000.00
1.07.01 |Actividades de capacitacion 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 600,000.00
1.07.02 |Actividades protocolarias y sociales 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 500,000.00
1.08 |MANTENIMIENTO Y REPARACION 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 3,154,000.00
1.08.05 |Mantenimiento y reparacion de equipo de 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 3,154,000.00
transporte
1.99 |SERVICIOS DIVERSOS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 350,000.00
1.99.05 [Deducibles 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 350,000.00
1] 25 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Servicios 10.091.866.90
2.01 |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 2,720,105.90
2.01.01 |Combustibles y lubricantes 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 2,190,105.90
2.01.02 |Productos farmacéuticos y medicinales 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 80,000.00
2.01.04 |Tintas, pinturas y diluyentes 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 350,000.00
2.01.99 |Otros productos quimicos y conexos 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 100,000.00
2.02 |ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS | 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 1,500,000.00
2.02.03 [Alimentos y bebidas 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 1,500,000.00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA s . .
. . 1. 1 .
2.03 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 00,000.00
2.03.01 |Materiales y productos metélicos 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 100,000.00
2.04 |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS | 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 4,303,761.00
2.04.01 |Herramientas e instrumentos 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 16,000.00
2.04.02 |Repuestos y accesorios 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 4,287,761.00
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS T, . .
. y 1. 1,4 .
2.99 DIVERSOS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios ,468,000.00
2.99.01 [Utiles y materiales de oficina y cémputo 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 175,000.00
2.99.03 |Productos de papel, cartén e impresos 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 350,000.00
2.99.04 |Textiles y vestuario 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 390,000.00
2.99.05 [Utiles y materiales de limpieza 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 112,000.00
2.99.06 [Utiles y materiales de resguardo y seguridad 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 441,000.00
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1l [ 25 5 BIENES DURADEROS 2 GASTOS DE CAPITAL 3.950.000.00
2.2 |ADQUISICION DE ACTIVOS 3,950,000.00
5.01 |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 2.2.1 [Maquinaria y equipo 450,000.00

5.01.04 [Equipo y mobiliario de oficina 2.2.1 [Maquinaria y equipo 200,000.00

5.01.05 |Equipo de cémputo 2.2.1 [Maquinaria y equipo 250,000.00
5.99 |BIENES DURADEROS DIVERSOS 3,500,000.00

5.99.99 [Otros bienes duraderos 2.2.5 |Activos de valor 3,500,000.00
11| 25 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.3 |[TRANSFERENCIAS CORRIENTES 300,000.00
6.03 |PRESTACIONES 1.3, |Transferencias corrientes al Sector 300,000.00

Privado
6.03.99 Otras prestaciones 1.3.2 E:\;‘:dfs’enc'as corrientes al Sector 300,000.00

CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024

PROGRAMA |I: 02-26 DESARROLLO URBANO

[ CODIGO ASIGNACION
[ CLASIFICACION DEL GASTO CLASIFICADOR ECONOMICO PARCIAL | TOTAL
S P__|CATEGORIA COBANO
1 GASTOS CORRIENTES 139,853.413.81
1.1 |GASTOS DE CONSUMO

1 [ 26 0 REMUNERACIONES 1.1.1 |REMUNERACIONES 109,609,312.44
1.1.1.1|Sueldos y salarios 92,765,882.51
0.01 [REMUNERACIONES BASICAS 1.1.1.1|Sueldos y salarios 66,676,778.00

0.01.01 |Sueldos para cargos fijos 1.1.1.1|Sueldos y salarios 55,227,958.00

0.01.02 |Jornales 1.1.1.1|Sueldos y salarios 500,000.00

0.01.03 |Senicios especiales 1.1.1.1|Sueldos y salarios 8,948,820.00

0.01.05 [Suplencias 1.1.1.1|Sueldos y salarios 2,000,000.00
0.02  |REMUNERACIONES EVENTUALES 1.1.1.1|Sueldos y salarios 1,600,000.00

0.02.01 |Tiempo extraordinario 1.1.1.1|Sueldos y salarios 1,600,000.00
0.03 _|INCENTIVOS SALARIALES 1.1.1.1|Sueldos y salarios 24,489,104.51

0.03.01 |Retribucién por afios senidos 1.1.1.1|Sueldos y salarios 7,749,516.00

0.03.02 |Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 1.1.1.1|Sueldos y salarios 3,019,257.00

0.03.03 |Decimotercer mes 1.1.1.1|Sueldos y salarios 7,135,837.12

0.03.04 |Salario escolar 1.1.1.1|Sueldos y salarios 6,584,494.40
1.1.1.2|Contribuciones sociales 16,843,429.93

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL . . .
0.04 DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1.1.1.2|Contribuciones sociales 8,348,929.43

Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la

0.04.01 . . .
Caja Costarricense de Seguro Social

1.1.1.2|Contribuciones sociales 7,920,779.20

Contribucién Patronal al Banco Popular y de

0.04.05 Desarrollo_Comunal

1.1.1.2|Contribuciones sociales 428,150.23

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS
0.05 |DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 1.1.1.2|Contribuciones sociales 8,494,500.50
CAPITALIZACION

Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de

0.05.01 . N h 1.1.1.2|Contribuciones sociales 4,641,148.46
la Caja Costarricense de Seguro Social
0.05.02 Apong Patronal al Reglmeq Obligatorio de 1.1.1.2|Contribuciones sociales 2,568,901.36
Pensiones Complementarias
0.05.03 |AAPOrte Patronal al Fondo de Capitalizacion 1.1.1.2|Contribuciones sociales 1,284,450.68
Laboral
11| 26 1 SERVICIOS 1.1.2 |ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 21,893,901.36
1.01 |ALQUILERES 1.1.2 [Adquisicion de Bienesy Servicios 3,000,000.00
1.01.02 |Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 3,000,000.00
1.02 |SERVICIOS BASICOS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 550,000.00
1.02.04 |Senivicio de telecomunicaciones 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 550,000.00
1.03 |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 1,500,000.00
1.03.01 |Informacién 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 1,500,000.00
1.04 |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 1.1.2 |Adquisicion de Bienesy Servicios 7,100,000.00
1.04.03 [Senicios de ingenieria y arquitectura 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 5,000,000.00
1.04.05 |Senvicios informéaticos 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 2,000,000.00
1.04.99 |Otros senvicios de gestion y apoyo 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 100,000.00
1.05 |GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 1,500,000.00
1.05.01 |Transporte dentro del pais 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 500,000.00
1.05.02 |Vidticos dentro del pais 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 1,000,000.00
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS N, . .
1.06 OBLIGACIONES 1.1.2 |Adquisicion de Bienesy Servicios 3,993,901.36
1.06.01 |Seguros 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 3,993,901.36
1.07 |CAPACITACION Y PROTOCOLO 1.1.2 |Adquisicion de Bienesy Servicios 500,000.00
1.07.01 |Actividades de capacitacion 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 500,000.00
1.08 |MANTENIMIENTO Y REPARACION 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 3,000,000.00
1.08.05 Mantenimiento y reparacién de equipo de 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 2,000,000.00
transporte
1.08.07 |Mantenimiento y reparacion de equipo y 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Senicios 500,000.00
mobiliario de oficina
1.08.08 |Mantenimiento y reparacion de equipo de 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvcios 500,000.00

computo y sistemas de informacion

1.99 |SERVICIOS DIVERSOS 1.1.2 |Adquisicidn de Bienesy Servicios 750,000.00

1.99.05 |Deducibles 1.1.2 |Adquisiciéon de Bienes y Senicios 750,000.00
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1 |26 2 [MATERIALES Y SUMINISTROS 1.1.2 |Adguisicién de Bienesy Servicios 8,350,200.00
2.01 [PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1.1.2 [Adquisicidn de Bienesy Servicios 2,750,200.00

2.01.01 |Combustibles y lubricantes 1.1.2 [Adquisicion de Bienes y Senicios 1,600,200.00

2.01.02 [Productos farmacéuticos y medicinales 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 150,000.00

2.01.04 |Tintas, pinturas y diluyentes 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 1,000,000.00

HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y - . .

2.04 ACCESORIOS 1.1.2 |Adquisicion de Bienesy Servicios 2,100,000.00

2.04.01 |Herramientas e instrumentos 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 300,000.00

2.04.02 [Repuestos y accesorios 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 1,800,000.00

UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS R . L

2.99 DIVERSOS 1.1.2 |Adquisicion de Bienesy Servicios 3,500,000.00

2.99.01 |Utiles y materiales de oficina y cémputo 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 1,000,000.00

2.99.03 |Productos de papel, carton e impresos 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 1,000,000.00

2.99.04 |Textiles y vestuario 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 1,000,000.00

2.99.06 |Utiles y materiales de resguardo y sequridad 1.1.2 |Adguisicion de Bienes y Senicios 500,000.00
I |26 5 [BIENES DURADEROS 2 GASTOS DE CAPITAL 9,041,171.40
2.2 |ADQUISICION DE ACTIVOS 9,041,171.40
5.01 [MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 2.2.1 [Maquinaria y equipo 9,041,171.40

5.01.02 [Equipo de transporte 2.2.1 |Maquinaria y equipo 4,541,171.40

5.01.04 |Equipo y mobiliario de oficina 2.2.1 [Maquinaria y equipo 1,500,000.00

5.01.05 |Equipo de computo 2.2.1 [Maguinaria y equipo 3,000,000.00
Il |26 6 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 13 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 700,000.00
6.03 |PRESTACIONES 1.3.2 [Transferencias corrientes al Sector Privado 700,000.00

6.03.99 |Otras prestaciones 1.3.2 |Transferencias corrientes al Sector Privado 700,000.00

CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024

PROGRAMA II: 02-28 ATENCION DE EMERGENCIAS

CODIGO ASIGNACION
CLASIFICACION DEL GASTO CLASIFICADOR ECONOMICO PARCIAL | TOTAL
S P |CATEGORIA COBANO
| (28] 5 [BIENES DURADEROS 2 GASTOS DE CAPITAL 4,000,000.00
5,02 CONSTRUCCIONES, ADICONES Y 2.1 {FORMACION DE CAPITAL 4000,000.00
MEJORAS
5.02.02 |Vias de comunicacin termestre 2.1.2 |Vias de comunicacion 4000.000.00
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CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024
PROGRAMA I1I: INVERSIONES
PROGRAMA l11: 02-VIAS DE COMUNICACION
CODIGO ASIGNACION
CLASIFICACION DEL GASTO CLASIFICADOR ECONOMICO PARCIAL
UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL q <
S MUNICIPAL CATEGORIA COBANO
GASTOS CORRIENTES 118,521,851.49
1.1 |GASTOS DE CONSUMO
111 )02 0 REMUNERACIONES 1.1.1 |[REMUNERACIONES 44,954,516.82
1.1.1.1|Sueldos y salarios 38,046,451.83
0.01 |REMUNERACIONES BASICAS 1.1.1.1|Sueldos y salarios 20,909,032.00
0.01.01 |Sueldos para cargos fijos 1.1.1.1|Sueldos y salarios 17,909,032.00
0.01.05 |Suplencias 1.1.1.1|Sueldos y salarios 3,000,000.00
0.02 |REMUNERACIONES EVENTUALES 1.1.1.1|Sueldos y salarios 7,100,000.00
0.02.01 |Tiempo extraordinario 1.1.1.1|Sueldos y salarios 7,100,000.00
0.03 |INCENTIVOS SALARIALES 1.1.1.1|Sueldos y salarios 10,037,419.83
0.03.01 |Retribucién por afios senidos 1.1.1.1|Sueldos y salarios 3,152,220.00
0.03.02 |Restriccion al ejercicio liberal de la profesion|1.1.1.1|Sueldos y salarios 1,258,024.00
0.03.03 |Decimotercer mes 1.1.1.1|Sueldos y salarios 2,926,650.14
0.03.04 [Salario escolar 1.1.1.1|Sueldos y salarios 2,700,525.69
1.1.1.2|Contribuciones sociales 6,908,064.99
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL ) : A
0.04 DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1.1.1.2|Contribuciones sociales 3,424,180.66
0.04.01 |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de | ; ) 5| conyibuciones sociales 3,248,581.66
la Caja Costarricense de Seguro Social
0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Populary de 1.1.1.2|Contribuciones sociales 175,599.01
Desarrollo Comunal
CONTRIBUCIONES PATRONALES A
0.05 |FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 1.1.1.2|Contribuciones sociales 3,483,884.33
FONDOS DE CAPITALIZACION
Contribucioén Patronal al Seguro de
0.05.01 |Pensiones de la Caja Costarricense de 1.1.1.2|Contribuciones sociales 1,903,493.25
Seguro Social
0.05.02 Apon.e patronal al R69|mer.1 Obligatorio de 1.1.1.2|Contribuciones sociales 1,053,594.05
Pensiones Complementarias
0.05.03 |/APorte Patronal al Fondo de Capitalizacion |, 4 1 5| contribuciones sociales 526,797.03
Laboral
111 )02 1 SERVICIOS 1.1.2 |[ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 22,660,351.09
1.04 |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 7,000,000.00
1.04.99 [Otros senicios de gestién y apoyo 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvicios 7,000,000.00
1.05 [GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 1.1.2 [Adquisicion de Bienesy Servicios 1,400,000.00
1.05.01 [Transporte dentro del pais 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 700,000.00
1.05.02 |Vidticos dentro del pais 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senvicios 700,000.00
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS e . L.
1.06 OBLIGACIONES 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 6,260,351.09
1.06.01 [Seguros 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 6,260,351.09
1.08 [MANTENIMIENTO Y REPARACION 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 8,000,000.00
1.08.04 |Mantenimiento y reparacion de maquinaniay | y 4 5 |qquisicion de Bienes y Sencios 5,000,000.00
equipo de produccién
1.08.05 |Mantenimiento y reparacion de equipo de | ) ; 5 | A gquisicion de Bienes y Senicios 3,000,000.00
transporte
11 [02 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1.1.2 [Adquisicién de Bienes y Servicios 50,906,983.57
2.01 |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1.1.2 |Adquisicion de Bienesy Servicios 12,500,000.00
2.01.01 |Combustibles y lubricantes 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 12,500,000.00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN e . -
2.03 LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1.1.2 |Adquisicién de Bienesy Servicios 25,000,000.00
2.03,02 |Materiales y productos minerales y 1.1.2 |Adquisicién de Bienes y Seniicios 25,000,000.00
asfalticos
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y s } -
2.04 ACCESORIOS 1.1.2 [Adquisicion de Bienesy Servicios 13,406,983.57
2.04.02 [Repuestos y accesorios 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 13,406,983.57
111 |02 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.3 [TRANSFERENCIAS CORRIENTES 300,000.00
6.03 |PRESTACIONES 132 Trgnsferenmas corrientes al Sector 300,000.00
Privado
6.03.99 |Otras prestaciones 1.3.2 [Transferencias corrientes al Sector Privado 300,000.00
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MANTENIMIENTO DE LA RED VIAL . P
02 DISTRITO DE COBANO P CATEGORIA COBANO
2 GASTOS DE CAPITAL 159,264,141.33
2.1 [FORMACION DE CAPITAL
111 |02 0 REMUNERACIONES 2.1 |FORMACION DE CAPITAL 71,796.455.72
2.1.2 [Vias de comunicacién 60,763,647.06
0.01 |REMUNERACIONES BASICAS 2.1.2 [Vias de comunicacién 39,274,543.00
0.01.01 |Sueldos para cargos fijos 2.1.2 [Vias de comunicacién 21,274,543.00
0.01.02 [Jornales 2.1.2 [Vias de comunicacién 15,000,000.00
0.01.05 [Suplencias 2.1.2 [Vias de comunicacion 3,000,000.00
0.02  |REMUNERACIONES EVENTUALES 2.1.2 [Vias de comunicacion 10,000,000.00
0.02.01 [Tiempo extraordinario 2.1.2 [Vias de comunicacion 10,000,000.00
0.03 |INCENTIVOS SALARIALES 2.1.2 [Vias de comunicacién 11,489,104.06
0.03.01 [Retribucién por afios senidos 2.1.2 [Vias de comunicacién 1,243,968.00
0.03.02 [Restriccion al ejercicio liberal de la profesién| 2.1.2 [Vias de comunicacién 1,258,024.00
0.03.03 [Decimotercer mes 2.1.2 [Vias de comunicacion 4,674,126.70
0.03.04 [Salario escolar 2.1.2 [Vias de comunicacién 4,312,985.37
2.1.2 [Vias de comunicacién 11,032,808.66
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL . . L,
0.04 DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 2.1.2 |Vias de comunicacion 5,468,728.24
0.04,01 | CoNtribucion Patronal al Seguro de Salud de| 1 5 |y/ias de comunicacion 5,188,280.63
la Caja Costarricense de Seguro Social
0.04.05 |Contribucion Patronal al Banco Populary de | , 4 5 |\/i2¢ de comunicacion 280,447.60
Desarrollo_Comunal
CONTRIBUCIONES PATRONALES A
0.05 |FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 2.1.2 |Vias de comunicacién 5,564,080.42
FONDOS DE CAPITALIZACION
Contribucién Patronal al Seguro de
0.05.01 |Pensiones de la Caja Costarricense de 2.1.2 |Vias de comunicacion 3,040,052.00
Seguro Social
0.05.02 |APOTte Patronal al Régimen Obligaterio de |, 1 5 |\a5 ge comunicacion 1,682,685.61
Pensiones Complementarias
0.05.03 |AAPOrte Patronal al Fondo de Capitalizacion | 5 4 5 |\/ias ge comunicacion 841,342.81
Laboral
111 |02 1 SERVICIOS 2.1.2 |Vias de comunicacién 36,467,685.61
1.04 [SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 2.1.2 [Vias de comunicacién 7,085,000.00
1.04.99 |Otros senvicios de gestién y apoyo 2.1.2 [Vias de comunicacién 7,085,000.00
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS " . L
1.06 OBLIGACIONES 2.1.2 |Vias de comunicacion 18,682,685.61
1.06.01 |Seguros 2.1.2 [Vias de comunicacion 18,682,685.61
1.08 |[MANTENIMIENTO Y REPARACION 2.1.2 [Vias de comunicaciéon 10,700,000.00
1.08.04 |Mantenimiento y reparacién de maquinariay | , 1 5 |\ias de comunicacion 7,700,000.00
equipo de produccién
1.08.05 |Mantenimiento y reparacion de equipo de | ;4 5 |\/jas de comunicacién 3,000,000.00
transporte
111 102 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 2.1.2 [Vias de comunicacién 51,000,000.00
2.01 [PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 2.1.2 [Vias de comunicaciéon 34,400,000.00
2.01.01 |Combustibles y lubricantes 2.1.2 [Vias de comunicacién 34,400,000.00
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y - . L
2.04 ACCESORIOS 2.1.2 |Vias de comunicacion 16,300,000.00
2.04.01 |Herramientas e instrumentos 2.1.2 [Vias de comunicacion 300,000.00
2.04.02 |Repuestos y accesorios 2.1.2 [Vias de comunicacién 16,000,000.00
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS SR . .
2.99 DIVERSOS 1.1.2 |Adquisicion de Bienesy Servicios 300,000.00
2.99.06 |Utiles y materiales de resguardo y seguridad| 1.1.2 |Adquisicion de Bienes y Senicios 300,000.00
111 102 B INTERESES Y COMISIONES 32,458,416.23
1.2 |INTERESES 32,458,416.23
1.2.1 |Internos 32,458,416.23
3.02 |INTERESES SOBRE PRESTAMOS 1.2.1 |Internos 32,458,416.23
3.02.06 Int’er_eses s_obre prestamos de Instituciones 121 |internos 32,458,416.23
Publicas Financieras
111 [02 5 BIENES DURADEROS 2 GASTOS DE CAPITAL 400,000.00
2.2 |ADQUISICION DE ACTIVOS 400,000.00
5.01 [MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 2.2.1 [Maquinaria y equipo 400,000.00
5.01.01 |Maquinaria y equipo para la produccion 2.2.1 [Magquinaria y equipo 400,000.00
111 [02 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.3 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 300,000.00
6.03 |PRESTACIONES 13.2 Tr{;\nsferenuas corrientes al Sector 300,000.00
Privado
6.03.99 |Otras prestaciones 1.3.2 |Transferencias corrientes al Sector Privado 300,000.00
11|02 8 AMORTIZACION 3.3 |AMORTIZACION 113,923,263.38
3.3.1 [Amortizacién interna 113,923,263.38
8.02 |AMORTIZACION DE PRESTAMOS 3.3.1 [Amortizacion interna 113,923,263.38
8.02.06 |AMOrtizacion de préstamos de Instituciones | 5 5 1 | A ortizacion intena 113,923,263.38
Publicas Financieras

—
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Proyecto de revestimiento: cunetas,

guarda vias, cabezales, cordén y cafio CATEGORIA 25,000,000.00
CMD Cébano (Ley 8114/9329)

1 [o2 = BIENES DURADEROS 2 GASTOS DE CAPITAL 25,000, 000.0&
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y -
5.02 MEJORAS 2.1 FORMACION DE CAPITAL 25,000,000.00
5.02.02 |Vias de comunicacién terrestre 2.1.2 |Vias de comunicacion 25,000,000.00

Construccién pasos alcantarilla, relleno

y cuello en: Maria Cruz y cuesta el CATEGORIA 45,000,000.00
Tanque (Ley 8114/9329)

1 o2 S BIENES DURADEROS 2 GASTOS DE CAPITAL 45,000,000.00
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y <
5.02 MEJORAS 2.1 FORMACION DE CAPITAL 45,000,000.00
5.02.02 |Vias de comunicacion terrestre 2.1.2 |Vias de comunicacion 45,000,000.00

Primera etapa de asfaltado en la

comunidad de las Delicias (Ley CATEGORIA 124,500,000.00
8114/9329)
11 o2 S BIENES DURADEROS 2 GASTOS DE CAPITAL __124,500,000.00 |
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y -
5.02 MEJORAS 2.1 FORMACION DE CAPITAL 124,500,000.00
5.02.02 |Vias de comunicacion terrestre 2.1.2 |Vias de comunicaciéon 124,500,000.00

Construcciéon de alcantarilla de paso

para acceso a la comunidad de las CATEGORIA 18,000,000.00
Brisas (Ley 8114/9329)

11 o2 =3 BIENES DURADEROS 2 GASTOS DE CAPITAL 18,000,000.00
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y
5.02 MEJORAS 2.1 FORMACION DE CAPITAL 18,000,000.00
5.02.02 |Vias de comunicacion terrestre 2.1.2 |Vias de comunicacion 18,000,000.00

Construccion de infraestructura vial en

la comunidad de Mal Pais (40% Mej. Del CATEGORIA 132,504,450.08
cantén)
111 102 5 BIENES DURADEROS 2 GASTOS DE CAPITAL 132,504,450.08
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y -
5.02 MEJORAS 2.1 FORMACION DE CAPITAL 132,504,450.08
5.02.02 |Vias de comunicacion terrestre 2.1.2 |Vias de comunicacion 132,504,450.08

CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024

PROGRAMA |11
INVERSIONES EN OTROS PROYECTOS

Cédigo ASIGNACION
P | G s CLASIFICACION DEL GASTO CLASIFICADOR ECONOMICO PARCIAL TOTAL
m | e OTROS PROYECTOS 40,879,312.49

SOPORTE EXT. ALQUILER DE MAQUINARIA DEL
m 6 o1 SERV. RECOLECCION DESECHOS PARA SU 25,479,513.99
DESARROLLO 10% UTILIDAD

1 SERVICIOS 1 GASTOS CORRIENTES 25,479,513.99
1.01 ALQUILERES 25,479,513.99
1.01.02_[Alquiler de maguinaria, equipo y mobiliario 112 adquisicion de bienes y senicios 25.479.513.99

SOPORTE EXT. DEL SERVICIO DE DEPOSITO Y
m 6 02 TRATAMIENTO DE DESECHOS PARA SU 4,161,581.00]
DESARROLLO 10% UTILIDAD

1 SERVICIOS 1 GASTOS CORRIENTES 4.161,561.00
1.04 _[SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 4,161,581.00
1.04.99 [Otros Senvcios de Gestion y apoyo 1 1 2 adquisicién de bienes y senicios 4,161,581.00
ADQUISICION DE TANQUE PARA
m | e 03 ALMACENAMIENTO DE AGUA, ESC. RIO NEGRO 1,160,000.00|
DE COBANO (Ley 8461)
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1 GASTOS CORRIENTES 1,160,000.00)
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA
293 |CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO *160.000.00)
2.03.99 |Otros materiales y productos de uso en lal y | 4 | 5 adquisicién de bienes y senicios 1,160,000.00
construccién y mantenimiento
EQUIPAMIENTO DE SALON COMUNAL ADI
S 04 DELICIAS DE COBANO (Ley 8461) BTNy
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1 GASTOS CORRIENTES 300,000.00)
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA
2.03 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 300,000.00]
2.03.99 [OWos materiales y productos de uso en lal ; | 4 | 5 adquisicion de bienes y senicios 300,000.00
construccién y mantenimiento
5 BIENES DURADEROS 2 ADQUISICION DE ACTIVOS 300.000.00]
501 |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 221 Maquinaria y equipo 2,300,000.00)
5.01.01 |Maguinaria y equipo para la produccién 221 Maquinaria y_ equipo 1,800,000.00
5.01.03 |Equipo de comunicacién 2 21 Maquinaria y_equipo 500,000.00

DE LA MANO CON LA TECNOLOGIA HACIA EL
m | e 05 FUTURO DE LOS ESTUDIANTES DE LA ESC. 7,478,217.50
CARMEN LYRA (Ley 8461)

5 BIENES DURADEROS 2 ADQUISICION DE ACTIVOS 7.478,217.50)
501 _|MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 2 21 Magquinaria y equipo 7.478,217.50)
5.01.05 | Equipo de_computo 2 21 Maquinaria y_equipo 7.478,217.50
2 21 Magquinaria y_equipo

9 CUENTAS ESPECIALES 109,252,225.04
9.02 _|SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA a SUMAS SIN ASIGNACION 109,252,225.04]
00202 |Sumas con destino especifico sin asignacion 109,252.225.04)
presupuestaria
9.02.02.01|SuUmas con destino especifico sin asignacion| , Sumas sin asignacion 17,500,000.00
presupuestaria (25%Licencias de licores)
Sumas con destino especifico sin asignacion N ,
9.02.02.02 | o ia (F0%6eMT) 4 Sumas sin asignacién 66,252,225.04
9.02.02.03 [Sumas con destino especifico sin asignacion a Sumas sin asignacion 25,500,000.00

presupuestaria (movilidad peatonal 3% del 1BI)

Total Presupuesto 2024 OBJETO-GASTO v ECONOMICO [ 150.131,537.53 150,131,537.53
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TABLA DE EQUIVALENCIAS

Segun Clasificador Econémico y Objeto del Gasto del Sector Publico
CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
(en colones)

Codigo por Cédigo por

CLASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO CE OBG CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO
1 GASTOS CORRIENTES 1,943,916,277.56
1.1 GASTOS DE CONSUMO 1,763,333,239.44
1.1.1 REMUNERACIONES 1,038,055,551.95 111 0 REMUNERACIONES
1.1.1.1 Sueldos y salarios 881,333,421.80
1 0.01 REMUNERACIONES BASICAS
1 0.01.01  Sueldos para cargos fijos
1 0.01.02  Jornales
1 0.01.03  Senicios especiales
1 0.01.04  Sueldos a base de comision
1 0.01.05 Suplencias
1 0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES
1 0.02.01  Tiempo extraordinario
1 0.02.02  Recargo de funciones
1 0.02.03  Disponibilidad laboral
1 0.02.04 Compensacion de vacaciones
1 0.02.05 Dietas
1 0.03 INCENTIVOS SALARIALES
1 0.03.01  Retribucion por afios servidos
1 0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion
1 0.03.03  Decimotercer mes
1 0.03.04  Salario escolar
1 0.03.99 Otros incentivos salariales
1 0.99 REMUNERACIONES DIVERSAS
1111 0.99.01 Gastos de representacion personal
1111 0.99.99  Otras remuneraciones
1.1.1.2 Contribuciones sociales 156,722,130.15
1112 0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL
1112 0.04.01  Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social
1112 0.04.02  Contribucién Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social
1112 0.04.03  Contribucion Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje
1112 0.04.04  Contribucién Patronal al Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares
1112 0.04.05  Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal
1112 0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE
1112 0.05.01  Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social
1112 0.05.02  Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias
1112 0.05.03  Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral
1112 0.05.04  Contribucién Patronal a otros fondos administrados por entes pblicos
1112 0.05.05 Contribucion Patronal a otros fondos administrados por entes privados
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 725,277,687.50 112 1 SERVICIOS
112 1.01 ALQUILERES
112 1.01.01 Alquiler de edificios, locales y terrenos
112 1.01.02  Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario
112 1.01.03  Alquiler de equipo de cémputo
112 1.01.04  Alquiler de equipo y derechos para telecomunicaciones
112 1.01.99 Otros alquileres
112 1.02 SERVICIOS BASICOS
112 1.02.01 Senicio de agua y alcantarillado
112 1.02.02 Senvcio de energia eléctrica
112 1.02.03  Senicio de correo
112 1.02.04 Senicio de telecomunicaciones
112 1.02.99  Otros senicios basicos
112 1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
112 1.03.01  Informacién
112 1.03.02 Publicidad y propaganda
112 1.03.03  Impresién, encuadernacion y otros
112 1.03.04 Transporte de bienes
112 1.03.05 Senicios aduaneros
112 1.03.06 Comisiones y gastos por senicios financieros y comerciales
112 1.03.07  Senicios de tecnologias de informacion
112 1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO
112 1.04.01 Senicios en ciencias de la salud
112 1.04.02  Senvcios juridicos
112 1.04.03  Senicios de ingenieria y arquitectura
112 1.04.04  Senvcios en ciencias econémicas y sociales
112 1.04.05 Senicios informéticos
112 1.04.06 Senicios generales
112 1.04.99 Otros senicios de gestion y apoyo
112 1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE
112 1.05.01 Transporte dentro del pais
112 1.05.02 Viéticos dentro del pais
112 1.05.03 Transporte en el exterior
112 1.05.04 Vidticos en el exterior
112 1.06 SEGUROS. REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES
112 1.06.01 Seguros
112 1.06.02 Reaseguros
112 1.06.03  Obligaciones por contratos de seguros
112 1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO
112 1.07.01 Actividades de capacitacion
112 1.07.02  Actividades protocolarias y sociales
112 1.07.03  Gastos de representacion institucional
112 1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION
1.1.2 1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos
112 1.08.02 iento de vias de icacion
112 1.08.03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras
112 1.08.04 Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo de produccion
112 1.08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte
112 1.08.06 Mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacion
112 1.08.07 Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina
112 1.08.08 Mantenimiento y reparacion de equipo de cémputo y sistemas de informacion
112 1.08.99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos

1,038,055,551.95

500,430,871.00
447,032,051.00
19,000,000.00
8,948,820.00

25,450,000.00
45,729,849.61
27,550,000.00

18,179,849.61
335,172,701.19
97,481,676.00
110,028,216.00
66,396,428.63
61,266,380.56

77,683,821.51
73,700,035.78

3,983,785.73
79,038,308.64
43,184,237.18
23,902,714.31
11,951,357.15

495,598,749.41
134,470,106.84

134,470,106.84

19,555,000.00
2,000,000.00
9,000,000.00
15,000.00
8,540,000.00

65,292,714.73
15,892,844.25
400,000.00
1,695,000.00

30,734,870.48
16,570,000.00
119,625,955.00

26,000,000.00
9,500,000.00
12,500,000.00
10,870,000.00
780,000.00
59,975,955.00
23,006,000.00
9,131,000.00
13,875,000.00

57,019,471.35
57,019,471.35

17,955,000.00
12,455,000.00
5,500,000.00

55,474,501.49
3,044,501.49

14,200,000.00
27,060,000.00
115,000.00
5,950,000.00
4,805,000.00
300,000.00
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112 109 |MPUESTOS

112 1.09.01 Impuestos sobre ingresos y utilidades

112 1.09.02  Impuestos sobre bienes inmuebles

112 1.09.03  Impuestos de patentes

112 1.09.99  Otros Impuestos

112 " 199 SERVICIOS DIVERSOS

112 1.99.01  Sendcios de regulacién

112 1.99.02 Intereses moratorios y multas

112 1.99.03  Gastos de oficinas en el exterior

112 1.99.04 Gastos de misiones especiales en el exterior

112 1.99.05 Deducibles

112 1.99.99 Otros senicios no especificados

112 2 MATERIALES Y SUMINISTROS

112 " 201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXQS

112 2.01.01 Combustibles y lubricantes

112 2.01.02  Productos farmacéuticos y medicinales

112 2.01.03  Productos \eterinarios

112 2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes

112 2.01.99 Otros productos quimicos y conexos

112 7 2.02  ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS

112 2.02.01  Productos pecuarios y otras especies

112 2.02.02  Productos agroforestales

112 2.02.03  Alimentos y bebidas

112 2.02.04  Alimentos para animales

112 " 2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

112 2.03.01 Materiales y productos metélicos

112 2.03.02 Materiales y productos minerales y asfélticos

112 2.03.03 Maderay sus derivados

112 2.03.04 Materiales y productos eléctricos, telefonicos y de computo

112 2.03.05 Materiales y productos de vidrio

112 2.03.06 Materiales y productos de plastico

112 2.03.99 Otros materiales y productos de uso en la construccién y mantenimiento.

112 " 2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS

112 2.04.01 Herramientas e instrumentos

112 2.04.02 Repuestos y accesorios

112 " 2.05 BIENES PARA LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION

112 2.05.01 Materia prima

112 2.05.02  Productos terminados

112 2.05.03 Energia eléctrica

112 2.05.99  Otros bienes para la produccion y comercializacion

112 " 2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS

112 2.99.01 Utiles y materiales de oficina y cémputo

112 2.99.02 Utiles y materiales médico, hospitalario y de investigacion

112 2.99.03  Productos de papel, carton e impresos

112 2.99.04 Textiles y vestuario

112 2.99.05 Utiles y materiales de limpieza

112 2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad

112 2.99.07 Utiles y materiales de cocina y comedor

112 2.99.99 Otros dtiles, materiales y suministros diversos
3 INTERESES Y COMISIONES

112 " 3.04 COMISIONES Y OTROS GASTOS

112 3.04.01 Comisiones y otros gastos sobre titulos valores intemos

112 3.04.02 Comisiones y otros gastos sobre titulos valores del sector externo

112 3.04.03 Comisiones y otros gastos sobre préstamos internos

112 3.04.04 Comisiones y otros gastos sobre préstamos del sector externo
9 CUENTAS ESPECIALES

112 7 901 CUENTAS ESPECIALES DIVERSAS

112 9.01.01 Gastos confidenciales

" 1.2 INTERESES 32,458,416.23 3 INTERESES Y COMISIONES
1.2.1 Internos 32,458,416.23

121 " 3.01 INTERESES SOBRE TITULOS VALORES

121 3.01.01 Intereses sobre titulos valores intenos de corto plazo

121 3.01.02 Intereses sobre titulos valores internos de largo plazo

121 " 3.02 INTERESES SOBRE PRESTAMOS

121 3.02.01 Intereses sobre préstamos del Gobiemo Central

121 3.02.02 Intereses sobre préstamos de Organos Desconcentrados

121 3.02.03 Intereses sobre préstamos de Instituciones Descentralizadas no Empresariales

121 3.02.04 Intereses sobre préstamos de Gobiernos Locales

121 3.02.05 Intereses sobre préstamos de Empresas Publicas no Financieras

121 3.02.06 Intereses sobre préstamos de Instituciones Pdblicas Financieras

121 3.02.07 Intereses sobre préstamos del Sector Privado

121" 303 INTERESES SOBRE OTRAS OBLIGACIONES

121 3.03.01 Intereses sobre depésitos bancarios a la vista

121 3.03.99 Intereses sobre otras obligaciones

121 " 3.04 COMISIONES Y OTROS GASTOS

121 3.04.05 Diferencias por tipo de cambio

3,200,000.00

3,200,000.00

229,678,938.09

101,973,495.75
91,710,225.75
610,000.00

8,932,770.00
720,500.00
1,500,000.00

1,500,000.00

39,871,629.50
7,978,217.50
25,000,000.00
500,000.00
1,873,412.00
1,000,000.00
1,060,000.00
2,460,000.00
64,320,174.84
1,520,000.00
62,800,174.84

22,013,638.00
3,220,424.00

5,030,414.00
8,586,000.00
2,502,000.00
2,336,000.00

338,800.00

32,458,416.23
32,458,416.23

32,458,416.23
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1.2.2 Extemnos

" 1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Pdblico

1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado

1.3.3 Transferencias corrientes al Sector Extemo

"2 GASTOS DE CAPITAL
" 2.1 FORMACION DE CAPITAL

2.1.1 Edificaciones

2.1.2 Vias de comunicacion
Vias de comunicacion terrestre (gasto
capitalizado de remuneraciones)
Vias de comunicacion terrestre (gasto
capitalizado de sendcios)
Vias de comunicacidn terrestre (gasto
capitalizado de materiales y suministros)
Vias de comunicacion terrestre (gasto
capitalizado de intereses)

2.1.3 Obras urbanisticas

2.1.4 Instalaciones

2.1.5 Otras obras

148,124,621.88 "

140,424,621.88

7,700,000.00

411,897,905.48

349,304,450.08

300,000.00
349,004,450.08

122
122
122
122
122
122
122
122

13

131
131
131
131
131
131
131
131
131
131
131
131
131
131
131

132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132

132
132
132
132
132
132

133

133
133

211
212

212

212

212

213

214
215

r

301
3.0L.03
3.01.04

3.02
3.02.08

3.03
3.03.01
3.03.99

6.01
6.01.01
6.01.02
6.01.03
6.01.04
6.01.05
6.01.06
6.01.07
6.01.08
6.01.09

1.09
1.09.01
1.09.02
1.09.03
1.09.99

6.02
6.02.01
6.02.02
6.02.03
6.02.99

6.03
6.03.01
6.03.02
6.03.03
6.03.04
6.03.05
6.03.99

6.04
6.04.01
6.04.02
6.04.03

6.04.04
6.05
6.05.01
6.06
6.06.01
6.06.02

6.07

6.07.01
6.07.02

5.02

5.02.01
5.02.02

5.02.03

5.02.04

5.02.06

5.02.06

5.02.07
5.02.99

INTERESES SOBRE TITULOS VALORES

Intereses sobre titulos valores del sector externo de corto plazo
Intereses sobre titulos valores del sector externo de largo plazo
INTERESES SOBRE PRESTAMOS

Intereses sobre préstamos del Sector Externo

INTERESES SOBRE OTRAS OBLIGACIONES

Intereses sobre depdsitos bancarios a la vista

Intereses sobre otras obligaciones

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
Transferencias corrientes al Gobierno Central

Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados
Transferencias corrientes a Instituciones Descentralizadas no Empresariales
Transferencias corrientes a Gobiemos Locales.

Transferencias corrientes a Empresas Piblicas no Financieras
Transferencias corrientes a Instituciones Pdblicas Financieras
Dividendos

Fondos en fideicomiso para gasto corriente

Impuestos por transferir

IMPUESTOS

Impuestos sobre ingresos y utilidades

Impuestos sobre la propiedad de bienes inmuebles

Impuestos de patentes

Otros impuestos

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS
Becas a funcionarios

Becas a terceras personas

Ayudas a funcionarios

Otras transferencias a personas

PRESTACIONES

Prestaciones legales

Pensiones y jubilaciones contributivas

Pensiones no contributivas

Decimotercer mes de jubilaciones y pensiones
Cuota patronal de pensiones y jubilaciones contributivas y no contributivas
Otras prestaciones

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO

Transferencias corrientes a asociaciones
Transferencias corrientes a fundaciones
Transferencias corrientes a cooperativas

Transferencias corrientes a otras entidades privadas sin fines de lucro
TRANSFERENCIAS CORRIENTES A EMPRESAS PRIVADAS
Transferencias corrientes a empresas privadas

OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADQO
Indemnizaciones

Reintegros o devoluciones

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO
Transferencias corrientes a organismos intemacionales
Otras transferencias corrientes al sector extemo

BIENES DURADEROS

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS

Edificios
Vias de comunicacion terrestre

Vias férreas

Obras marftimas y fluviales
Aeropuertos

Obras urbanisticas

Instalaciones
Otras construcciones adiciones y mejoras

148,124,621.88
140,424,621.88
8,500,000.00
24,592,000.00

96,322,077.11
11,010,544.77

6,700,000.00

6,700,000.00

1,000,000.00
1,000,000.00

411,897,905.48
349,304,450.08

300,000.00
349,004,450.08
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" 22 ADQUISICION DE ACTIVOS

2.2.1 Maquinaria y equipo

2.2.2 Terrenos
2.2.3 Edificios

2.2.4 Intangibles
2.2.5 Activos de valor

" 2.3 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

2.3.1 Transferencias de capital al Sector Publico

2.3.2 Transferencias de capital al Sector Privado

2.3.3 Transferencias de capital al Sector Externo

3 TRANSACCIONES FINANCIERAS

" 3.1 CONCESION DE PRESTAMOS

"3.2 ADQUISICION DE VALORES

" 3.3 AMORTIZACION

3.3.1 Amortizacién interna

3.3.2 Amortizacion externa

" 3.4 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS

4 SUMAS SIN ASIGNACION

62,593,455.40

58,243,455.40

850,000.00
3,500,000.00

113,923,263.38

113,923,263.38

113,923,263.38

125,999,827.22

4

Total Presupuesto 2024 CLAS. ECONOMICO

2,595,737,273.64

TYYTYYYYNY

YUY YYYYY Y

221
221
221
221
221
221
221
221
221

221
221

222
223
223

224
225
225

2.3

231
231
231
231
231
231
231
231

232
232
232
232
232
232
232
232
232

233
233
233

3.1
3.1
3.1
3.1
3.1
3.1
3.1
3.1
3.1

3.2
3.2
3.2
3.2
3.2
3.2
3.2
3.2
3.2

33

v

331
331
331
331
331
331
331
331
331
331
331
331
331

332
332
332
332
332

3.4
3.4
34

4

5.01
5.01.01
5.01.02
5.01.03
5.01.04
5.01.05
5.01.06
5.01.07
5.01.99

5.99
5.99.01

5.03
5.03.01
5.03.02
5.03.99

5.99
5.99.03
5.99.02
5.99.99

7.01
7.01.01
7.01.02
7.01.03
7.01.04
7.01.05
7.01.06
7.01.07

7.02
7.02.01
7.03
7.03.01
7.03.02
7.03.03
7.03.99
7.04
7.04.01

7.05
7.05.01
7.05.02

4.01
4.01.01
4.01.02
4.01.03
4.01.04
4.01.05
4.01.06
4.01.07
4.01.08

4.02
4.02.01
4.02.02
4.02.03
4.02.04
4.02.05
4.02.06
4.02.07
4.02.08

8.01
8.01.01
8.01.02

8.02
8.02.01
8.02.02
8.02.03
8.02.04
8.02.05
8.02.06
8.02.07

8.03
8.03.01

8.01
8.01.03
8.01.04

8.02
8.02.08

4.99
4.99.01
4.99.99

9.02
9.02.01
9.02.02

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO

Maquinaria y equipo para la produccion

Equipo de transporte

Equipo de comunicacion

Equipo y mobiliario de oficina

Equipo de cémputo

Equipo sanitario, de laboratorio e investigacion
Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo
Maquinaria, equipo y mobiliario diverso

BIENES DURADEROS DIVERSOS
Semovientes

BIENES PREEXISTENTES
Terrenos

Edificios preexistentes
Otras obras preexistentes

BIENES DURADEROS DIVERSOS
Bienes intangibles

Piezas y obras de coleccion

Otros bienes duraderos

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO

Transferencias de capital al Gobierno Central
Transferencias de capital a Organos Desconcentrados

izadas no

Transferencias de capital a Instituciones D
Transferencias de capital a Gobiernos Locales

Transferencias de capital a Empresas Publicas no Financieras
Transferencias de capital a Instituciones Publicas Financieras
Fondos en fideicomiso para gasto de capital

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A PERSONAS
Transferencias de capital a personas

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO

Transferencias de capital a asociaciones
Transferencias de capital a fundaciones
Transferencias de capital a cooperativas

Transferencias de capital a otras entidades privadas sin fines de lucro

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A EMPRESAS PRIVADAS

Transferencias de capital a empresas privadas

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR EXTERNO
Transferencias de capital a Organismos Internacionales
Otras transferencias de capital al sector externo

ACTIVOS FINANCIEROS

PRESTAMOS

Préstamos al Gobierno Central

Préstamos a Organos Desconcentrados
Préstamos a 1es D no E

Préstamos a Gobiemos Locales

Préstamos a Empresas Publicas no Financieras
Préstamos a Instituciones Publicas Financieras
Préstamos al Sector Privado

Préstamos al Sector Externo

ADQUISICION DE VALORES

Adquisicién de valores del Gobierno Central

Adquisicién de valores de Organos Desconcentrados

A 6n de valores de 1es Descer no El

Adquisicion de valores de Gobiemos Locales

Adquisicion de valores de Empresas Publicas no Financieras
isicion de valores de Instituciones Publicas Financieras

Adquisicién de valores del Sector Privado

Adquisicién de valores del Sector Externo

AMORTIZACION

AMORTIZACION DE TITULOS VALORES

Amortizacion de titulos valores internos de corto plazo
Amortizacion de titulos valores internos de largo plazo
AMORTIZACION DE PRESTAMOS

Amortizacion de préstamos del Gobiemo Central
Amortizacién de préstamos de Organos Desconcentrados

Amortizacion de préstamos de Instituciones Descentralizadas no Empresariales

Amortizacion de préstamos de Gobiernos Locales

Amortizacion de préstamos de Empresas Plblicas no Financieras

Amortizacion de préstamos de Instituciones Publicas Financieras
Amortizacion de préstamos del Sector Privado

AMORTIZACION DE OTRAS OBLIGACIONES

Amortizacion de otras obligaciones

AMORTIZACION DE TITULOS VALORES

Amortizacion de titulos valores del sector externo de corto plazo
Amortizacion de titulos valores del sector externo de largo plazo
AMORTIZACION DE PRESTAMOS

Amortizacion de préstamos de Sector Externo

OTROS ACTIVOS FINANCIEROS
Aportes de Capital a Empresas
Otros activos financieros

CUENTAS ESPECIALES

SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA

Sumas libres sin asignacion presupuestaria

Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria

58,243,455.40
3,700,000.00
4,541,171.40
14,675,000.00
5,942,284.00
18,885,000.00

500,000.00
10,000,000.00

4,350,000.00
850,000.00

3,500,000.00

113,923,263.38

113,923,263.38
113,923,263.38

125,999,827.22
125,999,827.22

125,999,827.22

Total Presupuesto 2024 OBJETO-GASTO

2,595,737,273.64
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TABLA DE EQUIVALENCIA
Coédigo por
OBG CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO
TABLA DE EQUIVALENCIA
Segun Clasificador Objeto del Gasto del Sector Publico
CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
(en colones)
| CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO Monto
0] REMUNERACIONES 1,038,055,551.95
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 500,430,871.00
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 447,032,051.00
0.01.02 Jornales 19,000,000.00
0.01.03 Senicios especiales 8,948,820.00
0.01.05 Suplencias 25,450,000.00
" 0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 45,729,849.61
0.02.01 Tiempo extraordinario 27,550,000.00
0.02.05 Dietas 18,179,849.61
" 0.03 INCENTIVOS SALARIALES 335,172,701.19
0.03.01 Retribucion por afios senidos 97,481,676.00
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 110,028,216.00
0.03.03 Decimotercer mes 66,396,428.63
. 0.03.04 Salario escolar 61,266,380.56
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA
0.04 SEGURIDAD SOCIAL 77,683,821.51
0.04.01 Contribuciér? Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de 73,700,035.78
Seguro Social
. 0.04.05 Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 3,983,785.73
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y
0.05 OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 79,038,308.64
0.05.01 Contribucion Pgtronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense 43,184,237.18
de Seguro Social
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 23,902,714.31
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 11,951,357.15
1 SERVICIOS 495,598,749.41
" 1.01 ALQUILERES 134,470,106.84
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 134,470,106.84
" 1.02 SERVICIOS BASICOS 19,555,000.00
1.02.01 Sernvicio de agua y alcantarillado 2,000,000.00
1.02.02 Senvicio de energia eléctrica 9,000,000.00
1.02.03 Senvicio de correo 15,000.00
1.02.04 Senvicio de telecomunicaciones 8,540,000.00
" 1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 65,292,714.73
1.03.01 Informacioén 15,892,844.25
1.03.02 Publicidad y propaganda 400,000.00
1.03.03 Impresién, encuadernacion y otros 1,695,000.00
1.03.04 Transporte de bienes -
1.03.06 Comisiones y gastos por senvicios financieros y comerciales 30,734,870.48
1.03.07 Senvicios de tecnologias de informacion 16,570,000.00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 119,625,955.00
1.04.02 Senvicios juridicos 26,000,000.00
1.04.03 Senvicios de ingenieria y arquitectura 9,500,000.00
1.04.04 Senvicios en ciencias econémicas y sociales 12,500,000.00
1.04.05 Senicios informaticos 10,870,000.00
1.04.06 Senvicios generales 780,000.00
1.04.99 Otros senvicios de gestion y apoyo 59,975,955.00
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 23,006,000.00
1.05.01 Transporte dentro del pais 9,131,000.00
1.05.02 Viaticos dentro del pais 13,875,000.00
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 57,019,471.35
1.06.01 Seguros 57,019,471.35
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 17,955,000.00
1.07.01 Actividades de capacitacion 12,455,000.00
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 5,500,000.00
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 55,474,501.49
1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 3,044,501.49
1.08.04 Mantenimiento y reparaciéon de maquinaria y equipo de producciéon 14,200,000.00
1.08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 27,060,000.00
1.08.06 Mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacion 115,000.00
1.08.07 Mantenimiento y reparaciéon de equipo y mobiliario de oficina 5,950,000.00
1.08.08 _Mantenirpiento y reparacion de equipo de cOmputo y sistemas de 4,805,000.00
informacion
1.08.99 Mantenimiento y reparaciéon de otros equipos 300,000.00
1.99 SERVICIOS DIVERSOS 3,200,000.00
1.99.05 Deducibles 3,200,000.00
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2.01
2.01.01
2.01.02
2.01.04
2.01.99

2.02
2.02.03

2.03

2.03.01
2.03.02
2.03.03
2.03.04
2.03.05
2.03.06

2.03.99

2.04
2.04.01
2.04.02

2.99
2.99.01
2.99.02
2.99.03
2.99.04
2.99.05
2.99.06
2.99.99

3.02
3.02.06

6.01
6.01.01
6.01.02

6.01.03

6.01.04
6.03
6.03.99

5.02
5.02.01
5.02.02

5.01
5.01.01
5.01.03
5.01.04
5.01.05
5.01.99

5.99
5.99.03
5.99.99

8.02
8.02.06

9.02
9.02.01
9.02.02

MATERIALES Y SUMINISTROS

PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

Combustibles y lubricantes

Productos farmacéuticos y medicinales

Tintas, pinturas y diluyentes

Otros productos quimicos y conexos

ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS
Alimentos y bebidas

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y
MANTENIMIENTO

Materiales y productos metalicos

Materiales y productos minerales y asfalticos

Madera y sus derivados

Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de computo
Materiales y productos de vidrio

Materiales y productos de plastico

Otros materiales y productos de uso en la construccién y mantenimiento.

HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS
Herramientas e instrumentos

Repuestos y accesorios

UTILES. MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
Utiles y materiales de oficina 'y computo

Utiles y materiales médico, hospitalario y de investigacion
Productos de papel, cartén e impresos

Textiles y vestuario

Utiles y materiales de limpieza

Utiles y materiales de resguardo y seguridad

Otros utiles, materiales y suministros diversos

INTERESES Y COMISIONES

INTERESES SOBRE PRESTAMOS
Intereses sobre préstamos de Instituciones Publicas Financieras
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
Transferencias corrientes al Gobierno Central

Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados
Transferencias corrientes a Instituciones Descentralizadas no
Empresariales

Transferencias corrientes a Gobiernos Locales.
PRESTACIONES

Otras prestaciones

BIENES DURADEROS

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS
Edificios

Vias de comunicacion terrestre
MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO
Maquinaria y equipo para la produccién
Equipo de comunicacioén

Equipo y mobiliario de oficina

Equipo de cémputo

Maquinaria, equipo y mobiliario diverso
BIENES DURADEROS DIVERSOS
Bienes intangibles

Otros bienes duraderos

AMORTIZACION
AMORTIZACION DE PRESTAMOS
Amortizacién de préstamos de Instituciones Publicas Financieras

CUENTAS ESPECIALES

SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA

Sumas libres sin asignacién presupuestaria

Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria

229,678,938.09

101,973,495.75
91,710,225.75
610,000.00
8,932,770.00
720,500.00
1,500,000.00
1,500,000.00

39,871,629.50

7,978,217.50
25,000,000.00
500,000.00
1,873,412.00
1,000,000.00
1,060,000.00

2,460,000.00

64,320,174.84
1,520,000.00
62,800,174.84
22,013,638.00
3,220,424.00
5,030,414.00
8,586,000.00
2,502,000.00
2,336,000.00
338,800.00

32,458,416.23

32,458,416.23
32,458,416.23
148,124,621.88

140,424,621.88
8,500,000.00
24,592,000.00

96,322,077.11

11,010,544.77
6,700,000.00
6,700,000.00

411,897,905.48

349,304,450.08
300,000.00
349,004,450.08
58,243,455.40
3,700,000.00
14,675,000.00
5,942,284.00
18,885,000.00
10,000,000.00
4,350,000.00
850,000.00
3,500,000.00

113,923,263.38
113,923,263.38
113,923,263.38

125,999,827.22
125,999,827.22

125,999,827.22

[Total Presupuesto 2024

| 2,595,737,273.64 |
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Segun Clasificador Econdmico y Objeto del Gasto del Sector Publico
CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO

(en colones)

CLASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO

"1 GASTOS CORRIENTES

"

1.1 GASTOS DE CONSUMO
1.1.1 REMUNERACIONES

1.1.1.1 Sueldos y salarios
1.1.1.2 Contribuciones sociales
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
1.2 INTERESES

L

1.2.1 Internos

L

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Publico
1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado

"2 GASTOS DE CAPITAL

"

2.1 FORMACION DE CAPITAL

2.1.1 Edificaciones

2.1.2 Vias de comunicacion
2.1.3 Obras urbanisticas
2.1.4 Instalaciones

2.1.5 Otras obras

"

2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS

2.2.1 Maquinaria y equipo
2.2.2 Terrenos

2.2.3 Edificios

2.2.4 Intangibles

2.2.5 Activos de valor

3 TRANSACCIONES FINANCIERAS

L

3.3 AMORTIZACION

3.3.1 Amortizacioén interna

4 SUMAS SIN ASIGNACION

1,943,916,277.56

1,763,333,239.44

1,038,055,551.95

881,333,421.80
156,722,130.15
725,277,687.50

32,458,416.23

32,458,416.23

148,124,621.88

140,424,621.88
7,700,000.00

411,897,905.48

349,304,450.08

300,000.00
349,004,450.08

62,593,455.40

58,243,455.40

850,000.00
3,500,000.00

113,923,263.38

113,923,263.38

113,923,263.38

125,999,827.22

Total Presupuesto 2024 CLAS. ECONOMICO

2,595,737,273.64
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31/07/2023
CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024
PROGRAMA coDIGO ACT/SERVIGRUPO MONTO CLASIFICADOR FUNCIONAL
| EGRESOS PROGRAMA | 854,998,527.83
| 0L ADMINISTRACION GENERAL 616,30552008| 316 |/ Venday senicios comuniarios o
especificados
| 02 AUDITORIA INTERNA 6100837692 316  |\Menday sencios comunitarios no
especificados
| 03 ADMINISTRACION DE INVERSIONES PROPIAS 227000000 316 | Menday senicios comunitarios no
especificados
REGISTRO DE DEUDA, FONDOS Y Vivienda y senicios comunitarios no
! o4 TRANSFERENCIAS 144,424,621.88 316 especificados
I EGRESOS PROGRAMA I 820,435,085.71
Il 02 RECOLECCION DE BASURA 229,315,625.93 221 Disposicion de desechos
Il 03 CAMINOS Y CALLES 13,214,178.28 2151 Transporte por carretera
Il 09 EDUCATIVOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS 72,432,462.67 331 Senvcios recreativos y deportivos
Il 10 SERVICIOS SOCIALES COMPLEMENTARIOS 38,333,716.40 3.5.7 Proteccidn social no especificada
MEJORAMIENTO EN LA ZONA  MARITIMO .
Il 15 TERRESTRE 132,504,450.08 2171 Turismo
Il 16 DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE BASURA 37,454,229.00 2.2.1 Disposicion de desechos
I 17 MANTENIMIENTO EDIFICIOS 5680525507 316 |\ Menday senicios comunitarios no
especificados
I 2% PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE 86720563.07| 204  |Froteccion deladiersidad bioldgica
y del paisaje
Il 26 DESARROLLO URBANO 149,594,585.21 3.1.2 Desarrollo comunitario
Il 28 ATENCION EMERGENCIAS CANTONALES 4,000,000.00 2.15.1 Transporte por carretera
1] EGRESOS PROGRAMA Il 920,303,660.04
I 02 VIAS DE COMUNICACION 770,172,122.50
Ill 02-01 UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL MUNICIPAL 118,821,851.49 2151 Transporte por carretera
" o2gp  [WANTENMIENTODELA RED VAL DISTRITO DE 3063458094 2151 [Transporte por caretera
COBANO
Proyecto de revestimiento: cunetas, guarda vias,
] 02-03 cahezales, cordon y cafio CMD Cdbano (Ley 25,000,000.00] 2151  (Transporte por carretera
8114/9329)
Construccion pasos alcantarilla, relleno y cuello
Il 02-04 en: Maria Cruz y cuesta el Tanque (Ley 45,000,000.000  2.15.1  [Transporte por carretera
8114/9329)
1 o205 | Vimeraetapa de asfaltado en la comunidad de las 12450000000, 2151  |Transporte por carretera
Delicias (Ley 8114/9329)
Construccion de alcantarilla de paso para acceso
[ 02-06 . . 18,000,000.00 2151 Transporte por carretera
ala comunidad de las Brisas (Ley 8114/9329) portep
[ 02-07 Constrgcmon de mfra?structura Ylal enla , 132,504,450.08 2.15.1 Transporte por carretera
comunidad de Mal Pais (40% Mej. Del Cantdn)
I 06 OTROS PROYECTOS 40,879,312.49
SOPORTE EXT. ALQUILER DE MAQUINARIA DEL
[ 06-01 SERV. RECOLECCION DESECHOS PARA SU 25,479,513.99 221 Disposicion de desechos
DESARROLLO 10% UTILIDAD
SOPORTE EXT. DEL SERVICIO DE DEPOSITO Y
[ 06-02 TRATAMIENTO DE DESECHOS PARA SU 4,161,581.00 221 Disposicion de desechos
DESARROLLO 10% UTILIDAD
ADQUISICION DE TANQUE PARA ALMACENAMIENTO V/iMienda y senicios comunitarios no
. 0603 DE AGUA, ESC. RIO NEGRO DE COBANO (Ley 8461) 1,160,000.00 316 especificados
EQUIPAMIENTO DE SALON COMUNAL ADI DELICIAS Vivienda y senicios comunitarios no
[ 06-04 2,600,000.00 316 .
DE COBANO (Ley 8461) especificados
DE LA MANO CON LA TECNOLOGIA HACIA EL \Vivienda v senicios comunitarios no
[ 06-05 FUTURO DE LOS ESTUDIANTES DE LA ESC. 7,478,217.50 316 es eciﬁcZ dos
CARMEN LYRA (Ley 8461) P
I 07 OTROS FONDOS INVERSIONES 109,252,225.04
" 0701 Sumas con dgstmo espeuﬁco sin asignacion 17,500,000.00
presupuestaria (25%Licencias de licores)
Sumas con destino especifico sin asignacion
[ 07-02 66,252,225.04
presupuestaria (20%ZMT)
" 0703 Sumas con dgstmo ggpemﬁco sin asignacion 25,500,000.00
presupuestaria (movilidad peatonal 3% del IBI)
TOTAL GENERAL 2,595,737,273.64
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CERTIFICACIONES

“oip CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COBANO, PUNTARENAS
q —” \9 DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
Miércoles 19 de julio del 2023
< RH-CONST-002-2023
CONSTANCIA

Yo Diego Céspedes Nufiez con cedula de Identidad 6-0386-0099 en calidad de Asistente de
Talento Humano del Concejo Municipal de Distrito de Cébano de Puntarenas, hago constar que
se cumple con lo estipulado en ¢l articulo 129 del Codigo Municipal y ademas de cumplir con ¢l
Transitorio Unico de la Ley de Salanos de la Administracion Publica, N® 2166, tambsén se
cumple con el requisito que todas las plazas proyectadas se incluyen denteo del Manual de
puestos del Concejo Municipal de Distrito de Cibano, mismo que fue actualizado en la sesion
Ordmana namero 148-23, Asticulo VIT1, meiso a, del dia vemtiocho de febrero del afio dos mil
ventitrés todo lo antenior para cumplir con lo estipulado en el punto de las remuneraciones del

presupuesto Ordmano del periodo 2024,

Se extiende la presente a solicinud del interesado en Cobano de Puntarenas a los diecinueve dias

del mes de julio del afio dos mil veintiteés.

Sin mds por ¢l momento y agradeciendo su atencion.

Concelo M ipal de Diwtriro de Cobano

CC. Archivo
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g CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO COBANO
. o’ &
.!z‘}( : TEL: 2642-0238 ext: 107 FAX: 2642-0613

CERTIFICACION DE TESORERIA MUNICIPAL

Mediante la presente la suscrita Karla Paniagua Varela, cédula
206330096, en calidad de tesorera de este Concejo Municipal de Distrito
Cobano, en cumplimiento con del articulo 106 del Cédigo Municipal, en
este acto certifico:

Que los recursos que financian el presupuesto ordinario 2024, por un
monto de ¢2 595 737 273,64 corresponden a:

1. Las estimaciones realizadas por los diferentes departamentos del
Concejo Municipal de Distrito Cébano, de Ingresos Tributarios por
un valor de ¢1 576 638 217,50 y de ingresos no tributarios los
cuales corresponden a ¢685 792 075,13.

2. Las trasferencias corrientes recibidas del Instituto de fomento y
asesorfa municipal por la suma de ¢1 985 129,52,

3. Los ingresos de capital de ley 8114/9329 por un total de ¢ 331
321 851,49.

4. Se extiende la presente en la ciudad de Cdbano de Puntarenas, al
ser las catorce horas del 26 de julio del 2023.

o
0 "
1

Karla Paniagua Vareia'

Tesorera Municipal

Votan a favor los Concejales Eric Salazar Rodriguez, Minor Centeno Sandi, William Morales Castro
y Carlos Mauricio Duarte Duarte(quien asume la curul ante la ausencia del Concejal propietario
Eduardo Sanchez Segura). Se somete a votacion la aplicacion del articulo 45 del codigo municipal
el cual se aprueba en todas sus partes, quedando el anterior acuerdo UNANIME Y

DEFINITIVAMENTE APROBADO.
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1.5. Remitir a la Municipalidad de Puntarenas para lo que corresponde. Votan a favor los
Concejales Eric Salazar Rodriguez, Minor Centeno Sandi, William Morales Castro y Carlos
Mauricio Duarte Duarte(quien asume la curul ante la ausencia del Concejal propietario Eduardo
Sanchez Segura). Se somete a votacion la aplicacion del articulo 45 del cédigo municipal el cual
se aprueba en todas sus partes, quedando el anterior acuerdo UNANIME Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

PRESIDENTE: Al ser las dieciséis horas con cincuenta y seis minutos se da por finalizada la
sesion extraordinaria. BUENAS TARDES.

Sr. Eric Francis Salazar Rodriguez Sra. Roxana Lobo Granados

PRESIDENTE SECRETARIA



